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Forma zaliczenia

Zaliczenie na ocene

Cel przedmiotu
Przedstawienie i oméwienie podmiotdw, pojec, proceséw zwigzanych z problematyka partnerstwa miedzysektorowego. Analiza programéw/projektow wspotpracy pomiedzy
sektorem administracji publicznej a pozarzadowym - wybrane przyktady.

Wymagania wstepne
0golna wiedza z zakresu ekonomii, polityki spotecznej, zasad i struktur funkcjonowania parstwa.

Zakres tematyczny

Wprowadzenie do problematyki partnerstwa miedzysektorowego. Charakterystyka partneréw. Partnerstwo jako forma zorganizowanego dziatania opartego na wspétpracy
miedzy organizacjami z réznych sektoréw. Partnerstwo publiczno-spoteczne jako podstawa rozwoju ustug spotecznych. Korzysci i zagrozenia wynikajace ze stosowania
partnerstwa publiczno-spotecznego. Identyfikacja praktyk w partnerstwie publiczno-spotecznym.

Metody ksztatcenia

warsztaty grupowe, dyskusja, wyktad, analiza przypadkow

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Student prezentuje wybrane pojecia, zjawiska i procesy dotyczace relacji pomiedzy sektorem ® K_W02 ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajec¢
administracji publicznej a pozarzgdowym. ® kolokwium

Student rozumie ogdlne zasady przeprowadzania badan jakosciowych na przyktadzie badania ® KU10 ® aktywnos$¢ w trakcie zaje¢
relacji pomiedzy sektorem administracji publicznej a pozarzagdowym. ® K_K02 ® kolokwium

Student posiada umiejetnos$¢ rozumienia podstawowych pojeé, zjawisk i proceséw dotyczacych ® K _U08 ® aktywnos$¢ w trakcie zaje¢
relacji pomiedzy sektorem administracji publicznej a pozarzadowym. ® kolokwium

Student rozpoznaje ptaszczyzny wspélne i odmienne w dziataniu sektora administracji publicznej ® KK03 ® aktywnos$¢ w trakcie zajeé
i pozarzadowego. ¢ K_K06 ® kolokwium

Student opisuje ogdlne zasady przeprowadzania badarn jako$ciowych na przyktadzie badania ® KW11 ® aktywnos$¢ w trakcie zaje¢
relacji pomiedzy sektorem administracji publicznej a pozarzagdowym. ¢ kolokwium

Warunki zaliczenia
Podstawowym warunkiem jest obecnos$¢ na zajeciach. W przypadku nieobecnosci wyniktych z waznych przyczyn nalezy uzgodni¢ z prowadzacym sposdb odrobienia zalegtych
zajeé. W celu usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach student przedstawia stosowne zaswiadczenie w ciagu 14 dni.

Warunkiem zaliczenia jest przygotowanie projektu wspétpracy pomiedzy przyktadowymi podmiotami sektora pozarzadowego i publicznego.
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