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Semestr 3
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Typ przedmiotu obieralny
Jezyk nauczania polski

Sylabus opracowat ® dr hab. inz. Karolina Mazur, prof. UZ

Formy zajec¢

Forma zaje¢ Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia

(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9 0,6 Zaliczenie na ocene
Projekt 30 2 18 1,2 Zaliczenie na ocene

Cel przedmiotu

Wyposazenie studenta w umiejetnosci w zakresie: tworzenia i pomiaru wartosci oraz regut apropriacji. Przygotowanie studenta do samodzielnego zarzadzania procesem
tworzenia wartosci w organizacji.

Wymagania wstepne
Zaliczony przedmiot z zakresu: mikroekonomii, zarzadzania strategicznego i finanséw przedsiebiorstw.

Zakres tematyczny

Zakres tematyczny wyktadu: Warto$¢ jako podstawowa kategoria zarzadzania. Typologia wartosci w organizacji, standardy wartosci. Podstawowe podejscia do procesu
tworzenia warto$ci: taicuch wartosci (Value Chain), sieci wartosci (Value Networks) i warsztat wartosci (Value Shop). Istota rodzaje no$nikow wartosci oraz mozliwosci
zastosowania ich w analizie procesu tworzenia wartosci. Pomiar warto$ci ze szczegélnym uwzglednieniem procesu wyceny. Zarzadzanie wartoscig i efektywnoscig relacji
miedzyorganizacyjnych.

Zakres tematyczny ¢wiczen: Omdwienie zasad zaliczenia przedmiotu oraz formy projektu zaliczeniowego. Przydzielenie projektéw. Identyfikacja no$nikéw wartosci w badanych
jednostkach. Wycena podmiotu lub projektu za pomoca metody wybranej przez prowadzacego. Prezentacja projektéw.

Metody ksztatcenia

Wyktad: wyktad konwencjonalny z elementami wyktadu konwersatoryjnego.

Cwiczenia: metoda projektu, praca z ksiazka, praca z dokumentem Zrédtowym.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
Student potrafi samodzielnie rozwija¢ wiedze w zakresie modelowania tworzenia wartosci ® K_W05 ® egzamin - ustny, opisowy, ® Wyktad
oraz procesu wyceny, pozyskiwaé nowe zZrédta informacji wykorzystywanych w procesie ® K_W08 testowy i inne ® Projekt
zarzadzania wartoscig. ® projekt

Student stosuje odpowiednie metody identyfikacji nosnikéw wartosci i wyceny. ® K.Uo4 ® projekt ® Projekt
Rozpoznaje istote relacji spotecznych i jest zdolny do prowadzenia dziatan zgodnie z ® K_K03 ® projekt ® Projekt

zasadami etyki biznesu

Warunki zaliczenia
1. Wyktady z przedmiotu koficzg sie egzaminem z ocena.

2. Oceny wystawiane bedg w nastepujacy sposéb: 51% - dost, 67% - dst plus, 70% - dobry, 77% -dobry plus, 85% - bdb .

3. Zajecia o charakterze projektu koficzg sie zaliczeniem z ocena, w sktad ktdrej wchodzi ocena za projekt indywidualny oraz ocena aktywnosci na zajeciach w proporcji

80/20.


http://www.wez.uz.zgora.pl/
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4. Oceny w wystawiane bedg w nastepujacy sposob: 51% - dost, 67% - dst plus, 70% - dobry, 77% -dobry plus, 85% - bdb 51% - dost, 67% - dst plus, 70% - dobry, 77% - dobry
plus, 85% - bdb .

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z obu form zajeciowych. Ocena koricowa z przedmiotu jest $rednig arytmetyczng oceny z wyktadu i projektu
(50% wyktad, 50% projekt).
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