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Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Warsztaty - - 15 1 Zaliczenie na
(w tym jako e-learning) (w tym jako e-learning) ocene

Cel przedmiotu
Doskonalenie umiejetnosci prowadzenia mediacji pomiedzy ofiarg a sprawca czynu.

Wymagania wstepne
Gotowos¢ do aktywnego uczestnictwa w warsztacie, przygotowanie teoretyczne z zakresu proponowanej literatury

Zakres tematyczny

Mediacja i jej zasady

Etapy przeprowadzania mediacji

Zgtoszenie sprawy do mediacji

Aspekty psychologiczne podstaw rozwigzywania konfliktow (psychologia konfliktu, komunikacja, postepowania z ofiarami i sprawcami w procesie mediacji)
Warsztat pracy mediatora

Trening umiejetnosci mediacyjnych w zakresie mediacji i negocjacji (case study)

Aspekty prawne mediacji (Idea sprawiedliwo$ci naprawczej w Polsce i na $wiecie, podstawy prawne mediacji w polskim prawie karnym, poréwnanie z mediacjami w sprawach
cywilnych, procedury postepowania policyjnego

Metody ksztatcenia
Aktywny warsztat, zadania indywidualne uczestnikéw.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole Metody weryfikacji Forma zajec
efektow

Potrafi generowac rozwigzania ztozonych probleméw pedagogicznych i prognozowac przebieg ¢ aktywnosé w trakcie ® Warsztaty

ich rozwigzywania oraz przewidywac skutki planowanych dziatar w okreslonych obszarach zajec

praktycznych ® dyskusja

praca w grupie

Profesjonalnie jak i etycznie podchodzi do swojej pracy zawodowej ® dyskusja ® Warsztaty
Wie jakie jest znaczenie i cel mediacji ¢ aktywnos$¢ w trakcie ® Warsztaty
zajec

dyskusja
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Opis efektu Symbole Metody weryfikacji Forma zajeé
efektow
Ma pogtebiong i uporzagdkowang wiedze na temat mediacji ¢ aktywnos$¢ w trakcie ® Warsztaty
zajec
® dyskusja
praca w grupie

Potrafi przeprowadzié¢ trening umiejetnosci mediacyjnych w zakresie mediacji i negocjacji ® aktywnos$¢ w trakcie ® Warsztaty
zajec

dyskusja

® praca w grupie

Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze w sytuacji pojawienia sie dylematéw zawodowych ® dyskusja ® Warsztaty

Warunki zaliczenia

Obecnos$é na zajeciach, aktywne uczestnictwo, realizacja zadan czastkowych.

Literatura podstawowa

Miesiecznik "Forum Penitencjarne” ukazuje sie od maja 1998 r. Wydawnictwo Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej

Mediacja w polskim prawie karnym, Oficyna Wydawnicza MS, Warszawa 2004

Kodeks Karny ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r [(art. 53 3 K.k.), (art. 60 2 pkt.1 K.k.), (art.60 2 pkt.2 K.k.) oraz Kodeks Postepowania Karnego Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. [
(art.3422K.p.k.).,
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