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Forma zaliczenia

Wykład - - 10
(w tym jako e-learning)

0,67
(w tym jako e-learning)

Zaliczenie na ocenę

Cel przedmiotu
Głównym celem jest przygotowanie studentów do umiejętnego sterowanie procesami społecznymi wpływającymi na zachowanie uczniów w czasie pobytu w szkole oraz 
internalizacje norm i zasad.  Ponadto zakłada się wykształcenie umiejętności rozpoznawania zachodzących procesów społecznych, które mają wpływ na optymalizacje sytuacji 
uczenia się: proces grupowy, przywództwo, przemoc, cyberbulling.

Wymagania wstępne
Wiedza z podstaw psychologii rozwoju i psychologii społecznej

Zakres tematyczny
Podstawowe zagadnienia wychowania: rozwój poznawczym, rozwój społeczny i jego etapy, grupa, procesy takie jak: konformizm, ingracjacja oraz ich konsekwencje dla 
wychowania.

Kształtowanie i zmiana postaw.

Potrzeby uczniów i sposoby ich realizacji a proces nauczania

Określanie najbliższej strefy rozwoju oraz skutecznych narzędzi i metod nauczania

Rola diagnozy i ewaluacji w procesie nauczania

rola autorytetu w procesie wychowania

Metody wychowawcze -rola kary, nagrody i modelowania w procesie wychowawczym.

Sytuacje problemowe w sytuacji edukacyjnej – analiza wybranych problemów wychowawczych takich jak np. przemoc, brak motywacji do nauki, zachowania buntownicze.

Metody kształcenia
Wykład, wykład konwersatoryjny, ćwiczenia własne, key study, prace pisemne, dyskusja problemowa, metoda sytuacyjna, praca w grupach

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Potrafi określić poziom swojej wiedzy, wie gdzie szukać pomocy dla własnego 
rozwoju zawodowego 

K_K04 dyskusja Wykład

Zna podstawowe procesy rozwojowe i potrafi je wykorzystać w praktyce 
edukacyjnej

K_W02 dyskusja
praca pisemna

Wykład

Potrafi podjąć działania diagnostyczne, profilaktyczne, terapeutyczne i 
edukacyjne z zakresu wspierania funkcjonowania ucznia oraz własnego ( jako 
nauczyciela) 

K_U08 pogadanka
prezentacja multimedialna/ 
poster/portfolio

Wykład

http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl


Warunki zaliczenia
Wykłady z przedmiotu kończą się zaliczeniem z ocena. Metody weryfikacji – praca pisemna, dyskusja, prezentacja multimedialna/ poster/portfolio.

Ocena końcowa jest oceną z wykładów
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