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Informacje o przedmiocie
Semestr 6
Liczba punktów ECTS do zdobycia 5 
Typ przedmiotu obowiązkowy
Język nauczania polski
Sylabus opracował dr hab. Joanna Dudek, prof. UZ

Formy zajęć
Forma zajęć Liczba godzin w semestrze 

(stacjonarne)
Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
(niestacjonarne)

Liczba godzin w tygodniu 
(niestacjonarne)

Forma zaliczenia

Wykład 30 2 18 1,2 Egzamin

Cel przedmiotu
Zwrócenie uwagi na etyczne aspekty zawodu coacha i kształtowanie umiejętności rozwiązywania problemów zawodowych w oparciu o wiedzę dotyczącą wartości moralnych, 
zasad etycznych i praw człowieka.

Wymagania wstępne
Brak.

Zakres tematyczny
Etyka zawodowa jako praktyka stosowania zasad etycznych do specyficznych zawodów. Zawody pomocowe w XXI wieku. Kodeksy, wzorce i etos zawodowy w pracy coacha. 
Godność i tożsamość jednostki. Odpowiedzialność w etyce zawodowej. Problem niezależności i podejmowania decyzji. Prawa człowieka.

Metody kształcenia
Wykład konwencjonalny, wykład konwersatoryjny, prezentacje multimedialne, dyskusja, analiza tekstów źródłowych, analiza kodeksów organizacji coachingowych.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Ma wiedzę o normach konstytuujących i regulujących struktury i instytucje społeczne oraz o 
źródłach tych norm, ich naturze, zmianach i drogach wpływania na ludzkie zachowania.

KCDF1_W03 Egzamin ustny Wykład

Analizuje argumenty filozoficzne, identyfikuje ich kluczowe tezy i założenia. Poprawnie stosuje 
poznaną terminologię filozoficzną i psychologiczną.

KCDF1_U03 Egzamin ustny Wykład

Potrafi ocenić przydatność typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadań 
związanych z różnymi sferami działalności doradczej i trenerskiej.

KCDF1_U09 Egzamin ustny Wykład

Rozumie problematykę etyczną związaną z odpowiedzialnością za trafność przekazanej wiedzy, z 
uczciwością naukową oraz rzetelnością i uczciwością w działalności doradczej i trenerskiej; 
przestrzega zasad etyki zawodowej.

KCDF1_K05 Egzamin ustny Wykład

Warunki zaliczenia
Zaliczenie egzaminu ustnego.
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