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Cel przedmiotu
Nabycie wiedzy z zakresu lean management oraz wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania tej koncepcji w organizacjach produkcyjnych i ustugowych.

Wymagania wstepne

Zakres tematyczny

Przedstawienie istoty i genezy lean management. Identyfikacja probleméw zwigzanych z marnotrawstwem w procesach produkcyjnych oraz w Srodowisku pozaprodukcyjnym.
Oméwienie podstawowych narzedzi lean management. Praktyczne zastosowanie metod i narzedzi lean management do eliminowania marnotrawstwa w wybranej organizacji.
Stuchacze samodzielnie lub w dwuosobowych zespotach, w oparciu o zdobytg na zajeciach wiedze, opracowujg projekt polegajacy na identyfikacji i analizie procesu w wybranej
przez siebie organizacji, dokonaniu identyfikacji marnotrawstwa oraz zaproponowaniu rozwigzan doskonalgcych. Zajecia w formie prezentacji, analizy i dyskusji.

Metody ksztatcenia
Zajecia w formie analizy przypadkéw - case study, dyskusja.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole  Metody weryfikacji Forma zajeé¢
efektow

Sprawnie postuguije sie wybranymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania podejmowanych ® obserwacja i ocena ® Wyktad i

dziatan praktycznych aktywnosci na zajeciach cwiczenia

® odpowied? ustna
przygotowanie projektu

Zna w sposob pogtebiony metody i techniki pozyskiwania danych oraz modelowania proceséw ® obserwacja i ocena ® Wyktad i

zachodzacych w przedsiebiorstwie, a takze identyfikowania rzadzacych nimi prawidtowosci aktywnosci na zajeciach cwiczenia
® odpowied? ustna

przygotowanie projektu

Ma $wiadomos$¢é poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciagtego rozwoju ® obserwacja i ocena ® Wyktadi
osobistego i zawodowego aktywnosci na zajeciach cwiczenia
® odpowied? ustna

Potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedze teoretyczng z zakresu zarzadzania oraz powigzanych z ® obserwacja i ocena ® Wyktadi
nig dyscyplin w celu analizy ztozonych problemdw organizacyjnych aktywnosci na zajeciach ¢wiczenia
odpowiedz ustna

przygotowanie projektu
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efektow
Potrafi w sposéb klarowny, spdjny i precyzyjny wypowiadac sie w mowie i na pismie, posiada ® obserwacja i ocena ® Wyktadi
umiejetnos¢ konstruowania rozbudowanych ustnych i pisemnych uzasadnien na tematy dotyczace aktywnosci na zajeciach cwiczenia
réznych zagadnien z zakresu zarzadzania z wykorzystaniem réznych ujec¢ teoretycznych, korzystajac ¢ odpowiedZ ustna
zaréwno z dorobku zarzadzania, jak i innych dyscyplin naukowych ® przygotowanie projektu

Warunki zaliczenia

Stuchacze zobowiazani s do uzyskania zaliczenia z ¢wiczer na podstawie prezentaciji wykonanego projektu w formie graficznej wraz z pisemnym uzasadnieniem podijetych
rozwigzan. W trakcie omawiania projektu odbywa sie dyskusja nad zaproponowanymi przez studentow rozwiazaniami. Warunkiem zaliczenia na ocene éwiczen jest pozytywna
ocena z zaprezentowanego projektu w formie referatu oraz prezentacji multimedialnej. Wynik oceny projektu stanowi¢ bedzie ocene wiedzy i umiejetnosci praktycznych
studenta zwigzanych z usprawnianiem organizacji z wykorzystaniem szczuptego zarzadzania. Na ocene koficowg z ¢wiczen sktada sie ocena z projektu (70%), obecnos¢ na
zajeciach (20%) oraz aktywno$¢ na zajeciach (10%).
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