
Strategie rozwoju lokalnego i regionalnego - course description
General information
Course name Strategie rozwoju lokalnego i regionalnego
Course ID 10.6-WZS-AdmP-SRLR 
Faculty The Branch Faculty of the University of Zielona Góra in Sulechów 
Field of study administration 
Education profile practical
Level of studies First-cycle studies leading to Bachelor's degree
Beginning semester winter term 2018/2019

Course information
Semester 5
ECTS credits to win 3 
Course type obligatory
Teaching language polish
Author of syllabus dr Grażyna Świątkowska

Classes forms
The class form Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 - - Credit with grade
Laboratory 30 2 - - Credit with grade

Aim of the course
Poznanie zasad opracowywania strategii rozwoju lokalnego i regionalnego oraz korzyści z posiadania strategii przez jednostki terytorialne. Nabycie umiejętności 
przeprowadzania analizy strategicznej jednostki terytorialnej.

Prerequisites
Brak wymagań.

Scope
Wykłady - Istota, cele, czynniki i bariery rozwoju lokalnego i regionalnego. Podobieństwa i różnice między jednostkami terytorialnymi a jednostkami gospodarczymi. Pojęcie i 
rodzaje strategii rozwoju. Przyczyny opracowywania strategii rozwoju przez jednostki terytorialne i korzyści z ich posiadania. Problemy opracowywania i wdrażania strategii 
rozwoju przez jednostki samorządu terytorialnego.

Laboratorium - Podmiot strategii rozwoju lokalnego i regionalnego. Rola władz, ekspertów i mieszkańców w opracowywaniu strategii rozwoju. Metody opracowywania strategii 
rozwoju.  Cele i przedsięwzięcia w strategiach rozwoju. Formułowanie misji i wizji w strategiach rozwoju. Analiza strategiczna jednostki terytorialnej. Błędy, jakich należy unikać 
przy opracowywaniu strategii rozwoju. Analiza wybranej strategii rozwoju jednostki samorządu terytorialnego. Interwencjonizm samorządowy i jego instrumenty.

Teaching methods
Wykład konwencjonalny i konwersatoryjny, dyskusja, projekt, praca w grupie.

Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Ma wiedzę z zakresu uwarunkowań rozwoju lokalnego i 
regionalnego

K_W26 an evaluation test Lecture

Potrafi przeprowadzić analizę strategiczną jednostki terytorialnej K_U29 a project Laboratory

Rozumie potrzebę doskonalenia nabytej wiedzy K_K01 an evaluation test Lecture

Umie uczestniczyć w przygotowaniu projektu K_K02 a project Laboratory

Analizuje cele i przedsięwzięcia proponowane w strategiach 
rozwoju

K_U29 activity during the classes Laboratory

Ma wiedzę o strategiach rozwoju lokalnego regionalnego K_W26 an evaluation test Lecture

Zna zasady opracowywania strategii rozwoju K_W26 an evaluation test Laboratory

Assignment conditions
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Na ocenę z laboratorium składa się wyniki osiągnięte na kolokwiach (40%) oraz aktywność na zajęciach i projekt (60%). Na ocenę z wykładu składa się wynik z kolokwium. Na 
ocenę z przedmiotu składa się ocena z laboratorium (70%) i z wykładu (30%). Warunkiem zaliczenia przedmiotu są pozytywne oceny z laboratorium i wykładu.

Recommended reading
1. Gawroński H., Zarządzanie strategiczne w samorządach lokalnych, Oficyna Wolters Kluwer, Warszawa 2011.

2. Hadyński J., Strategie rozwoju lokalnego, Wyd. Naukowe UAM, Poznań 2012.

3. Kłosowski W., Warda J., Wyspy szans. Jak budować strategie rozwoju lokalnego? Bielsko Biała 2003.

4. Wojciechowski E., Zarządzanie w samorządzie terytorialnym, Difin, Warszawa 2012.

 

Further reading
1. Szewczuk A., Kogut-Jaworska M., Zioło M., Rozwój lokalny i regionalny. Teoria i praktyka, Wyd. C. H. Beck, Warszawa 2011.
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