Wynagrodzenie za prace oraz inne $wiadczenia ze stosunku pracy - course description

General information

Course name Wynagrodzenie za prace oraz inne $wiadczenia ze stosunku pracy
Course ID WX-KPPP-WzPol$zSP-W-POD15_pNadGenHXMND

Faculty Eaculty of | aw and Administration.

Field of study HR and finance management: legal and practical issues
Education profile academic

Level of studies Postgraduate studies

Beginning semester winter term 2019/2020

Course information

Semester 2

ECTS credits to win 7

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® dr Renata Maciejewska

Classes forms
The class form  Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) ~ Form of assignment

Lecture - - 10 0,67 Exam
(including as e-learning) (including as e-learning)

Class - - 10 0,67 Credit with grade
(including as e-learning) (including as e-learning)

Aim of the course

Celem ogdlnym przedmiotu jest zapoznanie studentdw z problematyka rozliczania wynagrodzen w stosunku pracy. Cele szczeg6towe - przedstawienie istoty, naliczania i zasad
ewidencji kosztow pracy, Swiadczen pracowniczych, obcigzen wynagrodzen oraz zasad sporzadzania listy ptac.acowniczych, obcigzen wynagrodzer oraz zasad sporzadzania
listy ptac.

Prerequisites
brak

Scope
1. Wskazniki i stawki obowigzujgce w danym roku kalendarzowym
. Minimalne wynagrodzenie za prace
. Wynagrodzenie za cze$¢ miesiaca
. Ustalenie podstawy wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy przy sktadnikach statych i zmiennych przystugujacych za rézne okresy
. Ustalenie podstawy do naliczenia ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy przy sktadnikach statych i zmiennych przystugujacych za rézne okresy
. Wynagrodzenie za inne nieobecnosci w pracy
. Wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych
. Dokonywanie potracer z wynagrodzenia i zasitkéw chorobowych
. Koszty uzyskania przychodu i zaliczka na podatek dochodowy
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Teaching methods
Wyktad konwencjonalny, wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, dyskusja dydaktyczna, metoda aktywizujaca, analiza przyktadowych wynagrodzen za prace, obliczanie
wynagrodzen i omdéwienie problemow praktycznych.

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student rozumie znaczenie regulacji prawa pracy dla ksztattowania stosunkdw spotecznych i budowy ® K_W01 ® activity during the ® Lecture
systemu praw i obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy; zna kompetencje organéw publicznych i ® K. W03 classes ® Class
sposob ich dziatania oraz zobowigzania publicznoprawne wynikajace z obowigzujacych przepiséw; umie ® K_W06 ® anexam - oral,
odnalez¢ obowiazujace przepisy prawa pracy i ubezpieczen spotecznych w kontekscie okreslonych ¢ K_U01 descriptive, test and
standw faktycznych; umie sporzadza¢ pisma procesowe oraz prowadzi¢ dokumentacje pracowniczg ® K_U02 other
zgodnie z procedurami wynikajgcymi z obowigzujacego stanu prawnego. ® K_U05 ® an observation and

¢ KK01 evaluation of the

student's practical
skills


http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/

Assignment conditions

Kolokwium zaliczeniowe w formie zagadnien problemowych
Test koncowy na ktdry sktadaja sie pytania jednokrotnego wyboru, pytania otwarte oraz zagadnienia do uzupetnienia

Ocena koricowa - $rednia arytmetyczna z egzaminu i kolokwium. W przypadkach granicznych decydujace znacznie dla wyrdwnania oceny ma wynik z egzaminu.

Recommended reading

1. E. Miynarska-Wetpa, Vademecum ptatnika 2015. Potracenia, wynagrodzenia, zasitki, umowy cywilnoprawne, Wiedza i Praktyka, Warszawa 2015

2. D. Matkowska, A. Jackiewicz, Kadry i ptace 2015 obowigzki pracodawcdw, rozliczanie Swiadczen pracowniczych, dokumentacja kadrowa, ODDK, Gdarisk 2015
3. P. Ciborski, Rozliczanie czasu pracy po zmianach, 0DDK, Gdarsk 2013

4. M. Barzycka-Banaszczyk, Prawo pracy, C.H.Beck, Warszawa 2013

Further reading

1. Nowacka, Wynagrodzenia w praktyce, Infor Biznes, Warszawa 2008
2. A. Kaminska, Prawo pracy. 1506 pytan i odpowiedzi, Wolters Kluver, Warszawa 2012.
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