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General information
Course name Wykład monograficzny: Podmiotowość człowieka w relacjach interpersonalnych
Course ID 14.9-WP-PSD-PCRI 
Faculty Faculty of Social Sciences 
Field of study Social work 
Education profile practical
Level of studies Second-cycle studies leading to MS degree
Beginning semester winter term 2019/2020

Course information
Semester 3
ECTS credits to win 2 
Course type optional
Teaching language polish
Author of syllabus dr Andrzej Zygadło

Classes forms
The class form Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Credit

Aim of the course
Zapoznanie Studentów z podstawami teoretycznymi fenomenu podmiotowości funkcjonowania człowieka w różnych obszarach życia. Szczególna uwaga zostanie poświęcona 
społecznemu - interpersonalnemu kontekstowi poczucia podmiotowości.

Prerequisites
Znajomość podstawowych zagadnień z pedagogiki, psychologii i socjologii

Scope
Podmiotowość z różnych obszarach życia – różne konteksty definicyjne.

Poczucie podmiotowości – indywidualna kategoria w kontekście społecznym
Społeczny kontekst poczucia podmiotowości.
Edukacyjny kontekst poczucia podmiotowości.
Zawodowy kontekst poczucia podmiotowości.
Doświadczenia edukacyjne o rozwój poczucia podmiotowości.
Realne możliwości wpływu na kreację poczucia podmiotowości.
Uwarunkowania rezygnacji z poczucia podmiotowości w różnych kontekstach.
Style relacji interpersonalnych.
Relacje interpersonalne w miejscu pracy.
Własne granice podmiotowości w realnych sytuacjach pracy zawodowej.
Współczesne organizacje samozarządzające jako możliwość kreowania warunków podmiotowych relacji w środowisku pracy

Teaching methods
Wykład problemowy, wykład uczestniczący, dyskusja

Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Absolwent zna i rozumie rodzaje więzi społecznych, potrzeby człowieka i rządzące nimi 
prawidłowości istotne z punktu widzenia procesów społecznych szczególnie w kontekście relacji 
interpersonalnych

K_W04 a written assignment Lecture

Absolwent zna i rozumie dylematy współczesnej cywilizacji, będące kontekstem i źródłem 
problemów społecznych i zasobów umożliwiających ich rozwiązywanie w oparciu o ideę 
podmiotowości człowieka w relacjach interpersonalnych

K_W05 a written assignment Lecture

Absolwent potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę dotyczącą idei podmiotowości w relacjach 
interpersonalnych w różnych zakresach i formach, a także samodzielnie planować jej aktualizację 
poprzez całożyciowy proces uczenia się,

K_U06 a discussion Lecture
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Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Absolwent jest gotów do określania priorytetów służących realizacji określonego przez siebie lub 
innych zadania w postaci tworzenia relacji interpersonalnych opartych o ideę podmiotowości 
człowieka

K_K03 a discussion Lecture

Assignment conditions
Przygotowanie pracy pisemnej. Ustna prezentacja. Przygotowanie pracy – pierwsza ocena cząstkowa. Dyskusja na temat pracy – druga ocena cząstkowa.

Ocena końcowa - średnia arytmetyczna ocen cząstkowych

Recommended reading
1. Zygadło A. Uwarunkowania rezygnacji z poczucia podmiotowości menedżerów korporacji międzynarodowych, Zielona Góra 2019.
2. Laloux F. Reinventing Organizations: A guide to creating organizations inspired by the next stage of human consciousness, Brussels 2014.
3. Czerepaniak-Walczak M., Pedagogika emancypacyjna. Rozwój świadomości krytycznej człowieka, Gdańsk 2006.
4. Cichocki R., Podmiotowość w społeczeństwie, Poznań 2003.

Further reading
1. Covey S.R., 7 nawyków skutecznego działania, Warszawa 2001.
2. Blikle A.J., Doktryna jakości. Rzecz o turkusowej samoorganizacji, Gliwice 2017.
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