
Komunikowanie się i praca w grupie - opis przedmiotu
Informacje ogólne
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Informacje o przedmiocie
Semestr 6
Liczba punktów ECTS do zdobycia 1 
Typ przedmiotu obowiązkowy
Język nauczania polski
Sylabus opracował dr inż. Halina Bartkiewicz

Formy zajęć
Forma zajęć Liczba godzin w semestrze 

(stacjonarne)
Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
(niestacjonarne)

Liczba godzin w tygodniu 
(niestacjonarne)

Forma zaliczenia

Ćwiczenia 15 1 9 0,6 Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Integracja grupy; poznanie zasad komunikacji; większa świadomość stylu komunikowania się; ukierunkowanie zmian w tym zakresie.

Wymagania wstępne
Brak

Zakres tematyczny
1. Struktura procesu komunikowania*.
2. Komunikacja werbalna.
3. Style komunikowania się*.
4. Schematy asertywnych zachowań komunikacyjnych: odmowa, radzenie sobie z krytyką, radzenie sobie z agresją, wyrażanie uczuć.
5. Komunikacja niewerbalna.
6. Role zespołowe*.
7. Rozmowa kwalifikacyjna*.

* tematy realizowane z wykorzystaniem kompetencji uzyskanych na studiach podyplomowych "Psychologia w biznesie"

Metody kształcenia
metody podające: wykład informacyjny z wykorzystaniem technik multimedialnych
metody poszukujące: wypowiedzi uczestników na zadany temat, ćwiczenia sytuacji komunikacji w małych grupach, odgrywanie scen komunikacyjnych

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
identyfikuje: podstawowe problemy komunikacyjne K_K04 aktywność w trakcie zajęć Ćwiczenia

inicjuje komunikację w grupie i w kontakcie indywidualnym K_K05 aktywność w trakcie zajęć Ćwiczenia

ocenia na podstawie wybranych przykładów skutki zachowań 
komunikacyjnych

K_U13 bieżąca kontrola na zajęciach
kolokwium

Ćwiczenia

opisuje: strukturę procesu komunikacyjnego, środki werbalne i 
niewerbalne w komunikacji

K_W02 bieżąca kontrola na zajęciach
kolokwium

Ćwiczenia

rozpoznaje: cechy zachowań komunikacyjnych K_W02 bieżąca kontrola na zajęciach
kolokwium

Ćwiczenia

definiuje: komunikacja, proces komunikacji, styl komunikacji K_W02 bieżąca kontrola na zajęciach
kolokwium

Ćwiczenia

http://www.wzs.uz.zgora.pl/
http://www.wzs.uz.zgora.pl/
http://www.wzs.uz.zgora.pl/


Warunki zaliczenia
Na ocenę końcową składają się:

 ocena z kolokwium
ocena aktywności (100% zadań realizowanych na ćwiczeniach, obecność, udział w dyskusjach)

Ocena końcowa składa się w 50% z oceny z kolokwium i w 50% z oceny z aktywności
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