BHP z elementami ergonomii - opis przedmiotu

Informacje ogdlne

Nazwa przedmiotu BHP z elementami ergonomii

Kod przedmiotu 16.9-WZ-BezP-BHPEE

Wydziat Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania.
Kierunek Bezpieczeristwo narodowe

Profil praktyczny

Rodzaj studiow pierwszego stopnia z tyt. licencjata
Semestr rozpoczecia semestr zimowy 2019/2020

Informacje o przedmiocie

Semestr 1

Liczba punktéw ECTS do zdobycia 3

Typ przedmiotu obowigzkowy

Jezyk nauczania polski

Sylabus opracowat ¢ drhab. inz. Maciej Dzikug, prof. UZ

Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
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Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest analiza systemu pracy, przedstawienie zagadnier zwigzanych z bezpieczefistwem i higieng pracy, a takze zwigzanych z ergonomicznym wyposazeniem i
organizacja pracy.

Wymagania wstepne
Brak

Zakres tematyczny
1. Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy - Koncepcje teoretyczne zarzadzania bhp, Koszty bezpieczenstwa i higieny pracy, Ryzyko zawodowe - pojecie, proces oceny,
podejmowane dziatania, Kultura bezpieczeristwa elementem kultury organizacyjnej

2. Uktady antropotechniczne - Diagnostyka ergonomiczna, Projektowanie systemu pracy, Ergonomiczne zasady projektowania uktadu cztowiek - obiekt techniczny

3. Prawna ochrona pracy - Miedzynarodowe regulacje prawne w zakresie bezpieczeristwa pracy, System organizacyjno-prawny ochrony pracy w Polsce, Obowigzki pracodawcy w
systemie pracy, Prawa i obowiazki pracownika, Struktury BHP w systemie pracy

4. Nauka o pracy - Charakterystyka procesu pracy, Definicja, zakres przedmiotowy cel ergonomii, Rodzaje i obszary dziatania, System pracy: cztowiek - Srodowisko pracy,
Obciazenie cztowieka praca

5. Spoteczne Srodowisko pracy - Funkcja personalna, Kierowanie a przywédztwo, Proces podejmowania decyzji
6. Psychologia pracy - Konflikty i sposoby ich ograniczania, Negocjacje - sposoby prowadzenia, Motywacja do pracy

7. Materialne $rodowisko pracy - Definicja materialnych warunkéw pracy, Rodzaje zagrozen w $rodowisku pracy: zagrozenia mechaniczne, zagrozenia towarzyszace
elektrycznosci statycznej i wykorzystaniem energii elektrycznej, hatas, drgania mechaniczne, pola elektromagnetyczne, promieniowanie optyczne (nadfioletowe, widzialne,
podczerwone), o$wietlenie elektryczne, mikroklimat, substancje chemiczne, pyty, czynniki biologiczne

8. Fizjologia, higiena i medycyna pracy w systemie pracy - Stan organizmu, Zmeczenie i stres w pracy - zrddta, konsekwencje, sposoby ograniczania, Zadania medycyny pracy
9.0chrona pracy - Definicja i rodzaje choréb zawodowych, Profilaktyka choréb zawodowych, Identyfikacja i redukowanie ryzyka choroby zawodowej

10.Definicja i klasyfikacja wypadkdw przy pracy - Przyczyny i przebieg wypadkéw przy pracy, Mierniki i ocena wypadkowosci, Profilaktyka wypadkowa

11. Ocena ryzyka zawodowego:

a) zebranie informacji potrzebnych do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego,

b) identyfikacja zagrozen,

c) szacowanie ryzyka,
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d) okreslenie dziatan eliminujgcych lub ograniczajacych ryzyko zawodowe

e) dokumentowanie wynikéw oceny ryzyka zawodowego.

Metody ksztatcenia

Praca z dokumentem Zrédtowym, praca w grupach 2-4 osobowych, metoda projektu, klasyczna metoda problemowa, dyskusja, prezentacja, éwiczenia z analizg przyktaddw.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéw  Metody weryfikacji Forma zajeé
Ma podstawowa wiedze z zakresu nauk spotecznych, a szczegdlnie nauk o ® K_W01 ¢ aktywnos$¢ w trakcie zaje¢ ® Projekt
bezpieczenstwie i ich miejscu w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych, ® kolokwium * Cwiczenia
zorientowang na zastosowania praktyczne. ® obserwacje i ocena

umiejetnosci praktycznych

studenta
Student rozpoznaje Zrédta zagrozen w obszarze bezpieczerstwa, analizuje przyczyny ® K_U02 ® kolokwium ® Projekt
procesow i zjawisk oraz dokonuje interpretacji ich praktycznego przebiegu. ® konspekt * Cwiczenia

obserwacje i ocena
umiejetnosci praktycznych
studenta

® praca kontrolna

Student rozpoznaje zasady funkcjonowania podmiotéw i systeméw bezpieczerstwa, ® K W03 ® konspekt ® Projekt
ktére przektada na praktyczne zastosowanie ® obserwacja i ocena aktywnosci

na zajeciach

obserwacje i ocena

umiejetnosci praktycznych

studenta

® odpowied? ustna

praca kontrolna

Student uczestniczy w pracy zespotowej, prowadzi dyskusje zespotowe, uczestniczy w ® K_K02 ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajec¢ ® Projekt
burzy mézgéw i gietdzie pomystéw przektadajac na praktyczne zastosowanie. ® obserwacja i ocena aktywnosci * Cwiczenia
na zajeciach

obserwacje i ocena

umiejetnosci praktycznych

studenta
® projekt
Student ma wiedze z zakresu praktycznych aspektéw réznych dziedzin naukowych, ® K_W02 ® kolokwium ® Projekt
definiuje istote i pojecia z zakresu bezpieczerfstwa narodowego, rozpoznaje i opisuje ® obserwacja i ocena aktywnosci * Cwiczenia
uwarunkowania réznych praktycznych wymiaréw bezpieczenstwa. na zajeciach

obserwacje i ocena
umiejetnosci praktycznych
studenta

® praca kontrolna

Student rozumie potrzebe dalszej edukacii i jej wdrazania. ® KK01 ® obserwacja i ocena aktywnosci ® Projekt
na zajeciach * Cwiczenia

obserwacje i ocena

umiejetnosci praktycznych

studenta

® odpowiedz ustna

potrafi wspétpracowaé w grupie i realizowac prace o charakterze interdyscyplinarnym ¢ KU13 ® aktywnos$¢ w trakcie zaje¢ ® Projekt

® biezaca kontrola na zajeciach * Cwiczenia

Warunki zaliczenia
Gwiczenia

Studenci zobowigzani sg do uzyskania zaliczenia z ¢wiczen na ocene oraz przygotowuija referaty na zadany temat. Czas przedstawiania 20-30 min. Po wygtoszeniu referatu
odbywa sie dyskusja i oceniana jest aktywnos$¢ studentédw w prowadzonej dyskusji. Referat stanowi 25% oceny z ¢wiczen, natomiast ocena z kolokwium zaliczajacego
¢wiczenia 75%. Pozytywng ocene otrzymuje student, ktdry uzyska co najmniej 60-65% (dost 3,0) poprawnych odpowiedzi na pytania otwarte na kolokwium zaliczajgcym
¢wiczenia, 66-75% na ocene dst plus, 76-85% na ocene dobrg (4,0), 86-94% na ocene db plus (4,5), na ocene bdb (5,0) 95-100%. Kolokwium realizowane jest na podstawie pytan
otwartych w potowie semestru oraz na zakoriczenie kursu.



Projekt

W ramach projektu studenci przygotowuja i prezentuja przydzielony temat (projekt) z wykorzystaniem technik multimedialnych. W ramach zaje¢ studenci realizujg poszczegdlne
etapy projektu. Ocena projektu jest uzalezniona od: zaliczenia projektu - 50% oceny koricowej (50 punktéw) oraz zaliczenia kolokwium, ktdre jest oceniane jest tak samo jak w
przypadku ¢éwiczen (50% oceny koricowej - 50 punktéw).

Warunek zaliczenia projektu: oddanie pracy zaliczeniowej (projektu) w postaci elektronicznej (prezentacja wykonana np. w Power Point) i uzyskanie minimum 30 punktéw
(zakres Punktowy dla oceny - jak przy ¢wiczeniach).

Efekty ksztatcenia beda weryfikowane nastepujacymi sposobami: poprzez systematyczng kontrole wykonania zadan przewidzianych programem, kolokwium, wygtoszenie
referatu oraz wykonanie projektu.

Miarg zaliczenia przedmiotu jest ocena koricowa, ktéra jest wypadkowa oceny z ¢wiczen i projektu (¢wiczenia 50%, projekt 50%).
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