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General information
Course name

Course ID

Faculty

Field of study

Education profile

Level of studies

INTERNATIONAL LABOUR MARKETS
14.3-WZ-LogD-MRSR

Faculty of Fconomics and Management
Logistics

practical

Second-cycle studies leading to MS degree

Beginning semester summer term 2019/2020

Course information

Semester 1

ECTS credits to win 1

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® dr Anna Niewiadomska

Classes forms
The class form  Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Class 15 1 9 0,6 Credit with grade

Aim of the course

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy na temat mechanizméw funkcjonowania wspétczesnych rynkéw sity roboczej, pozwalajacej na analize zjawisk i proceséw
zachodzacych w sferze zatrudnienia. Dodatkowym celem przedmiotu jest zwrécenie uwagi studentow na konsekwencje, jakie towarzysza przeptywom sity roboczej miedzy
krajami.

Prerequisites
Znajomos¢ podstaw ekonomii.

Scope

Gospodarowanie zasobami sity roboczej. Podaz i popyt na site robocza. Teoria i praktyka segmentacji rynku pracy. Miedzynarodowe poréwnania rynkéw sity roboczej.
Elastyczno$¢ i deregulacja rynkéw sity roboczej. Koncepcja flexicurity w sferze zatrudnienia. Europejska strategia zatrudnienia. Swoboda przeptywu oséb a kwestie bezrobocia
w UE. Dyskryminacja na rynku sity roboczej. Wptyw zmian demograficznych na sytuacje w sferze zatrudnienia.

Teaching methods
W ramach ¢wiczen klasyczna analiza problemowa zagadnien objetych programem zajec¢ z wykorzystaniem podstawowych kategorii ekonomicznych.

Dyskusja na temat kwestii uwzglednionych w przygotowywanych prezentacjach.

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student potrafi wspétdziata¢ i pracowac w grupie. ® K U10 ® activity during the classes ® Class
® KK01 ® an observation and

evaluation of activities during

the classes
Student zna mechanizmy funkcjonowania miedzynarodowych rynkéw sity roboczej. ® KKO01 ® an evaluation test ® Class
Student przeprowadza analize zjawisk i proceséw zachodzacych w sferze zatrudnienia w ® K_U05 ® a preparation of a research ® Class
wymiarze ponadnarodowym. Student wykorzystujgc zdobytg wiedze formutuje sady na temat paper
miedzynarodowego przeptywu sity roboczej i zagrozer z tym zwigzanych oraz potrafi bronié¢ ¢ activity during the classes

swojej opinii w dyskusji.

Assignment conditions

Warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium w postaci testu uzupetnier obejmujacego 8-10 pytan, a wymagane minimum to uzyskanie 55 proc.
pozytywnych odpowiedzi. Kolejnym kryterium branym pod uwage przy zaliczeniu jest przygotowanie i przedstawienie na éwiczeniach prezentacji na jeden z tematéw objetych
programem. Prezentacja zostanie oceniona pod wzgledem zawarto$ci merytorycznej, sposobu przedstawienia zagadnienia oraz aktualnosci wykorzystanych informacji, w
szczegdlnosci danych statystycznych.

Dodatkowym kryterium branym pod uwage przy wystawieniu oceny koricowej z ¢wiczen jest aktywnos$¢ na zajeciach zaznaczana przez prowadzacego. Aktywnosc¢ studenta na
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co najmniej 60 proc. zaje¢ przektada sie na podwyzszenie oceny koricowej z ¢wiczen.

Recommended reading

1. Szaban J.M., Rynek pracy w Polsce i Unii Europejskiej, Wyd. Difin, Warszawa 2014.
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Jarmotowicz W. (red) Przemiany na wspétczesnym rynku pracy. Wyd. Forum Naukowe, Poznari 2008.

Noga M., Stawicka K., (red) Rynek pracy w Polsce w dobie globalizacji. Wyd. CEDEWU, Warszawa 2009.
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Further reading

1. Kotlorz D.,(red), Wspdtczesny rynek pracy. Wybrane problemy, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach,2011.
2. Hajna Z.(red) Swobodny przeptyw pracownikéw wewnatrz Unii Europejskiej. Instytut Wydawniczy EuroPrawoSp. z 0.0 Warszawa 2010.
3. Swoboda przemieszczania sie pracownikow po przystapieniu Polski do Unii Europejskiej. Leszek Mikrus Wyd. Prawnicze LewisNexis 2003.
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