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Forma zajec Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 30 2 18 1,2 Egzamin
Laboratorium 45 3 27 1,8 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Zapoznanie studentéw ze strategiami, metodami, formami i technikami pracy kulturalno-oswiatowej i animacji kultury, z procedura wyprowadzania zasad dziatalnosci
kulturalnej i animacji, metodyka pracy z uczestnikami - amatorami, z procedura tworzenia planéw i programow pracy kulturalnej i dziatar animacyjnych

Wymagania wstepne

Zaliczony kurs z przedmiotdw: teorie kultury i animacji oraz instytucje kultury.
Zakres tematyczny
Wyktady

Geneza i eksplikacja pojecia animacja kultury; role spoteczno-zawodowe animatorow kultury; projektowanie dziatai animacyjnych w réznych srodowiskach spotecznych;
zasady, metody, formy i techniki pracy animatora w powiazaniu z réznymi strategiami animacji kultury; uczestnicy dziatalnosci kulturalnej i animacyjnej, w tym specyfika,
formy i typologia amatorskiego ruchu artystycznego.

Laboratoria

Dziatalno$¢ imprezowa - klubowa i masowa; instytucje animacji kultury i inne przestrzenie zycia spotecznego objete dziataniami animacyjnymi.

Metody ksztatcenia
Wyktady - metoda podajaco-systematyzujaca.

Laboratoria - metoda symulacyjno-aktywizujaca - przeprowadzenie dziatari animacyjnych w grupie konwersatoryjnej potaczone z organizacjg imprezy z wykorzystaniem grupy
¢wiczeniowej; metoda hospitacyjna - obserwacja uczestniczaca zaje¢ w zespotach amatorskich w instytucjach kultury.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéow Metody weryfikacji Forma zajeé
D.1/E.1.W1. miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach ® KW24 ® test egzaminacyjny z progami ¢ Wyktad
nauczania na poszczegoélnych etapach edukacyjnych; punktowymi

D.1/E.1.W5. konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym ® K W24 ® Realizacja zadania grupowego ¢ Laboratorium

metody aktywizujace i metode projektow, proces uczenia sie przez dziatanie,
odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia, a takze zasady
doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju zajec;

D.1/E.1.W10. role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie ® KW16 ® test egzaminacyjny z progami ® Wyktad
i jego rodzaje: ocenianie biezgce, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i punktowymi
zewnetrzne; funkcje oceny;
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Opis efektu Symbole efektéow Metody weryfikacji Forma zajeé
D.1/E.1.W13. znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno- ® KW12 ® Realizacja zadania grupowego ® Laboratorium
emocjonalnych ucznidw: potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspotpracy

uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw oraz budowania systemu

wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw, a takze ksztattowania

kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

D.1/E.1.W14. warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji ® K W16 ® Samoocena studenta ¢ Laboratorium
przez ucznia i nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem Obserwacja jego pracy grupowej oraz

jakosci ksztatcenia oraz jej ewaluacja, a takze z konieczno$cia analizy i oceny indywidualnej

wtasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej; Ewaluacja wewnetrzna

D.1/E.1.U3. identyfikowa¢ powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub ® K U08 ® test egzaminacyjny z progami ¢ Wyktad
prowadzonych zajeé¢ z innymi treSciami nauczania; punktowymi

D.1/E.1.U5. kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi ® K_U15 ® Obserwacja studenta podczas ¢ Laboratorium
zainteresowarn uczniéw oraz popularyzacji wiedzy; problemowych dyskusji panelowych

oraz w trakcie realizacji zadan
indywidualnych i grupowych

D.1/E.1.U8. merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace uczniow ® K U15 ® test egzaminacyjny z progami ® Wyktad
wykonywang w klasie i w domu; punktowymi

D.1/E.1.K1. adaptowania metod pracy do potrzeb i rznych styléw uczenia sie ® K_K06 ® test egzaminacyjny z progami ® Wyktad
uczniéw; punktowymi

D.1/E.1.K5. ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniéw, w tym grupowego ® KK10 ® test egzaminacyjny z progami ¢ Wyktad
rozwigzywania probleméw; punktowymi

D.1/E.1.K6. budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw ® K K10 ® Realizacja zadania grupowego ¢ Laboratorium

oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

Warunki zaliczenia

Samoocena studenta w trakcie ¢wiczen oraz obserwacja jego pracy grupowej oraz indywidualnej stanowi ewaluacje wewnetrzng prowadzong przez nauczyciela akademickiego.

Ocena uzyskana z testu z progami punktowymi z wyktadu jest oceng koficowa.
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