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Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu

(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9
Cwiczenia 15 1 9

Cel przedmiotu

Liczba godzin w semestrze

Liczba godzin w tygodniu
(niestacjonarne)

0,6

0,6

Forma zaliczenia

Egzamin
Zaliczenie na
ocene

Ksztatcenie ukierunkowane na zapobieganie negatywnym nastepstwom nadmiernego obcigzenia praca. Poznanie teoretycznych i praktycznych probleméw zwigzanych z

fizjologig pracy i higieng przemystowa.

Wymagania wstepne

Brak wymagan.

Zakres tematyczny

Fizjologia pracy i higiena przemystowa, wprowadzenie, podstawowe pojecia. Koszt fizjologiczny i energetyczny pracy. Ocena obcigzenia pracg o charakterze statycznym. Ocena
obciazenia pracg o charakterze dynamicznym. Termoregulacja organizmy. Biologiczne skutki pracy zmianowej. Percepcja bodzcéw w $rodowisku pracy.

Metody ksztatcenia
Wyktad: wyktad konwencjonalny, pokaz.

Cwiczenia: praca w grupach, praca indywidualna, pomiar, symulacja, studia przypadkéw.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Opis efektu

Studenta posiada wiedze z zakresu fizjologii pracy, zna metody oceny obciazenia pracg wykorzystywane w
ergonomii i bhp. Student potrafi dostrzegaé aspekty ergonomii i ochrony pracy przy formutowaniu i
rozwigzywaniu zadarn inzynierskich. Student ma Swiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i
skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wptywu na srodowisko pracy, i wykazuje zainteresowanie
problematyka. Jest odpowiedzialny za podejmowane decyzje inzynierskie.

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny (pytania otwarte, min 51% na zaliczenie)

Cwiczenia: ocena zadan, prac, ocena raportow z éwiczen.

Symbole  Metody weryfikacji
efektow

® biezaca kontrola
na zajeciach
egzamin - ustny,
opisowy, testowy i
inne

raporty

Ocena taczna z przedmiotu: ocena z wyktadu (50%) i z éwiczen (50%). Warunkiem zaliczenia przedmiotu s3 pozytywne oceny z éwiczen i wyktadu.
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