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Cel przedmiotu
Cel gtéwny, to zapoznanie studentéw - przysztych inzynieréw bhp z zadaniami stuzby bhp w zaktadzie pracy, uprawnieniami oraz problematyka pracy zawodowej stuzby bhp i
umiejetnym wykorzystaniem wtasciwych metod pracy.

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu prawnej ochrony pracy, analizy zagrozen oraz podstaw zarzadzania bhp.

Zakres tematyczny

0golne zasady organizacji stuzby bhp w zaktadzie pracy. Uprawnienia pracownika zaktadowej stuzby bhp. Podstawowy zakres zadar stuzby bhp. Metody pracy stuzby bhp.
Kontrola przestrzegania przepisow i zasad bhp. Analiza stanu bhp. Prowadzenie rejestréw i dokumentacji. Przeprowadzanie kontroli wewnetrznych. Wspétpraca stuzby bhp z
pracodawca i innymi komérkami firmy oraz instytucjami zewnetrznymi. Kompetentne doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczerstwa i higieny pracy.
Zgtaszanie i przedstawianie wnioskéw pracodawcy w zakresie wymagan bhp, oraz ergonomii na stanowiskach pracy. Opiniowanie szczegétowych instrukcji dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy. Uczestnictwo stuzby bhp w ocenie ryzyka zawodowego. Udziat stuzby bhp w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz
zachorowan na choroby zawodowe oraz prowadzenie niezbednej w tym zakresie dokumentacji. Problematyka wdrozenia, utrzymania i doskonalenia systeméw zarzadzania BHP.
Organizacja i metody szkolenia w zakresie BHP oraz formy popularyzacji bezpieczeristwa i higieny pracy w zaktadzie pracy jak i poza zaktadem. Zadania i uprawnienia stuzby
BHP.

Metody ksztatcenia

W - wyktad konwencjonalny z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych.

Cw - pogadanka, prelekcja, metoda tekstu przewodniego, praca z tekstem, praca z dokumentem zrédtowym.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie zmieniajacych sie przepiséw i zagadnien bhp. Myslenie ® KKi13 ® kolokwium ® Wyktad
przysztego inspektora bhp jest ukierunkowane na odpowiedzialno$¢ zawodowg za klimat bezpieczeristwa ¢ praca kontrolna * Cwiczenia

pracy w procesach pracy oraz w dziatalnosci gospodarcze;.

Student zna zadania, metody i organizacje pracy inspektora bhp w zaktadach pracy, wzory i normy ® K W61 ® kolokwium ® Wyktad
postepowania, sposoby dziatania zaktadowych komérek bhp, ich zadania i obowigzki. Ma podstawowa ¢ praca kontrolna * Cwiczenia
wiedze o relacjach zachodzacych miedzy stuzbg bhp a pracodawca i pracobiorcami. Ma podstawowa

wiedze o pracowniku w procesach pracy i metodach postepowania w strukturach stuzby bhp.


http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektéw
Potrafi wykorzystywac zdobyta wiedze przedmiotowa w pracy zawodowej na stanowisku inspektora bhp. ® K U54
Umie przeprowadza¢ kontrole warunkdw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bhp. Umie

rozpoznaé zagrozenie bezpieczeristwa pracy. Umie dokumentowa¢ swoja prace. Potrafi opiniowac

dokumentacje bhp.

Warunki zaliczenia

Zasady oceniania kolokwium pisemnego - pytania otwarte.

Ocena:

2,0-
30-
3,5-
4,0-
4,5-

50-

praca z powaznymi btedami lub brakami.

praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zadaniem.

praca przecietna, niekompletna, wykonana poprawnie ale z brakami.
praca dobra pod wzgledem tresci, zakresu i oryginalnosci.

praca ponad dobra (tres¢, zakres i oryginalno$c).

praca wyjagtkowa, wyrdzniajaca sie sposrod pozostatych, wykonana na wysokim poziomie merytorycznym.

Metody weryfikacji
® kolokwium
® praca kontrolna

Forma zaje¢
¢ Wyktad
* Cwiczenia

Warunkiem podstawowym zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z pisemnego kolokwium oraz prezentacji / wystgpienia ustnego na ¢wiczeniach.
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Specjalista ds. BHP.

Uwagi

Obowigzkowe przygotowanie referatu - wystapienia ustnego z tematyki 22 zadan stuzby BHP.

Pozostate warunki uczestnictwa i zaliczenia przedmiotu okresla Regulamin Studiéw UZ.
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