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Wykład 15 1 9 0,6 Egzamin
Ćwiczenia 15 1 9 0,6 Zaliczenie na 

ocenę

Cel przedmiotu
Zapoznanie studentów z powiązaniami między niską jakością ergonomiczną i wypadkami przy pracy, a także konsekwencjami wypadków na poziomie pracownika, zakładu pracy 
oraz społeczeństwa.

Wymagania wstępne
Kompetencje z zakresu podstaw ekonomii. Umiejętność logicznego myślenia, ustalania związków przyczynowo-skutkowych.

Zakres tematyczny
Jakość ergonomiczna. Koszty niskiej jakości ergonomicznej.

Wybrane modele kosztów jakości. Pomiar kosztów jakości. Zarządzanie kosztami.

Zdrowie pracowników. Mierniki stanu zdrowia populacji.

Ekonomiczne skutki chorób oraz korzyści z prewencji zdrowotnej.

Koszty absencji chorobowej, wypadków przy pracy i chorób zawodowych.

Analiza przyczynowo-skutkowa wypadków przy pracy. Konsekwencje wypadków.

Koszty wypadków przy pracy na poziomie mikro (pracownik i jego gospodarstwo domowe, zakład pracy) i makro (państwo, społeczeństwo).

Możliwości poprawy jakości ergonomicznej środowiska pracy. Ciągłe doskonalenie w zakresie jakości ergonomicznej.

Metody kształcenia
Wykłady: wykład konwencjonalny.

Ćwiczenia: projekt dotyczący wypadku przy pracy (realizowany w małych zespołach), realizacja bieżących zadań, case studies.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Student zna podstawowe pojęcia ergonomiczne i ekonomiczne, szacować koszty na poziomie 
mikro i makro, interpretować uzyskane wyniki.
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K_W71
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K_U11
K_K02

obserwacja i ocena 
aktywności na zajęciach
projekt
sprawdzian z progami 
punktowymi

Wykład
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Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Student potrafi wskazać logiczny ciąg przyczynowo-skutkowy, prowadzący do zaistnienia 
wypadku, oraz zaproponować rozwiązania mające prowadzić do ograniczenia/wyeliminowania 
podobnych wypadków w przyszłości.

K_W18
K_W67
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K_U25
K_U26
K_U57
K_U60
K_K07

aktywność w trakcie 
zajęć
projekt

Wykład
Ćwiczenia

Student ma świadomość ważności i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki działalności 
inżynierskiej, w tym jej wpływu na bezpieczeństwo i higienę pracy w zakładach pracy, i związanej 
z tym odpowiedzialności za podejmowane decyzje; potrafi współpracować w zespole.
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K_U11
K_K02
K_K11

aktywność w trakcie 
zajęć
projekt

Wykład
Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
Ćwiczenia: aktywność na zajęciach, realizacja bieżących zadań, studium przypadków, projekt realizowany w zespołach (formatowanie dokumentu zgodne z wymogami 
wydziałowymi dla prac dyplomowych).

Wykłady: egzamin pisemny w formie testu z progami procentowymi (0%-50% - ndst, 51%-60% - dost, 61%-70% - dst plus, 71%-80% - db, 81%-90% - db plus, 91%-100% - bdb).

Ocena łączna z przedmiotu jest średnią arytmetyczną z wykładów i ćwiczeń.
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