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Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze

(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Cwiczenia 30 2 18 1,2

Cel przedmiotu
Zapoznanie z metodami dialogowymi i dyskusyjnymi w pracy grupowej i indywidualnej w kontekscie praktyki coacha i doradcy.

Wymagania wstepne
Brak.

Zakres tematyczny

Dialog - ogdlne wprowadzenie (definicje, historia, konteksty)

Metoda Sokratyczna (struktura metody maieutycznej, zasady, podstawy logiczne)
Metody: pogadanka sokratejska, rozmowy sokratyczne (Nelson), Socrates Cafe

WspdlInota dociekajgca (Zrodta, struktura, zastosowania)

Dialog motywujacy

Gry dyskusyjne

Metody ksztatcenia

- opis wyjasniajacy,

- dyskusja,

- praca z tekstem,

- elementy dramy

- studium przypadku.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Liczba godzin w tygodniu

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji
Student zna teoretyczne i metodologiczne zatozenia metod dialogowych i ® Aktywny udziat w zajeciach
dyskusyjnych. Praca semestralna

Student zna teoretyczne podstawy dialogu w kontekstach filozoficznych,

spotecznych i edukacyjnych.

Student potrafi wykorzysta¢ wybrane metody dialogowe i dyskusyjne w kontekscie

praktyki doradcy filozoficznego i coacha.

¢ Aktywny udziat w zajeciach
Praca semestralna

¢ Aktywny udziat w zajeciach
Praca semestralna

Forma zaliczenia

Zaliczenie na
ocene

Forma zaje¢
* Cwiczenia

* Cwiczenia

* Cwiczenia


http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé
Student rozumie spoteczne i kulturowe znaczenie dialogu w budowaniu relacji ¢ Aktywny udziat w zajeciach * Cwiczenia
spotecznych i utrwalania wiezi miedzyludzkich. Praca semestralna

Warunki zaliczenia

Praca semestralna: przygotowanie konspektu warsztatéw grupowych z wykorzystaniem metod dialogowych i dyskusyjnych.
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