Trening stylu pracy (osobowo$¢ terapeuty, profilaktyka) - opis przedmiotu
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Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze

Trening stylu pracy (osobowos¢ terapeuty, profilaktyka)
05.6-WP-TZZAOD-TSP

Wydziat Nauk Spotecznych.

Terapia zaburzen zachowan adolescentow i 0s6b dorostych
ogolnoakademicki

podyplomowe

semestr zimowy 2019/2020

Wydziat Nauk Spotecznych

3

obowigzkowy
polski

dr Artur Dolifski

Liczba godzin w tygodniu
(niestacjonarne) (niestacjonarne)

10 0,67

(w tym jako e-learning) (w tym jako e-learning)

Forma zaliczenia

Zaliczenie na
ocene

Uczestnik przyswoi podstawowe wiadomosci z zakresu analizy kompetencji metodycznych i merytorycznych jako podstawy budowania wtasnego stylu pracy

Wymagania wstepne
brak

Zakres tematyczny

1) Metaanaliza kompetencji metodycznych i merytorycznych
2) Modelujacy wptyw osobowosci terapeuty
3) Sita przekonywania i wywieranie wptywu podczas terapii

4) Strategie prezentacyjne i relacyjne

5) Ksztattowanie umiejetnosci planowania wtasnych dziatan i pracy oraz réwnowagi emocjonalnej, umiejetnosci opanowywania nastrojow i humoréw

Metody ksztatcenia

Warsztat, burza mdzgdw, praca w grupach, dyskusja

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu

Umozliwia wykorzystanie konstruktywnych sposobdw postepowania

Potrafi zbudowaé klimat zaufania w grupie i wykaza¢ asertywno$¢ w

kontaktach z innymi ludZmi

Ma wiedze na temat sprawnego komunikowania sie

Potrafi roztadowa¢ napiecia emocjonalne i dostarcza¢ pozytywne wzory

zachowan

Symbole efektow Metody weryfikacji
® K_W06 ® aktywno$¢ w trakcie zajec
¢ dyskusja

® praca pisemna

® K_U02 ® dyskusja
burza mézgow

® K.W20 ¢ aktywno$¢ w trakcie zaje¢
® dyskusja
praca pisemna

® K.W04 ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajeé
dyskusja

® praca pisemna

burza mézgéw

Forma zajec¢
® Warsztaty

® Warsztaty

® Warsztaty

® Warsztaty


http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé

Wie czym jest terapia (grupowa, indywidualna itp.) ® K.Wwo8 ¢ dyskusja ® Warsztaty
® praca pisemna
® burza mézgow

Warunki zaliczenia
Warsztat -za przygotowanie do zajec i aktywnosci na zajeciach (50%), przygotowanie pracy pisemnej (50%).
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