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Przedmiot ma za zadanie wprowadzi¢ studentdw do problematyki organizacji i zarzadzania w sporcie. W wyniku realizacji przedmiotu studenci nabeda wiedze teoretyczng i
praktyczng z zakresu zarzadzania i organizacji w sporcie. Studenci zaznajamiaja sie m.in. z systemem organizacji i zarzadzania sportem, modelem struktury organizacyjnej w
Polsce oraz prawnymi aspektami zarzadzania sportem i jego perspektywami rozwoju. Ponadto nabeda umiejetnosci w zakresie efektywnego zarzadzania organizacjami
sportowymi, komunikowania sie oraz pracy w zespole, a takze zarzgdzania zasobami ludzkimi. Celem przedmiotu jest réwniez ksztattowanie umiejetnosci planowania i

organizowania przedsiewzie¢ sportowo - rekreacyjnych.

Wymagania wstepne
Brak

Zakres tematyczny

Forma zaliczenia

Cwiczenia: Planowanie strategiczne w sporcie. Rola menedzera i lidera w zarzadzaniu sportem. Zarzadzanie karierg w sporcie. Podziat organizacji sportowych. Kluby sportowe
jako szczego6lny rodzaj organizaciji sportowej. Warunki funkcjonowania klubéw sportowych w Polsce - analiza zmian w czasie. Orientacja na klienta w zarzadzaniu sportem.
Specyfika zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacjach sportowych. Kompetencje menedzera sportu i determinanty ich ksztattowania. Ocena i pomiar poziomu
zaangazowania pracownikéw. Motywowanie w zarzadzaniu przez zaangazowanie. Budowanie zespotu. Kryzys i dysfunkcje w organizacji. Finansowanie sportu. Prawne aspekty

zarzadzania sportem w Polsce.

Metody ksztatcenia
Dyskusja, projekt, pokaz

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé
Ma podstawowa wiedze o organizacji i zarzadzaniu pracy nauczyciela wychowania ® K1.w09 ¢ kolokwium * Cwiczenia
fizycznego jako animatora i kreatora zycia sportowego w instytucjach i placéwkach ® obserwacja i ocena aktywnosci
o$wiatowo-wychowawczych. Zna zasady zarzadzania w sporcie. na zajeciach

® przygotowanie projektu
Potrafi analizowaé przebieg proceséw zachodzacych w zarzadzaniu organizacja ® K1_U06 ¢ dyskusja * Cwiczenia
sportowg z uwzglednieniem obowigzujacych norm oraz dostepnych warunkdw. ® obserwacje i ocena umiejetnosci

praktycznych studenta

potrafi zarzadzac oraz zorganizowac¢ prace zespotu, potrafi odpowiednio okresli¢ ® K1_K04 ® aktywnosé w trakcie zaje¢ * Cwiczenia
priorytety stuzace realizacji okreslonych przez siebie lub innych zadan ® K1.K05 ® obserwacja i ocena aktywnosci

Warunki zaliczenia

na zajeciach


http://www.wnb.uz.zgora.pl/
http://www.wnb.uz.zgora.pl/
http://www.wnb.uz.zgora.pl/

Cwiczenia: ocenie podlegaja: systematyczno$¢ udziatu w zajeciach, aktywny udziat studenta na zajeciach, projekty studenckie indywidualne lub zespotowe, sprawdziany
czastkowe i koricowy (kafeteria pytar zamknietych i otwartych).

Ocena koricowa to $rednia arytmetyczna wszystkich form przewidzianych do realizacji przedmiotu. Wyniki $redniej arytmetycznej ustala sie zgodnie z zasada: $rednia 3,25
stanowi ocene koricowa 3,5; $rednia 3,75 stanowi ocene koricowa 4,0; Srednia 4,25 stanowi ocene koficowa 4,5; $rednia 4,75 stanowi ocene koricowa 5,0
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