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4

(w tym jako e-learning)

1

1
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polski
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Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(niestacjonarne)
0,27 Zaliczenie

(w tym jako e-learning)

Zapoznanie stuchaczy z kategoriami podmiotéw prawa zatrudnienia i ich cechami oraz klasyfikacja; nabycie przez stuchaczy umiejetnosci wtasciwego klasyfikowania

podmiotéw prawa zatrudnienia.

Wymagania wstepne
Brak

Zakres tematyczny

1. Strony stosunku pracy z uwzglednieniem specyfiki stosunku pracy tymczasowej

. Podmioty zbiorowego prawa pracy
. Praca dzieci i matoletnich
. Zatrudnienie skazanych
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Metody ksztatcenia

. Reprezentacja pracodawcy w stosunkach pracy
. Przeksztatcenia podmiotowe w stosunkach zatrudnienia
. Strony stosunku zatrudnienia w formach niepracowniczych

Wyktad konwersatoryjny i problemowy, dyskusja dydaktyczna, metoda aktywizujaca, analiza zrodet, rozwigzywanie probleméw praktycznych

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu

Symbole
efektow

Stuchacz ma poszerzong wiedze na temat rozumienia poje¢ okreslajacych podmioty prawa
zatrudnienia oraz samych podmiotéw indywidualnego i zbiorowego prawa zatrudnienia

Stuchacz potrafi odnalezé obowigzujgce przepisy oraz wykorzystaé literature i orzecznictwa

dla oceny okreslonych stanéw faktycznych

Metody weryfikacji

Forma zajec

¢ aktywnos$¢ w trakcie zajeé

® biezaca kontrola na zajeciach

® odpowiedz ustna

¢ zaliczenie - ustne, opisowe,
testowe i inne

® Wyktad

® aktywnosé w trakcie zaje¢

® biezaca kontrola na zajeciach
® odpowiedZ ustna

zaliczenie - ustne, opisowe,
testowe i inne

* Wyktad


http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/

Opis efektu SymboleefektowMetody weryfikacji Forma zajeé
Stuchacz umie postugiwaé sie terminologig charakterystyczna dla danej gatezi prawa ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajeé ¢ Wyktad
® biezaca kontrola na zajeciach
¢ dyskusja
zaliczenie - ustne, opisowe,

testowe i inne

Stuchacz specyfike prawa zatrudnienia i jego wymiar spoteczny ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajeé ® Wyktad
biezaca kontrola na zajeciach
® odpowiedz ustna
¢ zaliczenie - ustne, opisowe,
testowe i inne

Warunki zaliczenia

Sprawdzenie stopnia przygotowania stuchaczy oraz ich aktywnos$ci w trakcie zaje¢, kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej
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Uwagi
Brak
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