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Forma zaliczenia

Zaliczenie na ocene

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchaczy z prawnymi regulacjami odnoszacymi sie do stosunkdw zatrudnienia, w ktorych wystepuja elementy transgraniczne, oraz skutkami

wystepowania elementéw transgranicznych w zatrudnieniu.

Wymagania wstepne
Brak.

Zakres tematyczny
1. Prawo wtasciwe dla stosunku zatrudnienia
. Wyboér prawa wtasciwego i normy wymuszajace swoje zastosowanie
. Transgraniczna mobilno$¢ oséb zatrudnionych
. Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego
. Zatrudnianie cudzoziemcéw

g B~ W N

Metody ksztatcenia

Wyktad konwencjonalny, dyskusja dydaktyczna, metoda aktywizujgca oraz omowienie probleméw praktycznych.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Symbole
efektow

Opis efektu

Stuchacz ma pogtebiong wiedze w zakresie miedzynarodowego prawa pracy, zna jego zrédta i potrafi
przeprowadzi¢ wyktadnie tych przepiséw, uwzgledniajac powiazania miedzygateziowe i
miedzysystemowe

Stuchacz umie sporzadza¢ dokumenty i pisma z uwzglednieniem okoliczno$ci sprawy, postugujac
sie dostepnymi Zrédtami informacji

Metody weryfikacji

aktywno$¢ w trakcie zaje¢
dyskusja

kolokwium

odpowied? ustna

test

aktywnos$¢ w trakcie zajec¢
biezaca kontrola na
zajeciach

dyskusja

kolokwium

odpowiedz ustna

test

Forma zajec

* Wykfad

® Wyktad


http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole Metody weryfikacji Forma zajeé

efektow
Stuchacz potrzebe ciggtego podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez poszerzanie swojej wiedzy i ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajeé ® Wyktad
praktycznych umiejetnosci oraz rozumie potrzebe $ledzenia zmian w przepisach prawa zatrudnienia ® biezaca kontrola na
zajeciach
® dyskusja

odpowiedz ustna

Warunki zaliczenia

Sprawdzenie stopnia przygotowania stuchaczy oraz ich aktywnosci w trakcie zaje¢, kolokwium zaliczeniowe w formie testu.
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Uwagi
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