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Celem przedmiotu jest pogtebienie wiedzy stuchaczy w zakresie prawnokarnej i wykroczeniowej gwarancji zapewnienia skutecznosci norm prawa zatrudnienia oraz znajomosci

jego miedzygateziowych powigzan.

Wymagania wstepne

Brak.

Zakres tematyczny

1. Przyczyny i zakres kryminalizacji w prawie zatrudnienia
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Metody ksztatcenia

. Typy przestepstw i wykroczer chronigcych prawa zatrudnionego

. Typy przestepstw i wykroczen w zakresie zbiorowego prawa pracy

. Typy przestepstw i wykroczer chronigcych interesy publiczne zwigzane z zatrudnianiem
. Karnoprawna ochrona kontroli zatrudnienia

. Proceduralne aspekty karnoprawnej ochrony zatrudnienie

Wyktad konwencjonalny, dyskusja dydaktyczna, prezentacja multimedialna, metoda aktywizujgca oraz oméwienie probleméw praktycznych.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu

Stuchacz ma rozszerzong wiedze na temat budowy systemu zrédet prawa oraz posiada rozszerzong
znajomos¢ przepiséw prawa karnego materialnego, materialnego prawa wykroczen oraz przepiséw
postepowania karnego i w sprawach o wykroczen w obszarze prawa zatrudnienia ze szczegélnym

uwzglednieniem prawa pracy i ubezpieczer spotecznych

Stuchacz zna i stosuje specjalistyczng terminologie, instytucje i metody wyktadni z uwzglednieniem

charakteru norm prawa karnego

Symbole Metody weryfikacji Forma zajec
efektow

aktywnosé w trakcie ® Wyktad
zajec

biezaca kontrola na

zajeciach

dyskusja

kolokwium

® odpowiedZ ustna

aktywno$¢ w trakcie ® Wyktad
zaje

biezaca kontrola na

zajeciach

® dyskusja

kolokwium

odpowiedZ ustna
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Opis efektu Symbole Metody weryfikacji Forma zajeé

efektow
Stuchacz potrafi zidentyfikowac zjawiska stanowigce naruszenie przepiséw prawa karnego i prawa wykroczen ¢ aktywnos$¢ w trakcie ® Wyktad
oraz umie wykorzysta¢ wiedze teoretyczng dla analizy konkretnych stanéw faktycznych z wykorzystaniem zajec
fachowej literatury i orzecznictwa, korzystajac z réznorodnych Zrédet informacji ® biezaca kontrola na
zajeciach
¢ dyskusja
¢ kolokwium
® odpowiedz ustna
Stuchacz rozumie potrzebe ciggtego podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez poszerzanie swojej wiedzy i ¢ aktywnosé w trakcie ® Wyktad
praktycznych umiejetno$ci oraz rozumie potrzebe $ledzenia zmian w przepisach prawa, a takze posiada zajec
zdolno$¢ uzupetniania wiedzy we wtasnym zakresie ® biezaca kontrola na
zajeciach
® dyskusja
® kolokwium

® odpowiedZ ustna

Warunki zaliczenia

Sprawdzenie stopnia przygotowania stuchaczy oraz ich aktywnosci w trakcie zaje¢, kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej.
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