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Forma zaliczenia

Wykład 15 1 9 0,6 Zaliczenie na 
ocenę

Konwersatorium 15 1 9 0,6 Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami dotyczącymi znaczenia kultury organizacyjnej szkoły/przedszkola  w procesach zorientowanych ja jakość i efektywność 
edukacji - poznanie czynników wewnątrz organizacji oraz w otoczeniu. Zapoznanie z przepisami prawa oświatowego.  Poznanie procesu kształtowania kultury szkoły 
(przedszkola) na bazie wewnętrznego prawa przedszkola, szkoły/ jako procesu rozwoju szkoły (przedszkola). 

Wymagania wstępne
Podstawowa wiedza za zakresu nauk o wychowaniu, socjologii i psychologii.

Zakres tematyczny
Kultura szkoły i jej znaczenie w badaniach efektywności szkoły; Rozumienie kultury szkoły – analiza pojęć, kultura a klimat szkoły; Elementy kultury szkoły; Orientacje badawcze 
kultury szkoły; Cechy kultury szkół; Kształtowanie kultury szkoły; Przywództwo i zarządzanie w kulturze szkoły; Modele przywództwa a kultura szkoły; Współzależność 
przywództwa, uczenia się i współpracy w kształtowaniu kultury szkoły; Wybrane aspekty prawa oświatowego tworzące warunki do poprawy jakości i efektywności placówek 
edukacyjnych

Metody kształcenia
Metody: asymilacji wiedzy, samodzielnego dochodzenia do wiedzy, waloryzacji, praktyczne działanie.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
G.W1. funkcjonowanie przedszkola i szkoły jako organizacji; G.W2. podstawy prawa 
oświatowego; G.W3. nauczycielską pragmatykę zawodową, w tym prawa i obowiązki 
nauczycieli; G.W4. zasady prawa wewnątrzprzedszkolnego i wewnątrzszkolnego; G.W5. prawa 
dziecka i prawa osoby z niepełnosprawnością;

PPiW_W-05
PPiW_W-09
PPiW_W-13

aktywność w 
trakcie zajęć
dyskusja

Konwersatorium

G.U3. rozwijać u dzieci lub uczniów postawy wzajemnej troski, tolerancji, umiejętności 
negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i otwartości poznawczej; G.U4. zaprojektować 
działania zmierzające do rozwoju przedszkola i szkoły oraz stymulowania poprawy jakości 
działania tych instytucji. 

PPiW_U-12 dyskusja
projekt

Konwersatorium

G.K2. rozwijania w dzieciach lub uczniach tolerancji, szacunku do praw człowieka i 
podstawowych swobód; G.K3. współpracy z nauczycielami i specjalistami w celu rozwoju 
swojej profesjonalnej wiedzy. 

PPiW_K-01 dyskusja Konwersatorium

Warunki zaliczenia

http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl


Warunkiem uzyskania zaliczenia z ćwiczeń jest obecność, aktywny udział w zajęciach i przygotowanie projektu.
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