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General information
Course name

Course ID

Faculty

Field of study

Education profile

Level of studies

Doradztwo zawodowe
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Course information

Semester 10

ECTS credits to win 4

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® dr Aneta Klementowska

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Exam

Class 15 1 9 0,6 Credit with grade

Aim of the course
Zapoznanie studentow z istotg i zatozeniami doradztwa zawodowego; zadaniami doradcy zawodowego oraz z kluczowymi problemami rynku pracy (otwartego i chronionego )
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Prerequisites

Brak wymagan.

Scope

Otwarty i chroniony rynek pracy - analiza teoretyczno-empiryczna. Uprawnienia oséb z niepetnosprawnosciami, obowiazki i uprawnienia pracodawcéw. Bariery w zatrudnianiu
0s6b z niepetnosprawnosciami. Polityka rynku pracy wobec oséb z niepetnosprawno$ciami (pasywna i aktywna). Mozliwosci i problemy zawodowe 0s6b z
niepetnosprawnosciami. Poradnictwo zawodowe dla 0sdb niepetnosprawnych - rola i zadania doradcy zawodowego (diagnoza doradcza, Indywidualny Plan Aktywizacii,
wsparcie przygotowujace do zatrudnienia, wsparcie motywacyjne, wsparcie w zatrudnieniu - szkolenie stanowiskowe). Wybor i zmiana zawodu przez osoby z
niepetnosprawnosciami - analiza kluczowych probleméw. Ocena zdolnosci do pracy os6b z niepetnosprawnosciami; poznanie wymagan w zakresie pracy i zawoddéw; decyzja
zawodowa. Instytucje wspierajagce w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych (edukacyjne, pozaedukacyjne). Wybrane programy zatrudniania oséb z
niepetnosprawnosciami na wspotczesnym rynku pracy.Elastyczne formy zatrudnienia i organizacii pracy (strategia flexicurity) alternatywa dla oséb niepetnosprawnych.

Teaching methods
Zajecia podajace (wyktad, pogadanka, pokaz, demonstracja), éwiczenia praktyczne, metoda projektu, dyskusja problemowa.

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description
W zakresie umiejetnosci Absolwent potrafi: B.2.U3. zaprojektowaé podstawowe zajecia opiekuriczo- ® PS_U-02 ¢ adiscussion ¢ Class
wychowawcze; ¢ PS_U-05 ® aproject

® activity during the

classes

Outcome symbols Methods of verification The class form
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classes
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monitoring during
classes

W zakresie umiejetnosci Absolwent potrafi: B.2.U1. rozpoznawaé sytuacje zagrozer w przedszkolu,
szkole lub placéwce systemu o$wiaty;


http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl

Outcome description
W zakresie umiejetnosci Absolwent potrafi: B.2.U5. zaprojektowac $ciezke wtasnego rozwoju
zawodowego;

B.2.W13. doradztwo zawodowe: proces wspomagania ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-
zawodowej, metody i techniki okreslania potencjatu ucznia; znaczenie przygotowania uczniéw do
samoksztatcenia, pracy nad wtasnym rozwojem oraz do aktywnego uczestnictwa w rynku pracy; pojecia
rynku edukacyjnego i rynku pracy, drogi rozwoju zawodowego; znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

B.2.K1. okazywania empatii dzieciom i uczniom potrzebujacym wsparcia i pomocy;

B.2.K3. samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogiczne;j;

Assignment conditions

Zaliczenie na ocene ¢éwiczen odbywa sie na podstawie zaprezentowanych projektéw oraz aktywnosci.
Wyktad zaliczany jest w formie egzaminu pisemnego.

Ocena koficowa ustalana jest na podstawie Sredniej z ocen z ¢wiczer i wyktadu z jednakowa waga.

Recommended reading

1. Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa. Odmiany poradoznawczego dyskursu, Warszawa 2004.

2. Kryriska E. (red.), Elastyczne formy zatrudnienia i organizacji pracy a popyt na prace w Polsce, Warszawa 2003.

3. Kukla D., Duda W., Czerw-Bajer M. Osoby niepetnosprawne w systemie edukacji i poradnictwa zawodowego, Warszawa 2011.

4. Majewski T., Jak zatrudnia¢ osoby niepetnosprawne? Poradnik dla pracodawcéw, Warszawa 2007.
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5. Majewski T., Poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy dla oséb niepetnosprawnych. Poradnik dla urzedéw pracy, Warszawa 2011.

6. Majewski T., Rehabilitacja zawodowa i zatrudnienie osdb niepetnosprawnych dla pracownikéw terenowych, Warszawa 1999.

The class form

7. Paszkowicz M.A., Garbat M. (red.), Osoby z niepetnosprawnosciami na wspdtczesnym rynku pracy. Ku petnemu uczestnictwu w rynku pracy, Zielona Géra 2015.

8. Skowron-Mielnik , Elastyczna organizacja pracy w przedsiebiorstwie, Poznar 2012.

9. Wojtasik B., Warsztat doradcy zawodu, Warszawa 1997.

10. Wojtas J. (red.), Uwarunkowania aktywnosci edukacyjnej i zawodowej osdb niepetnosprawnych. Wybrane zagadnienia, Legnica 2011.

11. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz . U. 2017, poz . 1065).

12. Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz .U. 2018, poz . 511).

Further reading
1. Fraczek M. (red.), Polityka rynku pracy. Teoria i praktyka, Warszawa 2015.

2. Gajdzica Z. (red.), Cztowiek z niepetnosprawnos$cig w rezerwacie przestrzeni publicznej, Krakéw 2013.

3. Klementowska A, Flaszyriska E,, Rynek pracy a zmiany pokoleniowe (stan i prognozy), Zielona Géra 2018.

4. Klementowska A., Pietrulewicz B. (red.), Edukacja i praca w procesie rozwoju zawodowego, Zielona Géra 2017.

5. Paszkowicz M.A., Wybrane zagadnienia aktywnosci zawodowej cztowieka na rynku pracy, Zielona Géra 2015.

6. Pietrulewicz B., Paszkowicz M.A., Osoby z niepetnosprawnos$ciami na wspdtczesnym rynku pracy, Zielona Géra 2010.

Class

Lecture
Class

Class

Lecture
Class



7. Pietrulewicz B., Baron-Polariczyk E., Klementowska A. (red.), Praca i rozwdj zawodowy w warunkach wspotczesnych przemian, Zielona Géra 2013.
8. Podoska-Filipowicz E., Zarys zawodoznawstwa, orientacji i poradnictwa zawodowego, Czestochowa 2008.

9. Skérska A., Rynek pracy. Wybrane zagadnienia, Katowice 2016.

10. Szydlik-Leszczynska A., Funkcjonowanie wspétczesnego rynku pracy, Warszawa 2012.

11. Wojtas J. (red.), Spoteczne konteksty funkcjonowania 0sob z niepetnosprawnoscia, Legnica 2013.

12. "Problemy Profesjologii" - czasopismo

Notes
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