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Informacje ogdlne

Nazwa przedmiotu Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych - kazuistyka
Kod przedmiotu 10.9-WX-PR-PPUSk-C-14_pNadGenKP31J

Wydziat Wydziat Prawa i Administraciji.

Kierunek Prawo

Profil praktyczny

Rodzaj studiow jednolite magisterskie

Semestr rozpoczecia semestr zimowy 2020/2021

Informacje o przedmiocie

Semestr 9

Liczba punktéw ECTS do zdobycia 3

Typ przedmiotu obowigzkowy

Jezyk nauczania polski

Sylabus opracowat ® dr Joanna Zdanowska

Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Cwiczenia 30 2 18 1,2 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest rozszerzenie umiejetnosci studenta praktycznego stosowania przepiséw prawa pracy i ubezpieczenr spotecznych.

Wymagania wstepne
brak

Zakres tematyczny

Zasady prawa pracy. Specyfika Zzrédet prawa pracy. Stosunek pracy - pojecie, podmioty i przedmiot. Umowa o prace jako podstawa nawigzania stosunku pracy. Rodzaje umowy
o prace. Pozorno$¢ uméw.Ustanie umownego stosunku pracy: wygasniecie, rozwigzanie za porozumieniem stron, wypowiedzenie, rozwigzanie bez wypowiedzenia. Zmiana
umownego stosunku pracy - porozumienie zmieniajgce i wypowiedzenie zmieniajace. Katalog obowigzkéw pracownika i pracodawcy. Czas pracy - pojecie, systemy czasu pracy,
praca w godzinach nadliczbowych, praca w dniach ustawowo wolnych od pracy. Wynagrodzenie za prace - pojecie, zasady ksztattowania wynagrodzen. Szczegélna prawna
ochrona wynagrodzenia za prace. Uprawnienia zwigzane z rodzicielstwem. System ubezpieczen spotecznych. Ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Metody ksztatcenia

Studium przypadku, praca w grupach, dyskusja dydaktyczna, metoda aktywizujaca, analiza zrédet - wskazanego orzecznictwa sgdowego.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Student umie sporzadzi¢ podstawowe dokumenty z zakresu ® K.U04 ® obserwacje i ocena umiejetnosci praktycznych * Cwiczenia
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych ® K_U05 studenta

praca pisemna

Student umie rozwigzywac kazusy z prawa pracy i ubezpieczen ® KU1 ® obserwacje i ocena umiejetnosci praktycznych * Cwiczenia
spotecznych ® K.U02 studenta
® K_U03 ® zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i inne
® KUo4
Student rozumie potrzebe Sledzenia orzecznictwa i zmian ® KXKo01 ® aktywnos$¢ w trakcie zaje¢ * Cwiczenia
przepiséw ® K_K02 ® obserwacje i ocena umiejetnosci praktycznych
studenta

zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i inne

Warunki zaliczenia
Weryfikacja przygotowania do zaje¢, aktywnosci na zajeciach i w grupach oraz kolokwium w formie pisemnej obejmujace wiedze ze wskazanego orzecznictwa sadowego na
zadany temat problemowy.
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