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Cel przedmiotu
Zapoznanie stuchaczy z:

Wprowadzenie do prawa zatrudnienia
WX-PZPP-WPZ-POD19

Prawo zatrudnienia i psychologia pracy
ogoélnoakademicki

podyplomowe

semestr zimowy 2020/2021

Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze
(stacjonarne) (niestacjonarne)
2

(w tym jako e-learning)

1. podstawowymi zagadnieniami ksztattu systemu prawa RP;
2. podziatem prawa na gatezie i kryteriami wyrézniania poszczegdlnych gatezi prawa;
3. kryteriami wyréznienia prawa zatrudnienia jako dyscypliny odnoszacej sie do wszelkich form prawnych $wiadczenia pracy.

Wymagania wstepne
Brak

Zakres tematyczny
1. System prawa - pojecie

. Prawo pracy jako podstawowa dyscyplina prawnicza z zakresu zatrudnienia

2
3. Wykonywanie pracy w formach niepracowniczych
4. Kwalifikacja Swiadczenia pracy z perspektywy réznych gatezi prawa

Metody ksztatcenia

Wyktad konwersatoryjny i problemowy z prezentacja multimedialng

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Symbole efektéow Metody weryfikacji

Opis efektu

Stuchacz posiada wiedze na temat powigzan miedzygateziowych w polskim

systemie prawa

Stuchacz potrafi wskaza¢ gatezie prawa, ktérych normy stuzg regulacji stosunkéw

zatrudnienia

Stuchacz ma podstawowg wiedze na temat budowy sytemu zrédet prawa

1
1
obowigzkowy
polski
¢ dr Piotr Kapusta

Liczba godzin w tygodniu
(niestacjonarne)

0,13

(w tym jako e-learning)

aktywnosc¢ w trakcie zajec¢

biezaca kontrola na zajeciach
odpowiedz ustna

zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i
inne

aktywnosé w trakcie zajec¢

biezaca kontrola na zajeciach
odpowiedz ustna

zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i
inne

aktywnosé w trakcie zajec¢

biezaca kontrola na zajeciach
odpowiedZ ustna

zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i
inne

Forma zaliczenia

Zaliczenie

Forma zajeé

® Wyktad

* Wyktad

® Wyktad


http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé
Stuchacz rozumie konieczno$¢ dostosowania formy $wiadczenia pracy do ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajeé ¢ Wyktad
rzeczywistych warunkéw jej wykonywania ® biezaca kontrola na zajeciach

¢ odpowiedzZ ustna
® zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i

inne

Warunki zaliczenia

Sprawdzenie stopnia przygotowania stuchaczy oraz ich aktywnosci w trakcie zaje¢, kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej
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