
Praktyka stażowa 1 (90 godz.) - course description
General information
Course name Praktyka stażowa 1 (90 godz.)
Course ID 05.0-WP-PSP- PP2 
Faculty Faculty of Social Sciences 
Field of study Social work 
Education profile practical
Level of studies First-cycle studies leading to Bachelor's degree
Beginning semester winter term 2020/2021

Course information
Semester 2
ECTS credits to win 3 
Course type obligatory
Teaching language polish
Author of syllabus dr Magdalena Zdaniewicz

Classes forms
The class form Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time) Form of assignment
Practical training 90 6 90 6 Credit with grade

Aim of the course
Zapoznanie się  z  wybraną placówką z zakresu pracy socjalnej (pomocy społecznej) przez okres piętnastu piątków i   zdobycie wiedzy, umiejętności i kompetencji w zakresie 
takich elementów, jak:

zadania i realizowane cele wybranej placówki,  
struktura i funkcjonowanie placówki w systemie instytucji pomocowych,
zadania pracownika socjalnego w placówce,
instytucje, z którymi współdziała placówka i w jakim zakresie,
formy i metody pracy oraz jej statusem formalno-prawnym;
specyfiką osób i rodzin korzystających z wybranej instytucji oraz ich potrzeby; a także zwrócenie uwagi na ilość kontaktów danej rodziny z placówką w okresie trwania 
praktyki;
zapoznanie się z rodzajami dokumentów obowiązujących w placówce oraz ich obiegiem, a także programami realizowanymi przez placówkę.

Prerequisites
 

Warunkiem rozpoczęcia praktyk jest wyrażenie zgody kierownictwo odpowiedniej placówki na odbycie praktyki stażowej przez okres 15 piątków według harmonogramu danego 
roku akademickiego przez studenta w uzgodnionym zakresie i terminie oraz przekazanie Organizatorowi praktyki z ramienia Uczelni odpowiednich dokumentów praktyki 
stażowej: porozumienie w sprawie praktyk.

Scope
W czasie trwania praktyki student zobowiązany jest do:

1.  zapoznania się ze strukturą instytucji, funkcjami przez nią realizowanymi, formami i metodami pracy oraz jej statusem formalno-prawnym;
2.  specyfiką osób i rodzin korzystających z pomocy społecznej oraz ich potrzebami;

3. obiegiem dokumentów w danej placówce,

4. programami realizowanymi w danej placówce;

Teaching methods
Klasyczna metoda problemowa, prezentacja dokumentów związanych z instytucją, praca w terenie

Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student potrafi wykorzystywać i integrować podstawową wiedzę teoretyczną z zakresu pracy 
socjalnej podczas praktyk oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu opisu i analizy sytuacji czy 
zjawisk będących przyczyną trudnego położenia jednostek, grup i społeczności, z którymi pracuje w 
trakcie trwania praktyk

K_U02 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl


Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student ma przekonanie o wadze zachowania się w sposób profesjonalny, prawidłowo identyfikuje i 
rozstrzyga dylematy związane z wykonywaniem zawodu pracownika socjalnego

K_K04 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

Student posiada umiejętność samodzielnego proponowania rozwiązań konkretnego problemu 
społecznego i podejmowania rozstrzygnięć w tym zakresie oraz wdrażania proponowanych 
rozwiązań, w przypadkach analizowanych i rozwiązywanych w instytucji, w której student odbywa 
praktyki

K_U07 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

Student ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności w zakresie pracy socjalnej, rozumie 
potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny 
własnych kompetencji i doskonali umiejętności w trakcie praktyk, wyznacza kierunki własnego 
rozwoju, kształcenia oraz zdobywania doświadczenia praktycznego

K_K02 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

Student ma pogłębioną, uporządkowaną wiedzę obejmująca różne podejścia teoretyczne w 
instytucji w której odbywa praktyki, poglądy umożliwiające analizę instytucji i więzi pomocowych 
ich praktyczne zastosowania i historyczną ewolucję,

K_W09 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

Student potrafi pracować w zespole pełniąc różne role; umie przyjmować i wyznaczać zadania 
wskazane przez opiekuna praktyk, ma elementarne umiejętności organizacyjne zwalające na 
realizację celów związanych z projektowaniem i podejmowaniem działań profesjonalnych w 
placówce, w której jest na praktyce

K_K06 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

Student potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy; wykazuje aktywność, podejmuje trud i 
odznacza się wytrwałością w realizacji indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w 
zakresie pracy socjalnej w placówce, w której realizuje praktyki

K_K03 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

Student ma rozszerzoną wiedzę na temat struktury i organizacji instytucji, w której odbywa praktykę 
oraz głównych instytucji służących do realizacji polityki społecznej oraz funkcji pracy socjalnej 
realizowanych przez placówkę, w której odbywa praktykę

K_W02 an analysis of the 
internship report
an internship 
instructor's opinion

Practical 
training

Assignment conditions
Zaliczenie z praktyk:

- na studiach stacjonarnych student uzyskuje zaliczenie praktyk, gdy uczestniczył w spotkaniach dotyczących praktyk organizowanych przez osobę wyznaczoną jako 
Organizator Praktyk z ramienia Uczelni, odbył praktykę przez 15 tygodni zgodnych z organizacją roku akademickiego  i uzupełnił  dziennik praktyk oraz dostarczył opinię z 
praktyk.

- na studiach niestacjonarnych student uzyskuje zaliczenie praktyk, gdy uczestniczył w spotkaniach dotyczących praktyk organizowanych przez osobę wyznaczoną jako 
Organizator Praktyk z ramienia Uczelni, odbył praktykę w takcie semestru drugiego zgodnych z organizacją roku akademickiego  i uzupełnił  dziennik praktyk oraz dostarczył 
opinię z praktyk.

 

Ocena końcowa:  ocena wystawiona przez Opiekuna praktyk w placówce (pod warunkiem, iż wszystkie wyżej wymienione elementy zostały spełnione, a student rozlicza się z 
nich w ustalonych terminach,  jeśli nie ocena zostaje obniżona o stopień od oceny wystawionej przez Opiekuna praktyk)

 

 

Recommended reading
Further reading
Notes
Proponowane miejsca praktyk:

1.   Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej
2.    Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
3.    Ośrodek Pomocy Społecznej
4.    Domy Pomocy  Społecznej 
5.    Ośrodki Interwencji Kryzysowej
6.    Noclegownie
7.    Domu Dziennego Pobytu



8.    Centrum Usług Opiekuńczych
9.    Świetlice Środowiskowe
10.    Urząd Pracy
11.    Biuro Karier
12.    Sąd 
13.    Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze
14.    Poradnie odwykowe
15.    Zakłady Karne
16.    Znaczące w regionie Organizacje Pozarządowe
17.    Inne Ośrodki Wsparcia

- KAŻDA PRAKTYKA STAŻOWA MUSI ODBYWAĆ SIĘ W INNEJ INSTYTUCJI;

 

- praktyka trwa 15 tygodni po 6h tygodniowo, w każdy piątek zgodnie z organizacją roku akademickiego; na studiach niestacjonarnych w takcie semestru 
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