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Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9 0,6 Zaliczenie na
ocene
Cwiczenia 15 1 9 0,6 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Zapoznanie studentow ze specyfika pracy opiekuna - wychowawcy;

Wskazanie na:kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze opiekuna-wychowawcy; potrzebe rozwoju zawodowego; potrzebe stymulowania aktywnosci poznawczej
wychowankéw; znaczenie autorytetu opiekuna-wychowawcy; moderowanie interakcji miedzy wychowankami; role opiekuna-wychowawcy jako popularyzatora wiedzy oraz
znaczenie wspétpracy z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;

Wymagania wstepne
Podstawowe wiadomosci z zakresu pedagogiki ogdInej, pedeutologii oraz wspétczesnych probleméw opieki i wychowania.

Zakres tematyczny
WYKLADY

Rola zawodowa opiekuna - wychowawcy: zatozenia, unormowania prawne. Odpowiedzialno$¢ za podopiecznych - wychowankéw. Indywidualny i spoteczny wymiar tozsamosci
opiekuna-wychowawcy. Etyczny wymiar pracy. Doskonalenie zawodowe.Planowanie pracy. Zesp6t wypalenia zawodowego w pracy opiekuna - wychowawcy: ryzyko wystapienia i
sposoby przeciwdziatania.

CWICZENIA

Umiejetnosci i techniki przydatne w pracy opiekuna - wychowawcy(np. techniki relaksacyjne, sposoby przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu, efektywne planowanie pracy).
Okreslenie wtasnych zasobéw w pracy opiekuna-wychowawcy oraz wyznaczanie drég rozwoju zawodowego Rozwijanie umiejetnosci okreslania wtasnej tozsamosci w aspekcie
indywidualnym i spotecznym. Wykorzystanie indywidualnych zasobdw w rozwijaniu aktywnosci i zainteresowari wychowankéw. Wyzwania w pracy opiekuna - wychowawcy
(praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, praca z dzieckiem odmiennym kulturowo, itp.). Wspétpraca opiekuna - wychowawczy z rodzicami, nauczycielami i
innymi specjalistami, instytucjami w srodowisku lokalnym (np. osrodkiem pomocy spotecznej, komisja rozwigzywania probleméw alkoholowych, sagdem rodzinnym, policja, itp.).

Metody ksztatcenia

Wyktad: wyktad konwencjonalny i dialogowy, prezentacja multimedialna

Cwiczenia: dyskusja, prezentacja multimedialna, metoda sytuacyjna, metoda przypadkéw, praca w grupach

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢


http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé

D.1/E.1.U5. Student potrafi kreowaé sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi ® KU12 ¢ obserwacje i ocena * Cwiczenia
zainteresowan ucznidw oraz popularyzacji wiedzy; ® KU21 umiejetnosci

praktycznych

studenta

praca pisemna

D.1/E.1.K6. Student jest gotéw do budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw ® K_K04 ® kolokwium ® Wyktad
oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykdow kulturalnych; ® obserwacje i ocena * Cwiczenia
umiejetnosci
praktycznych
studenta
D.1/E.1.W4. Student zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, ® K_W09 ® kolokwium ¢ Wyktad
w tym potrzebe zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno komunikacyjnej, ® KW17 ® obserwacja i ocena * Cwiczenia
oraz dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulowania aktywnosci na
aktywnos$ci poznawczej uczniéw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu zajeciach

nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy

uczniami;

role nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspoétpracy nauczyciela w

procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem
pozaszkolnym;

D.1/E.1.U6. Student potrafi podejmowac skuteczng wspétprace w procesie dydaktycznym z rodzicami ® K_U06 ® obserwacja i ocena * Cwiczenia
lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym; aktywnosci na
zajeciach

wypowiedz pisemna

Warunki zaliczenia
Zaliczenie wyktadow: test pisemny z problematyki wyktadéw (90% poprawnych odpowiedzi - ocena bdb, 75% - db, 60% - dst).

Zaliczenie z éwiczen: ocena przygotowania i pracy studenta na zajeciach, kolokwium (90% poprawnych odpowiedzi - ocena bdb, 75% - db, 60% - dst).

Ocena ostateczna: $rednia arytmetyczna oceny z egzaminu i z ¢wiczen.

Literatura podstawowa

1.

B~ w N

—_ O O o N o Ou

_ -

Czekaj K., Zarzycka A., K. Skierska-Pieta (2011): Poradnik. Dobre praktyki — zawdd wychowawca, Sosnowiec.

. Fengler J. (2001). Pomaganie meczy. Gdarisk.
. Gajewska G. (2009). Pedagogika opiekuricza. Elementy metodyki. Zielona Géra.
. ‘Gajewska, G. G. i Zaperiski, P. (2018). Odpowiedzialno$¢ w edukacji versus dylematy etyczne pedagogdw w kreowaniu postaw jednostkowych uczniéw. Horyzonty

Wychowania, 17 (41), 135 - 148, DOI: 10.17399/HW.2018.174109.

. Olbrycht K. (1995), Odpowiedzialno$¢ pedagoga. W: Olbrycht K. (red.), Edukacja aksjologiczna, t.2, Katowice.
. Ferenz K., Koziot E. (2002) (red.), Kompetencje nauczyciela- wychowawcy, Zielona Géra.
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. Kazdorazowo uaktualniana i przekazywana studentom.
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Aktualne akty prawne dotyczace tresci sktadajacych sie na realizowany przedmiot.

Kazdorazowo uaktualniana i przekazywana studentom.
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