Podstawy zarzgdzania BHP - opis przedmiotu

Informacje ogdlne
Nazwa przedmiotu

Kod przedmiotu
Wydziat

Kierunek

Profil

Rodzaj studiow
Semestr rozpoczecia

Informacje o przedmiocie
Semestr

Liczba punktéw ECTS do zdobycia
Typ przedmiotu

Jezyk nauczania

Sylabus opracowat

Formy zajec¢

Forma zaje¢ Liczba godzin w semestrze

(stacjonarne)
Wyktad 15 1
Projekt 15 1

Cel przedmiotu

Liczba godzin w tygodniu
(stacjonarne)

Podstawy zarzadzania BHP
06.9-WM-BHP-P-39_19

Wydziat Mechaniczny
Bezpieczenstwo i higiena pracy
ogolnoakademicki

pierwszego stopnia z tyt. inzyniera
semestr zimowy 2020/2021

4
3
obowigzkowy
polski

® drinz. Marek Rybakowski, prof.

Liczba godzin w semestrze
(niestacjonarne)

9

9

uz

Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(niestacjonarne)
0,6 Egzamin

0,6 Zaliczenie na ocene

Cel gtéwny, to zapoznanie studentéw - przysztych inzynieréw bhp z problematyka wykorzystania zasad zarzadzania bezpieczeristwem pracy w funkcjonowaniu
przedsiebiorstwa w oparciu o wzorcowe systemy zarzgdzania bezpieczeristwem, zgodnie z PN-E.

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu technicznego bezpieczenstwa pracy, analizy i oceny zagrozer fizycznych oraz ergonomii. Umiejetnosci z zakresu grafiki komputerowej.

Zakres tematyczny
Tematyka wyktadow

1. Wprowadzenie do wymagan systemu zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy wg polskiej normy PN-N-18001:2004 - Systemy Zarzadzania Bezpieczeristwem i

Higieng Pracy. Wymagania.
2. Wymagania normy PN-N-18001:2004.
3. Wymagania prawne.

4. Wymagania dotyczace systemu zarzadzania bezpieczernstwem i higiena pracy.

4.1. Najwyzsze kierownictwo i polityka BHP - metodologia.

4.1.1 Wspétudziat pracownikéw.
4.2. Planowanie.

4.2.1. Wymagania ogélne i prawne.
4.2.2. Cele ogdlne i szczegotowe.
4.3. Wdrazanie i funkcjonowanie.

4.3.1. Struktura, odpowiedzialno$¢ i uprawnienia.

4.3.2. Zasobhy.
4.3.3. Szkolenia i motywacje.
4.3.4. Komunikacja.

4.3.5. Dokumentacja SZBiHP oraz jej nadzér.

4.3.6. Ryzyko zawodowe.

4.3.7. Znaczace zagrozenia w organizacji.
4.3.8. Wypadki przy pracy i powazne awarie.

4.3.9. Zakupy.
4.3.10. Podwykonawstwo.

4.4. Sprawdzanie oraz dziatania korygujace i zapobiegawcze.

4.5. Przeglad zarzadzania.
4.6. Doskonalenie.

5. Powigzania miedzy PN-N 18001:2004 i PN- EN 1SO 9001:2009.

6. 1S0 45001 Occupational health and safety.

Projekt


http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/

1. Instrukcja bezpiecznej pracy na wybranych stanowiskach i w procesach pracy - Projekt.

2. Schemat i plan ewakuacji na wypadek powaznej awarii - Projekt.

Metody ksztatcenia

W - wyktad konwencjonalny z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych.

P - metoda tekstu przewodniego, praca z dokumentem Zrédtowym - analiza i synteza. Metoda projektu.

Prezentacja projektu - wystapienie ustne studenta na zajeciach.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji
Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu w ksztattowaniu ® K_K04 ® egzamin ustny,
bezpiecznych warunkéw pracy i poziomu bezpieczerstwa pracownikdw. Potrafi mysleé i dziata¢ w przygotowanie
sposob przedsigbiorczy i odpowiedzialny za klimat bezpieczerstwa pracy w procesach pracy. projektu i wystapienie
ustne
Potrafi prognozowac procesy i zjawiska spotecznego srodowiska pracy z wykorzystaniem ® K_U57 ® egzamin ustny,
standardowych metod i narzedzi - odpowiednio jak dla inzyniera bhp. Wykorzystuje zdobyta wiedze z przygotowanie
zarzadzania BHP do rozstrzygania dylematéw pojawiajacych sie w pracy zawodowej - potrafi umiejetnie projektu i wystapienie
i krytycznie spojrze¢ na problemy bezpieczeristwa i higieny pracy. Potrafi zaproponowa¢ rozwigzania ustne

konkretnych probleméw z zakresu zarzadzania bezpieczefistwem pracy.

Student zna normy i reguty (prawne, organizacyjne) oraz organizacje struktury systemu zarzadzania ® Kwal ® egzamin ustny,

BHP. Zna prawidtowosci SZBHP oraz ich Zrédta. Wie jakie podejmowac dziatania dotyczace przygotowanie
wspotudziatu pracownikéw w realizacji celéw i zadan SZBHP. Ma podstawowa wiedze dotyczaca projektu i wystapienie
zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy. Zna wymagania systemu zarzadzania bezpieczenstwem i ustne

higieng pracy wg polskiej normy PN-N-18001:2004 - System Zarzadzania Bezpieczeristwem i Higieng

Pracy.

Warunki zaliczenia
Zasady oceniania egzaminu pisemnego/ustnego - pytania otwarte

Ocena:

2,0-
30-
35-
4,0 -
4,5 -

50 -

praca/odpowiedZ z powaznymi btedami lub brakami.

praca/ odpowiedz staba, zaledwie zgodna z zadanym zadaniem.

praca/ odpowiedz przecietna, niekompletna, wykonana poprawnie ale z brakami.
praca/ odpowiedZ dobra pod wzgledem tresci, zakresu i oryginalnosci.

praca/ odpowiedZ ponad dobra (tres¢, zakres i oryginalnos¢).

praca/odpowiedZ wyjatkowa, wyrézniajaca sie sposréd pozostatych, na wysokim poziomie merytorycznym.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zadanego projektu.

Zasady oceniania prac projektowych

Ocena:

2,0

3,0-

3,5-

4,0

4,5-

50-

- praca z powaznymi btedami lub brakami (w tym niedostarczenie pracy w wymaganym terminie).

praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zakresem zadania, dopuszczalne niewielkie btedy/braki.

praca przecietna, wykonana poprawnie ale w sposéb szablonowy.

- praca dobra, zauwazalnie wykraczajgca poza szablon-opis zadania (tres¢, zakres i oryginalnosc) .

praca ponad dobra, znacznie wykraczajaca poza szablon-opis zadania (tres¢, zakres i oryginalno$c).

praca wyjatkowa, wyrdzniajaca sie sposrod pozostatych, wykonana na profesjonalnym poziomie koncepcyjnym i merytorycznym.

Ocena koricowa jest $rednig wazong z zaliczenia projektu i egzaminu z waga 60% ocena z egzaminu.
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przez pracownikéw podczas pracy. Dz. U. Nr 191, poz. 1596 z 2002 r.
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Uwagi

Obowiagzkowe przygotowanie projektu analityczno - koncepcyjnego, opartego na problematyce bhp w wybranej gatezi gospodarki przemystowej lub ustugowo-wykonawczej, z
propozycja rozwigzania konkretnych probleméw z zakresu zarzadzania bezpieczefstwem pracy, jak w PN-N-18001:2004 - Systemy zarzadzania bezpieczeristwem i higieng
pracy - Instrukcja bezpieczenstwa pracy dla wybranego stanowiska pracy lub procesu pracy. Plan ewakuacji. Wystapienie ustne z prezentacjg projektu.

Pozostate warunki uczestnictwa i zaliczenia przedmiotu okresla Regulamin Studiéw UZ.
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