Organisation, management and marketing in manufacturing companies - course description

General information

Course name Organisation, management and marketing in manufacturing companies
Course ID 06.1-WM-MiBM-P-43_19

Faculty Faculty of Mechanical Engineering.

Field of study Mechanical Engineering

Education profile academic

Level of studies First-cycle studies leading to Engineer's degree

Beginning semester winter term 2020/2021

Course information

Semester 5

ECTS credits to win 3

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® drinz. Agnieszka Kaczmarek-Pawelska

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 30 2 18 1,2 Credit with grade
Project 15 1 9 0,6 Credit with grade

Aim of the course
Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studenta wiedzy z organizacji i metod zarzadzania przedsigbiorstwem oraz uzyskanie umiejetnosci planowania projektéw biznesowych.

Prerequisites
Brak wymagan wstepnych.

Scope

Lp. TreSci programowe - WYKEAD

Wprowadzenie do tematyki wyktadéw. Przedstawienie warunkow zaliczenia przedmiotu oraz realizacji zaje¢. Przedsiebiorstwo i jego zasoby (pojecia tematyczne,

W1 celel i zasady dziatania, formy organizacyjno-prawne).

w2 Otoczenie przedsiebiorstwa, zasoby, pojecie i proces zarzadzania przedsiebiorstwem.

W3 Planowanie i podejmowanie dezycji (rola planowania, planowanie operacyijne, planowanie strategiczne, modele i style podejmowania decyzji).
w4 Oganizacja w przedsiebiorstwie.

W5 Kontrola w przedsigbiorstwie.

W6 Zarzadzanie marketingiem. Zarzadzanie operacyjne i jakoscia.

w7 Zarzadzanie logistyka i zakupami.

w8 Zarzadzanie zasobami ludzkimi.

w9 Przewodzenie i motywowanie pracownikéw w przedsiebiorstwie.
W10 Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa.

W11 Zarzadzanie projektami.

W12 Kierunki rozwoju przedsiebiorstw.

W13 Prezentacja wynikow prac projektowych.

w14 Kreowanie wartos$ci produktu.

W15 Zabezpieczenie wtasnosci intelektualnej wypracowanej w trakcie realizacji projektéw.

Suma:

Lp. Tresci programowe - PROJEKT
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P1 Definiowane i okreslenie typdw organizacji/przedsigbiorstw.

P2 Definiowanie potrzeb przedsiebiorstwa.

P3 Budowa strategii przedsiebiorstwa - modele, systemy.

P4 Jak skutecznie podejmowac decyzje - metody analizy decyzyjne;.

P5 Zarzadzanie zasobami przedsiebiorstwa.

P6 Gotowos¢ inwestycyjna - Zrédta finansowania.

p7 Zarzadzanie projektem - harmonogramowanie, budzetowanie, budowanie zespotéw, konsorcja.
P8 Realizacja i rozliczanie projektow.

Suma:

Teaching methods

Realizacja modutu odbywa sie poprzez realizacje wyktadéw, w tym: 5 informacyjnych (dotyczacych podstawowych poje¢ i mechanizmow zarzadzania i jakosci), 5
multimedialnych (wykorzystujac metody eksponujace- materiaty filmowe ilustrujgce rézne aspekty kontroli jakosci i techniki prezentacii), 5 konwersatoryjnych
podsumowujacych przekazang wiedze i rozwazania problemowe. Praktyczne przekazanie wiedzy odbywa sie podczas realizacji zaje¢ projektowych prowadzonych z uzyciem
metod eksponujacych, pozostate zajecia dotyczg praktycznego wykorzystania podstawowych narzedzi inzynierii oraz prezentacji projektéw.

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student ma podstawowa wiedze niezbedna do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i ® K W17 ® apass-oral, ® Lecture
innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskie;. ® K.Wi8 descriptive, test and ® Project
other
Student potrafi dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatar inzynierskich, ® K. W18 ® apass-oral, ® Lecture
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy. ® K. W19 descriptive, test and ® Project
® K12 other
® K_K02 ® activity during the
classes
Student potrafi oszacowac koszty wstepne oraz koszty szacunkowe realizowanych projektow ® K W20 ® apass-oral, ® Project
inzynierskich; potrafi dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich. ® K_U05 descriptive, test and
® KU12 other
Student ma podstawowa wiedze dotyczaca zarzadzania, w tym zarzadzania jakoscig, i prowadzenia ® KWi17 ® apass-oral, ® Lecture
dziatalno$ci gospodarczej; zna ogéine zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej ® K_W20 descriptive, test and
przedsiebiorczos$ci, wykorzystujacej wiedze z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowcy other

wiasciwych dla studiowanego kierunku studiéw.

Assignment conditions
Wyktad: warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z czesci wyktadowej jest obecnos$¢ na co najmniej 51% zaje¢, oraz poprawna prezentacja ustna projektu realizowanego na
zajeciach projektowych.

Oceny:

- bardzo dobra- Student wykonat projekt ktéry nie zawiera btedow i podczas prezentacji wykorzystat $rodki audiowizualne lub inne ktére wskazuja na jego zaangazowanie oraz
pomystowos¢.

- dobry plus- Student wykonat projekt ktéry zawiera pojedyncze btedy i zaprezentowat go w sposéb poprawny przy wykorzystaniu narzedzi MS Office, Prezi itp.
- dobry- Student wykonat projekt ktéry zawiera kilkanascie btedéw i zaprezentowat go w sposéb zadowalajacy przy wykorzystaniu narzedzi MS Office, Prezi itp.

- dostateczny plus- Student wykonat i zaprezentowat projekt ktéry zawiera wiecej niz 20 btedéw i niespéjnosci i zaprezentowat go w sposéb zadowalajacy przy wykorzystaniu
narzedzi MS Office, Prezi itp.

- dostateczny- Student wykonat projekt ktéry zawiera wiecej niz 20 btedéw i niespdjnosci i zaprezentowat go w sposéb mierny przy wykorzystaniu narzedzi MS Office, Prezi itp.
- niedostateczny- Student nie wykonat projektu, nie zaprezentowat go. Student skopiowat projekt istniejacy do ktérego nie ma praw autorskich.
Projekt: ocena z projektu jest okreslana na podstawie oceny trafno$ci doboru uzytych technik i metod oraz jako$ci wykonania projektu.

Ocena koricowa: stanowi $rednig arytmetyczng ocen z wyktadu oraz projektu.

Recommended reading



1. Cieslik J.: Przedsiebiorczo$¢ dla ambitnych, Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2006.
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Further reading
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