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Forma zaliczenia

Wykład 15 1 9 0,6 Zaliczenie 

Cel przedmiotu
Pokazanie technologii skutecznego działania grup lobbingowych opartych na systematycznie gromadzonej wiedzy w zakresie zarządzania sprawami publicznymi w 
administracji lokalnej. Poznanie współczesnych działań lobbingowych pozwala opracować strategie wpływu danych grup interesu na na decyzje podejmowane przez władze 
samorządowe. 

 

Wymagania wstępne
Podstawy prawa administracyjnego. 

Zakres tematyczny
1. Lobbing i grupy interesu w perspektywie teoretycznej
2. Wpływ grup interesu na kształtowanie polityki samorządowej
3. Kampanie lobbingowe - przykłady
4. Regulacje prawne i etyczne lobbingu
5. Formy i techniki wpływu 
6. Skutki negatywnych wpływów grup interesu

Metody kształcenia
Wykład konwencjonalny i problemowy, analiza przykładów. 

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole 

efektów
Metody weryfikacji Forma zajęć

Uzyskanie umiejętności zdefiniowania pojęcia lobbingu i grup interesu. Studenci rozumieją różnice pomiędzy 
etycznym i nieetycznym wpływem grup interesu na działania władz samorządowych. Potrafią zdefiniować 
formy i techniki wpływu grup interesu na działania władz lokalnych. Analizują skutki prawne, marketingowe i 
biznesowe działalności lobbingowej. Umieją rozpoznać negatywne wpływy grup lobbingowych i zjawisko 
korupcji. 

aktywność w trakcie 
zajęć
bieżąca kontrola na 
zajęciach
dyskusja
kolokwium
obserwacja i ocena 
aktywności na 
zajęciach

Wykład

Warunki zaliczenia
Kolokwium na koniec semestru z całości materiału.
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