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Cel przedmiotu

Rozwiniecie umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, zapoznanie z teoriami i mechanizmami wptywu spotecznego, ¢wiczenie umiejetnosci porozumiewania sie w
sposaéb precyzyjny i spojny przy uzyciu réznych kanatéw i technik komunikacyjnych ze specjalistami z dziedzin bedacych podstawa dla doradztwa filozoficznego i coachinguy, jak
i z odbiorcami spoza grona specjalistow.

Wymagania wstepne
Podstawowe wiadomosci z psychologii spotecznej i komunikacji interpersonalnej oraz psychologii poznawczej (poznawania spotecznego)

Zakres tematyczny
1. Rola komunikacji w interakcjach spotecznych

2. Analiza réznych zatozen i teorii zwigzanych z komunikacja
3. Analiza wptywu réznych typéw przekazéw komunikacyjnych
4. Cwiczenia w rozpoznawaniu i okreslaniu konsekwencji wybranych technik i strategii komunikacyjnych

5. Rozpoznawanie i doskonalenie wtasnych technik komunikacyjnych

Metody ksztatcenia

Warsztat, éwiczenia w grupie, cwiczenia z kamera, przygotowywanie wystgpieni publicznych, praca z ksiazka, praca na materiale Zrédtowym (spoty reklamowe)

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
ma podstawowg wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej i spotecznej ® KE1._W08 ® dyskusja ® Laboratorium
® projekt
® przygotowanie
prezentacji
zna podstawowe teorie dotyczace uczenia sie oraz dokonywania zmiany zachowar i ® KE1._W09 ® dyskusja ¢ Laboratorium
przekonarn, rozumie réznorodne uwarunkowania tych proceséw ® projekt
® przygotowanie
prezentacji
potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania motywow i ® KF1.UQ7 ® dyskusja ® Laboratorium
wzoréw ludzkich zachowar, diagnozowania i prognozowania sytuacji oraz analizowania ® projekt
strategii postepowania w odniesieniu do réznych kontekstéw dziatalnosci doradczej i ® przygotowanie

trenerskiej prezentacji
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Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zaje¢

ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac jezyka ® KF1_U08 ¢ dyskusja ¢ Laboratorium
specjalistycznego i porozumiewacé sie w sposoéb precyzyjny i spéjny przy uzyciu réznych ® referat

kanatéw i technik komunikacyjnych ze specjalistami z dziedzin bedacych podstawa dla ® przygotowanie

doradztwa filozoficznego i coachingu, jak i z odbiorcami spoza grona specjalistow prezentacji

przejawia prospoteczng postawe wobec 0séb o réznych problemach w obszarach wsparcia i ® KF1.K03 ® dyskusja ¢ Laboratorium

doradztwa filozoficznego (okazuje zainteresowanie, angazuije sie starajac sie znalez¢ jak
najlepsze rozwigzanie problemu)

Warunki zaliczenia

Obecnosé i zaliczenie wszystkich etapdw warsztatu: obserwacje i ocena umiejetnosci praktycznych, dyskusja, projekt, przygotowanie prezentacji, aktywno$¢ na zajeciach
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