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Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy, kompetencji i umiejetnosci z zakresu uwarunkowar prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Szans rynkowych i barier rozwoju
przedsiebiorstw. Wykorzystania zasobéw i kompetenciji w ksztattowaniu kluczowych czynnikow sukcesu MSP.

Wymagania wstepne
Brak.

Zakres tematyczny

W ramach prowadzonych wyktadéw: Uwarunkowania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Przedsiebiorczo$¢, przedsiebiorca, menedzer, kierownik - istota, relacje. Rola
matych i $rednich przedsigbiorstw w gospodarce. Formy wspdtdziatania. Cele i oczekiwania interesariuszy. Szanse rynkowe i bariery rozwoju przedsiebiorstw. Zasoby i kapitat w
ksztattowaniu kluczowych czynnikéw sukcesu przedsiebiorstwa. Modele kluczowych czynnikdéw sukcesu. Kompetencije i zdolno$ci (dynamiczne, relacyjne, marketingowe) w
uzyskiwaniu przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstwa.

W ramach prowadzonych ¢wiczen: Cechy przedsigbiorcy, menedzera, kluczowe umiejetnosci. Analiza szans rynkowych i barier wewnetrznych i zewnetrznych w rozwoju
przedsigebiorstw. Problemy i wyzwania poszczegélnych fazach cyklu zycia firmy. Zastosowanie wspétczesnych koncepcji i metod zarzadzania przedsigbiorstwem. Kluczowe
czynniki sukcesu.

Metody ksztatcenia

W ramach wyktadu: metody podajace: wyktad informacyjny z wykorzystaniem technik multimedialnych. W ramach éwiczen: zadania problemowe, analiza studium przypadku

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajec¢
Posiada pogtebiong, uporzadkowang wiedze obejmujaca zagadnienia z zakresu ® WMIK_ W01 ® dyskusja ® Wyktad i
uwarunkowan prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i kluczowych czynnikow ¢ zaliczenie - ustne, opisowe, ¢wiczenia
sukcesu. testowe i inne

Posiada umiejetnos¢ analizowania i interpretowania zjawisk zachodzacych w ® WMIK_U01 ¢ dyskusja ® Wyktad i

przedsiebiorstwie i jego otoczeniu, pogtebiong o umiejetnos¢ oceny tych zjawisk. zaliczenie - ustne, opisowe, éwiczenia

testowe i inne

Posiada pogtebiong wiedze o przyczynach i konsekwencjach zmian zachodzacych w * WMiK_W02 ® dyskusja ® Wyktad i
przedsiebiorstwie i jego otoczeniu. Zna podstawowe metody, koncepcje i narzedzia
analizy konkurencyjnosci przedsiebiorstwa oraz ksztattowania relacji z klientami i

odpowiedz ustna ¢wiczenia

interesariuszami zewnetrznymi.
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Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
Potrafi objaé krytyczng analiza, ocenié oraz zaproponowac ulepszenia dotyczace ® WMIK_U02 ¢ dyskusja ® Wyktad i
sposobu funkcjonowania matego i redniego przedsiebiorstwa. ® obserwacje i ocena éwiczenia
umiejetnosci praktycznych

studenta

zaliczenie - ustne, opisowe,

testowe i inne

Potrafi samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie i * WMiK_U06 ¢ dyskusja ® Wyktad i
ukierunkowacé innych w tym zakresie ® obserwacje i ocena ¢wiczenia
umiejetnosci praktycznych
studenta

zaliczenie - ustne, opisowe,
testowe i inne

Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz uznawania znaczenia wiedzy ® WMiK_K01 ® dyskusja ® Wyktad i
w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych ukierunkowanych na ® obserwacje i ocena ¢wiczenia
zarzadzanie matym i rednim przedsiebiorstwem. umiejetno$ci praktycznych

studenta

odpowiedz ustna

Warunki zaliczenia
Udziat w zajeciach wyktadowych oraz ustna odpowiedz na ocene z zakresu problematyki poruszanej na wyktadzie. Analiza przypadkéw oraz zadan w grupach dwu- trzy-
osobowych na ocene.
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