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Wykład 15 1 9 0,6 Zaliczenie 

Cel przedmiotu
Zapoznanie Studentów z podstawami teoretycznymi fenomenu podmiotowości funkcjonowania człowieka w różnych obszarach życia. Szczególna uwaga zostanie poświęcona 
społecznemu - interpersonalnemu kontekstowi poczucia podmiotowości.

Wymagania wstępne
Znajomość podstawowych zagadnień z pedagogiki, psychologii i socjologii

Zakres tematyczny
Podmiotowość z różnych obszarach życia – różne konteksty definicyjne.

Poczucie podmiotowości – indywidualna kategoria w kontekście społecznym
Społeczny kontekst poczucia podmiotowości.
Edukacyjny kontekst poczucia podmiotowości.
Zawodowy kontekst poczucia podmiotowości.
Doświadczenia edukacyjne a rozwój poczucia podmiotowości.
Realne możliwości wpływu na kreację poczucia podmiotowości.
Uwarunkowania rezygnacji z poczucia podmiotowości w różnych kontekstach.
Style relacji interpersonalnych.
Relacje interpersonalne w miejscu pracy.
Własne granice podmiotowości w realnych sytuacjach pracy zawodowej.
Współczesne organizacje samozarządzające jako możliwość kreowania warunków podmiotowych relacji w środowisku pracy

Metody kształcenia
Wykład problemowy, wykład uczestniczący, dyskusja

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Absolwent zna i rozumie dylematy współczesnej cywilizacji, będące kontekstem i źródłem problemów 
społecznych i zasobów umożliwiających ich rozwiązywanie w oparciu o ideę podmiotowości człowieka 
w relacjach interpersonalnych

K_W05 praca pisemna Wykład

Absolwent zna i rozumie rodzaje więzi społecznych, potrzeby człowieka i rządzące nimi prawidłowości 
istotne z punktu widzenia procesów społecznych szczególnie w kontekście relacji interpersonalnych

K_W04 praca pisemna Wykład

Absolwent jest gotów do określania priorytetów służących realizacji określonego przez siebie lub 
innych zadania w postaci tworzenia relacji interpersonalnych opartych o ideę podmiotowości człowieka

K_K03 dyskusja Wykład
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Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Absolwent potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę dotyczącą idei podmiotowości w relacjach 
interpersonalnych w różnych zakresach i formach, a także samodzielnie planować jej aktualizację 
poprzez całożyciowy proces uczenia się,

K_U06 dyskusja Wykład

Warunki zaliczenia
Przygotowanie pracy pisemnej. Ustna prezentacja. Przygotowanie pracy – pierwsza ocena cząstkowa. Dyskusja na temat pracy – druga ocena cząstkowa.

Ocena końcowa - średnia arytmetyczna ocen cząstkowych
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