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Formy zajeé

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9 0,6 Egzamin
Cwiczenia 30 2 18 1,2 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Pogtebienie wiedzy w zakresie réznorodnych koncepcji (modeli) teoretyczno-praktycznych w obszarze pracy socjalnej na rzecz wybranych grup i oséb zagrozonych
marginalizacja; rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy i Swiadomego wyboru stosowanych w dziataniach socjalnych metod, technik i programéw.

Wymagania wstepne
Pedagogika spoteczna, teoretyczne podstawy pracy socjalnej, metody pracy socjalne;.

Zakres tematyczny
Wyktady

Wspotczesne wyzwania i uwarunkowania pracy socjalnej.Specyfika i zakres tematyczny badar w obszarze pracy socjalnej. [dea empowerment w pracy socjalnej — mozliwosci i
ograniczenia. Podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach - inspiracje, gltéwne zatozenia, strategie postepowania. .
Cwiczenia

Dylematy praktyki socjalnej z wybranymi grupami spotecznymi - analiza wybranych przypadkéw i sytuacji, przyktady dobrych praktyk. Zastosowanie dialogu motywujacego w
obszarze pracy socjalnej

Metody ksztatcenia
Wyktad - wyktad konwersatoryjny.

Cwiczenia - praca z ksigzka, dyskusja, praca w grupach, analiza wybranych przypadkéw, projektowanie.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Jest $wiadomy odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania i ich indywidualne i ® K_K03 ® dyskusja * Cwiczenia

spoteczne skutki

Potrafi racjonalnie oceni¢ ztozone sytuacje spoteczne typowe dla obszaru pracy ® K.U04 ¢ dyskusja * Cwiczenia
socjalnej
Potrafi integrowa¢ wiedze teoretyczng z zakresu pracy socjalnej i innych dyscyplin w ® K_Uo1 ® projekt * Cwiczenia

celu diagnozowania i projektowania dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych
grup spotecznych.

Zna i rozumie wspotczesne kierunki i uwarunkowania pracy socjalnej ® K_W02 ¢ dyskusja ¢ Wyktad

® kolokwium * Cwiczenia
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Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢

Potrafi prezentowaé i interpretowac wyniki badar z obszaru pracy socjalnej ® K_U03 ® kolokwium ® Wyktad

® projekt * Cwiczenia
Jest $wiadomy wartosci pracy socjalnej z osobami z réznych $rodowisk w duchu ® K K06 ¢ dyskusja ® Wyktad
dialogu motywujacego. ® kolokwium * Cwiczenia
zna i rozumie specyfike przedmiotowg i metodologiczng badan w obszarze pracy ® K_W03 ® test egzaminacyjny z progami ® Wyktad
socjalnej punktowymi
Rozumie zatozenia zasady inkluzji spotecznej i mozliwosci jej stosowania w ® KW11 ® dyskusja * Cwiczenia
obszarze pracy socjalnej
Jest $wiadomy dylematdw etycznych w obszarze pracy socjalnej, kreatywny, otwarty ® K_K04 ¢ dyskusja ® Wyktad
na nowe rozwigzania, odpowiedzialny za podejmowane decyzje * Cwiczenia

Warunki zaliczenia
Wyktady

Wyktady z przedmiotu koriczg sie zaliczeniem w formie pisemnej - test z progami punktowymi sktadajacy sie z pytar zamknietych i otwartych dotyczacych tematyki objetej
wyktadami oraz literaturg podstawowg do przedmiotu; minimum na uzyskanie zaliczenia testu to 50% punktow.

Cwiczenia

Efekty ksztatcenia beda weryfikowane trzema sposobami: ocena indywidualnej aktywnosci w toku zaje¢, ocena prezentacji wybranego zagadnienia programowego w toku zaje¢
oraz wykonanie projektu socjalnego ukierunkowanego na wsparcie wybranej grupy klientéw pomocy spotecznej; 80% oceny koficowej stanowi ocena z projektu, pozostate 20%
stanowi¢ bedg inne wskazane oceny czastkowe.

Ocena koricowa

Ocena koficowa stanowi $rednig arytmetyczng ocen z wszystkich form zajec.
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