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Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest przyswojenie przez studenta podstawowych poje¢ ergonomii, umiejetnos¢ dokonywania pomiardw i oceny wynikéw pomiaréw antropometrycznych,
poznanie podstawowych cech materialnego srodowiska pracy, poznanie zasady ergonomicznego ksztattowania srodowiska pracy, umiejetno$¢ dostosowywania warunkéw
pracy do mozliwosci i ograniczen organizmu cztowieka, przekonanie studenta o koniecznosci przestrzegania przepiséw i zasad bhp.

Wymagania wstepne
Podstawowe wiadomosci z zakresu ergonomii, bhp. Podstawy anatomii i fizjologii cztowieka - poziom szkoty $rednie;j.

Zakres tematyczny
Wyktad

W1: Zajecia organizacyjne: oméwienie sylabusa, efektéw ksztatcenia oraz warunkéw zaliczenia. Wstep do ergonomii: historia, podstawowe pojecia i definicje.

W2: Ergonomiczne aspekty funkcjonowania uktadu cztowiek-obiekt techniczny. Diagnostyka ergonomiczna.

W3: Projektowanie systemu pracy, ergonomiczne zasady projektowania stanowisk pracy. Ergonomia korekcyjna i koncepcyjna.

W4: Materialne czynniki srodowiska pracy cztowieka.

W5: Nazewnictwo ruchdéw, techniki podnoszenia przedmiotéw, pozycje i postawy ciata, katy posturalne.

W6: Fizjologia pracy, wydolno$¢ fizyczna, analiza fizycznych obciazen pracg i gospodarka cieplna organizmu, sita, moc i sprawno$¢ miesni, putap tlenowy i dtug tlenowy.

W?7: Ergonomiczne ksztattowanie warunkéw pracy i stanowiska roboczego - pomiary stanowisk pracy, projektowanie stanowisk pracy, czynniki ergonomiczne w organizacji
pracy, niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe czynniki w srodowisku pracy.

W8: Zaliczenie z przedmiotu - Egzamin.

Laboratorium

L1: Zajecia organizacyjne. Oméwienie sylabusa, efektéw ksztatcenia oraz warunkéw zaliczenia. Antropometria - pomiary ciata ludzkiego, osie i ptaszczyzny, nazewnictwo
ruchéw, populacje specjalne, sita, moc i sprawno$¢ miesni, pozycje i postawy ciata, katy posturalne.

L2: Obciazenia psychiczne w procesie pracy.

L3: Ergonomiczna analiza uciazliwo$ci pracy.


http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/

L4: Postawa przy pracy.

L5-6: Projektowanie ergonomicznych stanowisk pracy.

L7: Kolokwium.

L8: Analiza i ocena istniejgcych stanowisk, metod i proceséw pracy pod katem ergonomii i bhp.

L9-10: Czynniki szkodliwe i niebezpieczne wystepujace w procesach pracy: Hatas, oswietlenie, pyty, wibracje, promieniowanie.

L11: Sprawnos¢ psychomotoryczna. Praca z aparaturg do pomiaru sprawnos$ci psychomotorycznej.

L12: Fizjologia pracy - badanie wydolnosci fizycznej, techniki podnoszenia przedmiotéw, obcigzenie praca (praca fizyczna dynamiczna, statyczna i praca umystowa).
L13: Obliczenie wydatku energetycznego.

L14: Analizy obcigzenia statycznego.

L15: Zaliczenie z przedmiotu - kolokwium.

Metody ksztatcenia
Wyktad: wyktad informacyjny, wyktad problemowy, dyskusja dydaktyczna, pogadanka.

Laboratorium: ¢wiczenia przedmiotowe, metoda badawcza, metoda inscenizacji, metoda laboratoryjna, pogadanka, burza mézgéw.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢

Rozumie potrzebe zgtebiania wiedzy w celu poznania nowych rozwiazan technicznych w ® KXKi10 ® aktywnos$¢ w trakcie zajeé ® Wyktad
ksztattowaniu bezpiecznych i ergonomicznych warunkéw pracy. Dostrzega potrzebe ® egzamin - ustny, opisowy, ® Laboratorium
uczenia sie przez cate zycie w kontek$cie podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz w testowy i inne

odniesieniu do zagadnien prawa pracy i zagadnier prawnych bhp. ® kolokwium

Zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych stosowane w ergonomii i ® K W69 ® egzamin - ustny, opisowy, ® Wyktad

bhp. testowy i inne ¢ Laboratorium

obserwacja i ocena
aktywnosci na zajeciach
obserwacje i ocena
umiejetnosci praktycznych
studenta

Potrafi dokona¢ analizy i oceny istniejgcych rozwigzar wybranych stanowisk pracy, metod ® KU23 Laboratorium

pracy, proceséw wytwarzania pod katem ergonomii i bhp.

aktywnos$¢ w trakcie zajec¢
biezaca kontrola na
zajeciach

obserwacje i ocena
umiejetnosci praktycznych

studenta
Potrafi dostrzegac aspekty ergonomii i ochrony pracy przy projektowaniu stanowiska ® KU12 ¢ aktywnos$¢ w trakcie zajec¢ ¢ Laboratorium
pracy zgodnie z zasadami ergonomii. ® projekt

Warunki zaliczenia
Wyktad: ocena z wyktadu jest okreslana na podstawie oceny z ezgaminu. Egzamin w formie pisemnej lub ustnej, poprzedzony uzyskaniem zaliczenia z zaje¢ laboratoryjnych.

Laboratorium: ocena koricowa uzalezniona jest od czgstkowych ocen za sprawozdania ($rednia ocen za wykonane sprawozdania), odpowiedzi ustnej i aktywnosci na zajeciach.
Ocena koricowa: Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie wyktadu i laboratorium z czego wyliczana jest Srednia arytmetyczna.

Zasady oceniania egzaminu pisemnego (W) oraz sprawozdan, odpowiedzi ustnej i aktywosci na zajeciach (L). Ocena:
2,0 - praca z powaznymi btedami lub brakami.

3,0 - praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zadaniem.

3,5 - praca przecietna, niekompletna, wykonana poprawnie ale z brakami.

4,0 - praca dobra pod wzgledem tresci, zakresu i oryginalnosci.

4,5 - praca ponad dobra (tres¢, zakres i oryginalnos¢).

5,0 - praca wyjatkowa, wyrdzniajaca sie sposréd pozostatych, wykonana na wysokim poziomie merytorycznym.
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