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Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(niestacjonarne)

0,6 Egzamin

0,6 Zaliczenie na ocene

Cel gtéwny, to zapoznanie studentéw - przysztych inzynieréw bhp z problematyka wykorzystania zasad zarzadzania bezpieczeristwem pracy w funkcjonowaniu
przedsiebiorstwa w oparciu o Norme Miedzynarodowa ISO 45001:2018 Occupational health and safety management systems.

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu technicznego bezpieczenstwa pracy, analizy i oceny zagrozer fizycznych oraz ergonomii. Umiejetnosci z zakresu grafiki komputerowej.

Zakres tematyczny
Tematyka wyktadow

W1 -2 godz.: Wprowadzenie w problematyka przedmiotu. Istota, cele i zadania zarzadzania bezpieczefistwem i higieng pracy. Wspétczesne koncepcje zarzadzania

bezpieczeAstwem i higieng pracy.

W2 - 2 godz.: Wymagania systemu zarzadzania bhp wedtug PN-ISO 45001. Polityka bezpieczenstwa pracy. Zobowigzania zaktadu wynikajace z wdrazania i eksploatacji systemu
zarzagdzania bezpieczeristwem i higieng pracy (SZBHP). Uregulowania normatywne zwigzane z zarzadzaniem bezpieczeristwem i higieng pracy.

W3 - 2 godz.: Ciggte doskonalenie, dziatania korygujace, dziatania zapobiegawcze, identyfikacja zagrozen, monitorowanie aktywne, monitorowanie reaktywne, niezgodnosci.

W4 - 4 godz.: Dziatania odnoszace sie do ryzyk i szans. Cele BHP i planowanie ich osiggnie¢. Wsparcie, zasoby, kompetencje, Swiadomos¢, komunikacja, dziatania operacyjne,

ocena efektéw dziatania, doskonalenie - dziatania normatywne zgodne z PN-ISO 45001. Eliminowanie zagrozen i ograniczanie ryzyk.

W5 - 2 godz.: Zarzadzanie zmiana. Zakupy. Gotowos¢ i reagowanie na sytuacje awaryjne. Ocena efektow dziatania. Audit wewnetrzny.

W6 - 2 godz.: Dziatania w przedsiebiorstwie odnoszace sie do ryzyk i szans. Ocena szans dotyczacych BHP i ciggte doskonalenie.

W7 - 1 godz.: Ksztattowanie kultury bezpieczeristwa i higieny pracy w systemach zarzadzania. Przygotowanie do egzaminu.

Projekt

P1 -2 godz.: Wprowadzenie do problematyki projektu z zakresu szczegdtowej instrukcji bezpiecznej pracy na stanowisku pracy oraz w procesie pracy, zgodnie z zaleceniami
CIOP. Przydziat indywidualnych obszaréw tematycznych dla studentéw, w tym tematyki dotyczacej schematu i planu ewakuacji.

P2 - 4 godz.: Praca studenta z materiatem Zrédtowym i przedstawienie koncepcji rozwiniecia projektu szczegétowej instrukcji BHP.

P3 - 4 godz.: Pracz studenta z materiatem zrédtowym i przedstawienie koncepcji rozwiniecia projektu - schemat i plan ewakuacji na wypadek powaznej awarii.

P4 - 4 godz.: Prezentacja przygotowanych projektow - wystapienia ustne i dyskusja w grupie nad stusznoscig zatozen i opracowania.

P5-1 godz.: Ocena koficowa prac projektowych studentéw i prac z materiatem Zrédtowym oraz wystapien ustnych.

Metody ksztatcenia


http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/

W - wyktad konwencjonalny z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych.
P - metoda tekstu przewodniego, praca z dokumentem zZrodtowym - analiza i synteza. Metoda projektu.

Prezentacja projektu - wystapienie ustne studenta na zajeciach.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Opis efektu

Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu w ksztattowaniu
bezpiecznych warunkéw pracy i poziomu bezpieczeristwa pracownikéw. Potrafi myslec i dziata¢ w
sposéb przedsiebiorczy i odpowiedzialny za klimat bezpieczeristwa pracy w procesach pracy.

Potrafi prognozowac procesy i zjawiska spotecznego sSrodowiska pracy z wykorzystaniem
standardowych metod i narzedzi - odpowiednio jak dla inzyniera bhp. Wykorzystuje zdobyta wiedze z
zarzadzania BHP do rozstrzygania dylematéw pojawiajacych sie w pracy zawodowej - potrafi umiejetnie
i krytycznie spojrze¢ na problemy bezpieczenstwa i higieny pracy. Potrafi zaproponowac rozwigzania
konkretnych probleméw z zakresu zarzadzania bezpieczefistwem pracy.

Student zna normy i reguty (prawne, organizacyjne) oraz organizacje struktury systemu zarzadzania
BHP. Zna prawidtowosci SZBHP oraz ich Zrodta. Wie jakie podejmowac dziatania dotyczace
wspotudziatu pracownikéw w realizacji celéw i zadan SZBHP. Ma podstawowg wiedze dotyczaca
zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy. Zna wymagania systemu zarzadzania bezpieczerstwem i
higiena pracy wg polskiej normy PN-N-18001:2004 - System Zarzadzania Bezpieczeristwem i Higieng
Pracy.

Warunki zaliczenia
Zasady oceniania egzaminu pisemnego/ustnego - pytania otwarte

Ocena:

2,0 - praca/odpowiedz z powaznymi btedami lub brakami.

3,0 - praca/ odpowiedz staba, zaledwie zgodna z zadanym zadaniem.

3,5 - praca/ odpowiedZ przecietna, niekompletna, wykonana poprawnie ale z brakami.
4,0 - praca/ odpowiedz dobra pod wzgledem tresci, zakresu i oryginalnosci.

4,5 - praca/ odpowiedz ponad dobra (tre$¢, zakres i oryginalno$c¢).
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® K.U57

® KWa1

5,0 - praca/odpowiedZ wyjatkowa, wyrdzniajaca sig sposrdd pozostatych, na wysokim poziomie merytorycznym.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zadanego projektu.

Zasady oceniania prac projektowych

Ocena:

2,0 - praca z powaznymi btedami lub brakami (w tym niedostarczenie pracy w wymaganym terminie).
3,0 - praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zakresem zadania, dopuszczalne niewielkie btedy/braki.
3,5 - praca przecietna, wykonana poprawnie ale w sposdb szablonowy.

4,0 - praca dobra, zauwazalnie wykraczajaca poza szablon-opis zadania (tre$¢, zakres i oryginalnosc) .

4,5 - praca ponad dobra, znacznie wykraczajaca poza szablon-opis zadania (tres¢, zakres i oryginalnos¢).

5,0 - praca wyjatkowa, wyrdzniajaca sie sposréd pozostatych, wykonana na profesjonalnym poziomie koncepcyjnym i merytorycznym.

Ocena konicowa jest Srednig wazong z zaliczenia projektu i egzaminu z waga 60% ocena z egzaminu.
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. Bezpieczeristwo Pracy.
. Przyjaciel Przy Pracy.
. Pracai Zdrowie.

. Serwis BHP.

Obowiagzkowe przygotowanie projektu analityczno - koncepcyjnego, opartego na problematyce bhp w wybranej gatezi gospodarki przemystowej lub ustugowo-wykonawczej, z
propozycjg rozwigzania konkretnych probleméw z zakresu zarzadzania bezpieczefstwem pracy - Instrukcja bezpieczeristwa pracy dla wybranego stanowiska pracy lub procesu
pracy. Plan ewakuacji. Wystapienie ustne z prezentacja projektu.

Pozostate warunki uczestnictwa i zaliczenia przedmiotu okresla Regulamin Studiéw UZ.
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