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Forma zaliczenia

Zaliczenie na
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Zaliczenie na
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Zapoznanie studentow z kluczowymi problemami z zakresu socjotechniki w odniesieniu do zarzadzania zespotami ludzkimi oraz ksztattowanie umiejetnosci etycznego

oddziatywania na ludzi w $rodowisku pracy.
Wymagania wstepne
Elementarna wiedza z przedmiotéw:
Podstawy psychologii i socjologii

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Zakres tematyczny
Wyktady:

W1: Kluczowe pojecia z zakresu socjotechniki oraz zarzadzania zespotami ludzkimi - istota, mechanizm, odmiany.

W2-3: Zakres problemowy socjotechniki (cechy, podmiotowy i przedmiotowy zakres oddziatywania).

W4-5: Elementy sktadowe systemu socjotechniki.

W6-7: Czynniki ograniczajace skuteczno$¢ dziatan socjotechnicznych w $rodowisku pracy.

Cwiczenia:

C1-2: Socjotechnika jako proces komunikacyjny w zaktadzie pracy.

C3-4: Techniki manipulacji.

C5-7: Metody i techniki dziatar socjotechnicznych istotne z punktu widzenia zarzgdzania zespotami ludzkimi - prace wytwércze (projekt: praca pisemna, prezentacja).

Metody ksztatcenia

Wyktad: wyktad informacyijny i problemowy, pogadanka, pokaz, demonstracja.

Cwiczenia: éwiczenia praktyczne, warsztaty metodyczne, metoda projektu, dyskusja problemowa.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu

Symbole efektow  Metody weryfikacji

Forma zaje¢
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Opis efektu
Student ma podstawowg wiedze o trendach rozwojowych podejmowanych dziatan
socjotechnicznych w ramach zarzadzania zespotami ludzkimi

Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetno$ci z zakresu
wyszukiwania oraz przetwarzania informacji dotyczacych metod socjotechnicznych
stosowanych w ZZL

Student potrafi okreslac¢ cele i ustalaé priorytety realizowanych zadan z zakresu
socjotechniki (rowniez w ramach przygotowywanej pracy oraz wystapienia)

Student posiada umiejetnos$¢ przygotowania wystapienia ustnego dotyczacego
prezentacji pracy odnoszacej sie do metod socjotechnicznych stosowanych w ZZL, z
wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze roznych zrédet

Student posiada umiejetno$¢ przygotowania pracy pisemnej dotyczacej
wykorzystywanych w socjotechnice metod, stosowanych najczesciej w ZZL, z
uwzglednieniem réznych zrédet

Warunki zaliczenia

Cwiczenia - projekt (praca pisemna, prezentacja), wystapienie, aktywno$é na zajeciach

Wyktad - kolokwium ustne lub pisemne (min. 51% na zaliczenie)

Symbole efektéw
® K W11

Ocena koricowa - srednia ocen z ¢wiczen i wyktadu z jednakowa waga (wyktad - 50%, ¢wiczenia - 50%)
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