Metody i systemy zarzgdzania bezpieczeristwem i ryzykiem w srodowisku pracy - opis przedmiotu

Informacje ogdlne
Nazwa przedmiotu

Kod przedmiotu
Wydziat

Kierunek

Profil

Rodzaj studiow
Semestr rozpoczecia

Informacje o przedmiocie
Semestr

Liczba punktéw ECTS do zdobycia
Typ przedmiotu

Jezyk nauczania

Metody i systemy zarzgdzania bezpieczeristwem i ryzykiem w Srodowisku pracy

06.9-WM-BHP-D-2_19

iat M .
Bezpieczenstwo i higiena pracy
ogélnoakademicki
drugiego stopnia z tyt. magistra
semestr zimowy 2021/2022

1

4
obowigzkowy
polski

Sylabus opracowat ® drinz. Marek Rybakowski, prof. UZ

Formy zajec¢

Forma zaje¢ Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia

(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9 0,6 Egzamin
Projekt 30 2 18 1,2 Zaliczenie na ocene

Cel przedmiotu

Cel gtéwny, to zapoznanie studentéw bhp z procedurami dotyczacymi wdrazania systemu zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy w przedsiebiorstwach. Poznania celéw
oraz zatozen systemu zarzadzania bhp i ryzykiem zawodowym, zgodnie z PN-ISO 45001:2018 - Systemy Zarzadzania BHP Wymagania i wytyczne stosowania. Zapoznanie
studentéw z metodami oceny ryzyka zawodowego i przeprowadzania oceny ryzyka zawodowego. Ukierunkowanie na globalne myslenie o odpowiedzialnosci za klimat
bezpieczenstwa pracy w procesach pracy, odpowiedzialno$ci zawodowej i znaczenia SZB i Ryzyka zawodowego w ksztattowaniu warunkdw pracy i poziomu bezpieczeristwa
pracownikéw.

Wymagania wstepne
Podstawowa - ogélna wiedza z zakresu funkcjonowania przedsiebiorstwa. Ogdlna wiedza z zakresu bhp.

Zakres tematyczny
Tematyka wyktadéw

W1 - 2 godz.: Wprowadzenie w problematyka przedmiotu. Istota zarzadzania bezpieczeristwem, higieng pracy i ryzykiem zawodowym. Cele i zadania zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy i ryzykiem zawodowym.

W2 - 2 godz.: Wymagania systemu zarzadzania bhp wedtug PN-ISO 45001. Polityka bezpieczeristwa pracy. Zobowigzania zaktadu wynikajace z wdrazania i eksploatacji systemu
zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy (SZBHP). Uregulowania normatywne zwigzane z zarzgdzaniem bezpieczeristwem i higieng pracy.

W3 - 4 godz.: Planowanie, wsparcie, dziatania operacyjne, ocena efektéw dziatania, doskonalenie - dziatania normatywne zgodne z PN-ISO 45001.
W4 - 2 godz.: Wprowadzenie do oceny ryzyka zawodowego. Podstawowe pojecia z zakresu oceny ryzyka zawodowego. Identyfikacja zagrozen.

W5 - 2 godz.: Akty prawne dotyczace oceny ryzyka zawodowego. Wybrane metody ilosciowe i jakosciowe oceny ryzyka zawodowego. Organizowanie oceny ryzyka zawodowego
w przedsiebiorstwie. Przebieg oceny ryzyka zawodowego.

W6 - 2 godz.: Dziatania podejmowane w wyniku oceny ryzyka zawodowego. Dziatania w przedsiebiorstwie odnoszace sie do ryzyk i szans zgodne z SZBiHP.

W7 -1 godz.: Ocena szans dotyczacych BHP. Przygotowanie do egzaminu.

Projekt

P1 -2 godz.: Wprowadzenie do problematyki projektu z zakresu oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy oraz w procesie pracy, zgodnie z PN-N-18002 System
zarzadzania bezp. i higieng pracy. Ogdlne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego. Przydziat indywidualnych obszaréw tematycznych dla studentéw w tym zakresie.

P2 - 4 godz.: Praca z tekstem Zrédtowym - Wymagania do projektu zarzadzania bezpieczeristwem i higiena pracy. Plan wdrazania systemu zarzadzania bezpieczenstwem i
higieng pracy. Wdrazanie i eksploatacja systemu zarzgdzania BHP. Opracowanie i wdrazanie dokumentacji systemowej. Struktura wdrazajaca system - odpowiedzialno$¢.
Monitorowanie i szkolenie. Integracja systeméw zarzadzania jakoscig (SZJ), zarzadzania $rodowiskiem (SZS$) oraz zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy i ryzykiem
zawodowym (SZBiRZ).

P3 -4 godz.: Zasady przeprowadzania oceny ryzyka zawodowego i przebieg oceny ryzyka zawodowego. Podstawowe etapy ORZ. Informacje potrzebne do ORZ.
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P4 -2 godz.: Informacje o stanowisku pracy. Charakterystyka stanowiska pracy. Lokalizacja stanowiska pracy. Faza uzytkowania.

P5 - 4 godz.: Granice obiektu, wykonywane czynnosci oraz sposéb i czas ich wykonywania, stosowane materiaty i $rodki pracy, wymagane kwalifikacje pracownika,

niedogodnosci oraz niebezpieczne zdarzenia wykryte w czasie dotychczasowej pracy, inne osoby, ktére moga by¢ narazone na ryzyko.

P6 - 4 godz.: Identyfikacja i charakterystyka zagrozen. Szacowanie ryzyka i jego warto$ciowanie.
P7 -2 godz.: Zbiorcza informacja o ryzyku zawodowym.
P8 - 4 godz.: Szacowanie oceny ryzyka zawodowego metoda Risk Score.

P9 - 2 godz.: Zbiorcza informacja o ryzyku zawodowym dla ocenianego stanowiska metoda Risk Score.

P10 - 2 godz.: Dziatania prewencyjne dla zagrozen o ryzyku niedopuszczalnym. Podsumowanie pracy studentéw i ocena projektow.

Metody ksztatcenia
Wyktad: wyktad konwencjonalny - problemowy i przegladowy z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych.
Projekt: pomiar, analiza, praca z tekstem zrédtowym, dyskusja.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Absolwent jest gotow do krytycznej oceny i odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglednieniem ® KK_03 ® egzamin - ustny, ® Wyktad
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych w zaktadzie pracy, w tym: - rozwijania dorobku zawodu stuzby opisowy, testowy ® Projekt
bezpieczenstwa i higieny pracy, - podtrzymywania etosu zawodu poprzez prezentowanie wtasciwego iinne

stosunku do systemu zarzadzania bezpieczeristwem w firmie, - przestrzegania i rozwijania zasad etyki ® projekt

zawodowej oraz utrzymywania wtasciwego poziomu oceny ryzyk w procesach pracy

Absolwent ma szeroka wiedze w zakresie planowania, wdrazania i eksploatacji systemu zarzadzania ® KW_02
bezpieczefstwem i higieng pracy, metod pracy stuzby bhp, wie jak ocenia¢ ryzyko zawodowe oraz jakie ma
ono znaczenie w prowadzeniu dochodzen powypadkowych

Potrafi zaprojektowaé, wdrozyé i eksploatowaé system zarzadzania bezpieczefistwem i higieng pracy, biegle ® KU_02
stosuje metody pracy stuzby bhp i potrafi prowadzi¢ dochodzenia powypadkowe. Potrafi dokona¢ pomiaruy, ® KU_09
analizy oraz oceny poziomu zagrozen i ryzyka zawodowego, wynikajacego z oddziatywania czynnikéw

szkodliwych w §rodowisku pracy

Warunki zaliczenia
Wyktad: egzamin.

Zasady oceniania egzaminu pisemnego/ustnego - pytania otwarte

Ocena:

2,0 - praca/odpowiedZ z powaznymi btedami lub brakami.

3,0 - praca/ odpowiedz staba, zaledwie zgodna z zadanym zadaniem.

3,5 - praca/ odpowiedz? przecigtna, niekompletna, wykonana poprawnie ale z brakami.

4,0 - praca/ odpowiedz dobra pod wzgledem tresci, zakresu i oryginalnosci.

4,5 - praca/ odpowiedZ ponad dobra (tres¢, zakres i oryginalnosc).

5,0 - praca/odpowiedz wyjatkowa, wyrézniajaca sie sposroéd pozostatych, na wysokim poziomie merytorycznym.
Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zadanego projektu.

Zasady oceniania prac projektowych

Ocena:

2,0 - praca z powaznymi btedami lub brakami (w tym niedostarczenie pracy w wymaganym terminie).
3,0 - praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zakresem zadania, dopuszczalne niewielkie btedy/braki.
3,5 - praca przecietna, wykonana poprawnie ale w sposdb szablonowy.

4,0 - praca dobra, zauwazalnie wykraczajgca poza szablon-opis zadania (tres¢, zakres i oryginalno$c) .

4,5 - praca ponad dobra, znacznie wykraczajaca poza szablon-opis zadania (tresc, zakres i oryginalnosg).

5,0 - praca wyjatkowa, wyrézniajaca sie sposrod pozostatych, wykonana na profesjonalnym poziomie koncepcyjnym i merytorycznym.

ocena projektu

egzamin - ustny, ® Wyktad
opisowy, testowy

iinne

projekt ® Projekt

ocena projektu



Ocena koricowa jest $rednig wazong z zaliczenia projektu i egzaminu z waga 60% ocena z egzaminu.
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Obowigzkowe przygotowanie projektu analityczno - koncepcyjnego, opartego na problematyce bhp w wybranej gatezi gospodarki przemystowej lub ustugowo-wykonawczej, z
propozycjg rozwigzania konkretnych probleméw z zakresu zarzadzania bezpieczefistwem pracy i ryzyka zawodowego - Ocena Ryzyka Zawodowego.

Pozostate warunki uczestnictwa i zaliczenia przedmiotu okresla Regulamin Studiéw UZ.
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