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Informacje o przedmiocie

Przedmiot do wyboru A5: Psychologia moralnosci

Semestr 5

Liczba punktéw ECTS do zdobycia 2

Typ przedmiotu obieralny
Jezyk nauczania polski

Sylabus opracowat

® dr hab. Joanna Dudek, prof. UZ

Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)

Cwiczenia 30 2 18 1,2

Forma zaliczenia

Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Wskazanie przydatnosci wiedzy z zakresu psychologii moralnosci dotyczacej koncepcji natury ludzkiej, motywow i intencji dziatania moralnego, osobowosci, woli, tozsamosci,
uczu¢ moralnych, samorealizacji w zakresie relacji z innymi.

Wymagania wstepne
Brak.

Zakres tematyczny
Filozoficzne, psychologiczne i religijne koncepcje natury cztowieka. Egoizm, hedonizm, altruizm, instynkty spoteczne, samorealizacja a tozsamos$¢ i wola. Intencje, motywy,
sumienie.

Metody ksztatcenia

Analiza wybranych tekstéw filozoficznych, dyskusja, praca z tekstem, praca w grupach, prezentacje.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢

ma elementarng wiedze na temat psychologicznych i spotecznych aspektdw rozwoju i ® KE1_W07 ® kolokwium * Cwiczenia
zachowania cztowieka

potrafi dokona¢ obserwaciji i interpretacji zjawisk spotecznych, analizuje ich powigzania z ® KE1.U06 ¢ kolokwium * Cwiczenia
réznymi obszarami dziatalnosci doradczej i trenerskiej

rozumie problematyke etyczng zwigzang z odpowiedzialnoscia za trafnos$¢ przekazanej wiedzy, z ® KE1_K05 ¢ dyskusja * Cwiczenia

uczciwosciag naukowg oraz rzetelnoscia i uczciwosciag w dziatalnosci doradczej i trenerskiej;
przestrzega zasad etyki zawodowej

Warunki zaliczenia
Zaliczenie kolokwium.
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