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Wykład 15 1 - - Zaliczenie na ocenę

Cel przedmiotu
Celem wykładu jest przedstawienie praktycznego zastosowania zasad prawnych własności intelektualnej w pracy zawodowej. Student na zajęciach zdobywa wiedzę na temat 
podstawowych czynników wpływających na ergonomiczne, bezpieczne i higieniczne warunki pracy oraz skutków ich oddziaływania w środowisku pracy.

 

Wymagania wstępne
brak

Zakres tematyczny
- Podstawowe narzędzia ochrony praw własności intelektualnej: patenty, prawa autorskie, znaki firmowe.
- Prawne regulacje dotyczące własności intelektualnej.
- Przepisy dotyczące ochrony wynalazków, wzorów przemysłowych i znaków towarowych, przedmiotów sztuki użytkowej i innych dzieł autorskich (opracowań, publikacji, dóbr 
kultury).
- Prawne podstawy ochrony pracy.
- Systemy zarządzania warunkami pracy i ryzykiem zawodowym.
- Naukowe podstawy ergonomii.

 

Metody kształcenia
Wykład informacyjny, wykład problemowy i konwersatoryjny, metody aktywizujące - metoda przypadków.

 

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
ma podstawową wiedzę dotyczącą praw autorskich, ochrony własności 
intelektualnej, wykorzystania odpowiednich licencji i praw do działalności 
naukowej, osobistej i komercyjnej 

K1A_W08 kolokwium
obserwacje i ocena przygotowania 
studenta do zajęć

Wykład

potrafi opracować zagadnienie przedstawiające określony problem i podać 
sposoby jego rozwiązania 

K1A_U05 kolokwium
obserwacje i ocena przygotowania 
studenta do zajęć

Wykład

ma świadomość odpowiedzialności za pracę własną oraz gotowość 
podporządkowania się zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialności 
za wspólne realizowane zadania 

K1A_K02 kolokwium
obserwacje i ocena przygotowania 
studenta do zajęć

Wykład

http://www.wfa.uz.zgora.pl/
http://www.wfa.uz.zgora.pl/
http://www.wfa.uz.zgora.pl/


Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
zna podstawowe zasady bezpieczeństwa i higieny pracy, rozpoznaje zagrożenia 
oraz dobiera stosowne środki ich zapobiegania 

K1A_W06 kolokwium
obserwacje i ocena przygotowania 
studenta do zajęć

Wykład

ma podstawową wiedzę dotyczącą uwarunkowań prawnych i etycznych 
związanych z działalnością naukową i dydaktyczną 

K1A_W07 kolokwium
obserwacje i ocena przygotowania 
studenta do zajęć

Wykład

Warunki zaliczenia
Kolokwium w formie pisemnej obejmujące wiedzę z konwersatorium oraz zalecanej literatury na zadany temat problemowy.
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