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(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Projekt 47 3,13 47 3,13 Zaliczenie na ocene

Cel przedmiotu
Nabycie praktycznych umiejetnosci przygotowania konkretnego projektu biznesowego. Rozwéj kompetencji informatycznych, komunikacyjnych, pracy w grupie, a poprzez
zapoznanie sie z punktem widzenia pracodawcy takze analitycznego myslenia i rozwigzywania probleméw.

Wymagania wstepne
Zaliczone na ocene pozytywna przedmioty tj. Systemy prezentacji informacji w biznesie, Outsourcing i offshoring w kontekscie pozyskiwania inwestoréw.

Zakres tematyczny
I. Przygotowanie projektu biznesowego z nastepujacych zakresow:

® poszukiwanie nowych modeli biznesowych dla przedsiebiorstw,

® rozbudowa istniejacych propozycji wartosci,

przygotowanie prezentacji biznesowych/oferty przedsiebiorstw,

przygotowanie konkretnych ofert handlowych w odpowiedzi na ogtoszenia (np. zaméwienie publiczne)

tworzenie baz danych dla przedsiebiorcéw
rozwiazanie konkretnych probleméw firmy w innowacyjny sposéb, propozycja praktycznego wdrozenia z wykorzystaniem narzedzi IT
przygotowanie i wyszukiwanie informacji z regionalnego rynku biznesowego, z wykorzystaniem Internetu (np. zebranie danych i przygotowanie raportu dotyczacego

startupdw, outsourcingu, mozliwosci inwestycji).
II. 2-dniowa wizyta studyjna w przedsiebiorstwie.

® Prezentacja projektu biznesowego.

® Zajecia warsztatowe: obstuga specjalnych programéw zwiekszajaca jako$¢ pracy, umiejetne uzywanie narzedzi IT do zwiekszenia wydajno$ci pracy, wykonywanie
specjalnych proceséw magazynowych, umiejetnosc asertywnej komunikacji z klientem (w tym zagranicznym), wykorzystanie jezyka angielskiego branzowego w
prowadzeni rozméw handlowych.

Metody ksztatcenia
Praca w grupach. Przygotowanie we wspétpracy z prowadzacym konkretnego projektu biznesowego. Opracowaniem raportu i przedstawieniem jego wnioskéw w formie
prezentacji na forum. Wizyta studyjna. Prezentacja projektu biznesowego. Rozwigzywanie konkretnych problemdw.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
Student posiada umiejetnosci pracy w grupie, podziatu ® K_K02 ® biezaca kontrola na zajeciach ¢ Projekt
obowiazkéw i realizacji powierzonych zadar. ® projekt

Student posiada umiejetnosci analityczne w tym umiejetnosé ® K_K03 ® aktywnos$¢ w trakcie zajec¢ ® Projekt
rozwigzywania probleméw. ® K_K06 ® dyskusja

obserwacje i ocena umiejetnosci praktycznych
studenta
projekt
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Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
Student potrafi przygotowac konkretnych projekt biznesowy ® K. W13 ¢ dyskusja ® Projekt

przygotowanie projektu

Student posiada umiejetno$ci komunikacyjne, w tym ® K U05 ® obserwacje i ocena umiejetnosci praktycznych ® Projekt
autoprezentacji i wystapien publicznych. ® K_U07 studenta
Student rozumie potrzebe ciggtego ksztatcenia i rozwoju ® K_K06 ® obserwacje i ocena umiejetnosci praktycznych ® Projekt
posiadanych umiejetnosci. studenta

Warunki zaliczenia
Warunkiem zaliczenie jest aktywne uczestnictwo na zajeciach, uzyskanie pozytywnej oceny z projektu oraz odbycie 2-dniowej wizyty studyjnej we wskazanym przedsiebiorstwie.
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