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Ćwiczenia 30 2 18 1,2 Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy dotyczącej modelu systemu zarządzania środowiskiem, prawnych, administracyjnych, ekonomicznych 
i społecznych instrumentów wdrażania zarządzania środowiskiem oraz założeń i zasad polityki ekologicznej . Zapoznanie z ekologicznymi uwarunkowaniami funkcjonowania 
podmiotów gospodarczych.

Wymagania wstępne
Brak

Zakres tematyczny
Ogólny model systemu zarządzania środowiskiem (społeczeństwo – gospodarka - środowisko). Polityka ekologiczna UE i polska polityka ekologiczna (poziomy: krajowy, 
regionalny i lokalny). Instrumenty realizacji polityki ekologicznej prawne i administracyjne. Instrumenty realizacji polityki ekologicznej ekonomiczne i społeczne. Zarządzanie 
przedsiębiorstwem wobec wymogów doktryny zrównoważonego rozwoju. Ochrona środowiska w hierarchii celów przedsiębiorstwa. Ochrona środowiska a strategia 
przedsiębiorstwa. 

Metody kształcenia
Wykład problemowy. Samodzielna, ukierunkowana przez wykładowcę, praca studenta z wykorzystaniem dostępnej literatury przedmiotu.

Ćwiczenia: klasyczna metoda problemowa, dyskusja, praca w grupach, wystąpienie, praca z dokumentem źródłowym.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Zna fundamentalne zasady i koncepcje teorii ekonomii odnośnie funkcjonowania rynku oraz 
gospodarowania w warunkach ograniczonych zasobów

K_W04 kolokwium
projekt
referat

Ćwiczenia

Jest przygotowany do kreatywnego uczestnictwa w procesie pracy, posiada zdolność 
komunikacji interpersonalnej

K_K04 projekt
przygotowanie projektu

Ćwiczenia

Identyfikuje relacje między podmiotami gospodarczymi, instytucjami a ich otoczeniem w skali 
krajowej i międzynarodowej. Zna znaczenie relacji organizacja - otoczenie 

K_W05 kolokwium
projekt

Wykład
Ćwiczenia

Potrafi pracować w zespole pełniąc różne role; umie przyjmować i wyznaczać zadania, ma 
elementarne umiejętności organizacyjne pozwalające na realizację celów związanych z 
projektowaniem i podejmowaniem działań profesjonalnych

K_U15 kolokwium
projekt

Ćwiczenia

http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/


Warunki zaliczenia
Studenci zobowiązani są do zdobycia zaliczenia na ocenę z wykładu. Zaliczenie wykładu otrzymuje student, który uzyska przynajmniej 60 % poprawnych odpowiedzi na pytania 
otwarte/ testowe sformułowane w kolokwium zaliczającym.

Studenci zobowiązani są do uzyskania zaliczenia na ocenę z ćwiczeń audytoryjnych. Zaliczenie otrzymuje student, który poprawnie przygotuje i zaprezentuje referat o zadanej 
tematyce korzystając z technik multimedialnych. Weryfikacja wiedzy z teorii prezentowanej na ćwiczeniach audytoryjnych odbywa się przy pomocy kolokwium. Kolokwium 
realizowane jest na zasadzie testu wyboru wielokrotnego (lub pytań otwartych). Pozytywną ocenę otrzymuje student, który odpowiedział poprawnie na co najmniej 60 % pytań. 
Studenci w grupach 3-5 osobowych opracowują projekt na zadany przez prowadzącego temat. Ocena końcowa stanowi średnią arytmetyczną wszystkich ocen z ćwiczeń.

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi 50 % z oceny cząstkowej z wykładu oraz 50 % oceny cząstkowej z ćwiczeń. Warunkiem zaliczenia przedmiotu są pozytywne oceny z 
ćwiczeń i wykładu.
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