
Postępowanie w sprawach z zakresu prawa pracy - course description
General information
Course name Postępowanie w sprawach z zakresu prawa pracy
Course ID WX-KPPP-PwSzZPP-Ć-POD15_pNadGenQXOJQ 
Faculty Faculty of Law and Administration 
Field of study HR and finance management: legal and practical issues 
Education profile academic
Level of studies Postgraduate studies
Beginning semester winter term 2022/2023

Course information
Semester 2
ECTS credits to win 3 
Course type obligatory
Teaching language polish
Author of syllabus dr Renata Maciejewska

Classes forms
The class form Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time) Form of assignment
Class - - 2

(including as e-learning)
0,13
(including as e-learning)

Credit with grade

Lecture - - 4
(including as e-learning)

0,27
(including as e-learning)

Credit

Aim of the course
Celem przedmiotu jest przedstawienie i charakterystyka postępowania odrębnego w sprawach z zakresu prawa pracy, dzięki czemu student umie rozwiązać podstawowe 
problemy związane z postępowaniem odrębnym w sprawach z zakresu prawa pracy i rozumie jego specyfikę oraz konstruuje podstawowe pisma procesowe.

Prerequisites
brak

Scope
1. Pojęcie sprawy z zakresu prawa pracy, prawo do sądu, dopuszczalność drogi sądowej
2. Wszczęcie postępowania, odrębności postępowania rozpoznawczego i egzekucyjnego
3. Funkcja ochronna postępowania w sprawach z zakresu prawa pracy
4. Alternatywne formy rozwiązywania sporów z zakresu prawa pracy
5. Przygotowywanie przykładowych pism procesowych

Teaching methods
Wykład konwencjonalny, dyskusja dydaktyczna, metoda aktywizująca oraz omówienie problemów praktycznych.

Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student ma rozszerzoną wiedzę na temat pojęć, terminologii, instytucji i metod właściwych dla prawa pracy 
i prawa ubezpieczeń społecznych w postępowaniu sądowym; ma rozszerzoną wiedzę na temat źródeł 
prawa pracy, zna procedury i zasady powstawania wewnętrznych aktów prawnych funkcjonujących w 
środowisku pracy oraz powiązań tych aktów z postępowaniem w sprawach z zakresu prawa pracy oraz ma 
umiejętność wykładni przepisów prawa pracy oraz formułowania własnych opinii w kwestiach spornych. 4. 
Umie sporządzać pisma procesowe oraz prowadzić dokumentację pracowniczą zgodnie z procedurami 
wynikającymi z obowiązującego stanu prawnego.
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a discussion
a pass - oral, 
descriptive, test and 
other 
activity during the 
classes
an observation and 
evaluation of the 
student's practical 
skills 

Lecture
Class

Assignment conditions
Sprawdzenie stopnia przygotowania studentów oraz ich aktywności w trakcie zajęć, kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej

Recommended reading
1. M. Mędrala, Funkcja ochronna cywilnego postępowania sądowego w sprawach z zakresu prawa pracy, Wolters Kluver, Warszawa 2011
2. K. Antoniów, Sprawy z zakresu ubezpieczeń społecznych, Wolters Kluver, Warszawa 2011

http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/


Further reading
1.     K. Antonów, A. Jabłoński (red.), Kodeks postępowania cywilnego. Postępowanie odrębne w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych. Komentarz, Wolters 
Kluwer, Warszawa 2014
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