Postepowanie w sprawach z zakresu prawa pracy - course description

General information

Course name Postepowanie w sprawach z zakresu prawa pracy

Course ID WX-KPPP-PwSzZPP-C-POD15_pNadGenQX0JQ
Faculty Eaculty of | aw and Administration.
Field of study HR and finance management: legal and practical issues

Education profile academic

Level of studies Postgraduate studies

Beginning semester winter term 2022/2023

Course information

Semester 2

ECTS credits to win 3

Course type obligatory
Teaching language polish

Author of syllabus ® dr Renata Maciejewska

Classes forms
The class form  Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)
Class - - 2

(including as e-learning)
Lecture - - 4

(including as e-learning)

Aim of the course

Hours per week (part-time)
0,13

(including as e-learning)
0,27

(including as e-learning)

Form of assignment
Credit with grade

Credit

Celem przedmiotu jest przedstawienie i charakterystyka postepowania odrebnego w sprawach z zakresu prawa pracy, dzieki czemu student umie rozwigzaé podstawowe
problemy zwigzane z postepowaniem odrebnym w sprawach z zakresu prawa pracy i rozumie jego specyfike oraz konstruuje podstawowe pisma procesowe.

Prerequisites
brak

Scope

1. Pojecie sprawy z zakresu prawa pracy, prawo do sadu, dopuszczalno$é drogi sadowej
. Wszczecie postepowania, odrebnosci postepowania rozpoznawczego i egzekucyjnego
. Funkcja ochronna postepowania w sprawach z zakresu prawa pracy
. Alternatywne formy rozwigzywania sporéw z zakresu prawa pracy

g B~ W N

. Przygotowywanie przyktadowych pism procesowych

Teaching methods
Wyktad konwencjonalny, dyskusja dydaktyczna, metoda aktywizujaca oraz oméwienie probleméw praktycznych.

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description

Student ma rozszerzona wiedze na temat poje¢, terminologii, instytucji i metod wtasciwych dla prawa pracy
i prawa ubezpieczen spotecznych w postepowaniu sagdowym; ma rozszerzong wiedze na temat Zrodet
prawa pracy, zna procedury i zasady powstawania wewnetrznych aktéw prawnych funkcjonujacych w
Srodowisku pracy oraz powiazan tych aktow z postepowaniem w sprawach z zakresu prawa pracy oraz ma
umiejetno$¢é wyktadni przepiséw prawa pracy oraz formutowania wtasnych opinii w kwestiach spornych. 4.
Umie sporzadzac pisma procesowe oraz prowadzi¢ dokumentacje pracowniczg zgodnie z procedurami
wynikajacymi z obowiazujacego stanu prawnego.

Assignment conditions

Outcome symbols Methods of verification

The class form

® K.W02 ¢ adiscussion ® Lecture
® K.W03 ® apass-oral, ® Class
¢ K_U03 descriptive, test and
® K_U05 other
® KKO01 ® activity during the

classes

® an observation and
evaluation of the

student's practical

skills

Sprawdzenie stopnia przygotowania studentow oraz ich aktywnosci w trakcie zaje¢, kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej

Recommended reading

1. M. Medrala, Funkcja ochronna cywilnego postepowania sagdowego w sprawach z zakresu prawa pracy, Wolters Kluver, Warszawa 2011

2. K. Antonidéw, Sprawy z zakresu ubezpieczeri spofecznych, Wolters Kluver, Warszawa 2011


http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/

Further reading
1. K. Antondw, A. Jabtoriski (red.), Kodeks postepowania cywilnego. Postepowanie odrebne w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeri spotecznych. Komentarz, Wolters
Kluwer, Warszawa 2014
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