Development and personality psychology - course description

General information

Course name Development and personality psychology
Course ID 14.4-WP-PSP-PsPO

Faculty Faculty of Social Sciences

Field of study Social work

Education profile practical

Level of studies First-cycle studies leading to Bachelor's degree
Beginning semester winter term 2022/2023

Course information

Semester 2

ECTS credits to win 3

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® mgr Konrad Opalifski

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Exam

Class 15 1 9 0,6 Credit with grade

Aim of the course
Celem przedmiotu jest:

- poznanie aktualnego stanu wiedzy z obszaru psychologii rozwojowe] - podstawowych poje¢ oraz teorii z psychologii rozwojowej

- poznanie aktualnego stanu wiedzy z obszaru psychologii osobowosci oraz ksztattowanie podstawowych schematéw myslenia o mechanizmach rozwoju osobowosci.
Prerequisites

Wymagania wstepne: podstawowa wiedza z zakresu psychologii oraz biologicznych podstaw rozwoju i wychowania

Wymagania formalne: Wiedza z przedmiotéw: Biologiczne podstawy rozwoju i wychowania, Wprowadzenie do psychologii

Scope

Problematyka wyktadow:

- Podstawowe pojecia psychologii osobowosci

- Metody badania osobowosci

- Teorie osobowosci w réznych koncepcjach psychologicznych - Freuda teoria osobowosci - 5 modeli: dynamiczny, ekonomiczny, topograficzny, strukturalny, rozwojowy.
Wybrane, wspdtczesne przyktady adaptacji koncepcji psychodynamicznych.

- Osobowos¢ jako koricowy produkt systemu nawykéw a osobowos¢ jako zbiér wzorcéw zachowania

- Teorie spotecznego uczenia si¢ jako poszerzenia paradygmatu behawioryzmu radykalnego: model wzajemnego determinizmu A.Bandury

- Koncepcja zachowania potencjalnego J.Rottera

- Zastosowanie teorii behawiorystycznej: modyfikacja zachowania

- Carla Rogersa teoria osobowosci

- Osobowos¢ a kontrola i samoregulacja

- Podstawowe pojecia psychologii rozwojowej

- Podstawowe tendencje i osiggniecia rozwojowe w poszczegdlnych okresach zycia w zakresie rozwoju proceséw percepcyjnych i umystowych

- Wybrane teorie rozwoju poznawczego dziecka.

Problematyka ¢wiczer:


http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl

- Rozwdj jako proces zmian wielowymiarowych i wielokierunkowych, dokonujacych sie w ciggu catego zycia w zaleznosci od indywidualnych i Srodowiskowych zasobdw, ktérymi
jednostka dysponuje w swych aktywnych interakcjach z otoczeniem

- Podstawowe tendencje i osiggniecia rozwojowe w poszczegdlnych okresach zycia w zakresie rozwoju emocjonalno-motywacyjnego

- Przywiazanie, empatia, role spoteczne

- Wybrane teorie rozwoju osobowosci

- Podstawowe tendencje i osiggnigecia rozwojowe w poszczegdlnych okresach zycia w zakresie rozwoju spoteczno-moralnego

- Wybrane teorie rozwoju spoteczno-moralnego: w psychoanalizie, teorii uczenia sie, teorii rél spotecznych oraz koncepcje poznawczo-rozwojowe
- Wybrane zagadnienia zwigzane z nietypowym przebiegiem rozwoju psychicznego

- Deregulacja cyklu zycia spotecznego i rozwoju psychicznego jednostki: podejscie spoteczne do badan nad rozwojem cztowieka; rola rodziny i grupy réwiesniczej (w réznym
wieku zycia) w ksztattowaniu sie zmian w réznych obszarach funkcjonowania i rozwoju jednostki, gtdwnie spoteczno-emocjonalnym i psychoseksualnym.

Teaching methods
Wyktad, studium przypadku

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbols  Methods of verification The class form
Student po zakoriczeniu zaje¢ ma podstawowa wieloaspektowa wiedze na temat rozwoju ® K_W04 ® a written assignment ¢ Lecture
cztowieka w cyklu zycia, rozumie istote funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, normy i patologii w ® anexam - oral, ¢ Class
rozwoju osobowosci descriptive, test and

other
Student ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie wspomagania jednostki ® K K01 ® a written assignment ® Lecture
w rozwoju osobowosci oraz rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w tym zakresie ® anexam - oral, ® Class
szczegdlnie dokonujgc oceny swoich kompetencji w zakresie eliminacji szkodliwych czynnikéw dla descriptive, test and
rozwoju jednostki other
Student potrafi wykorzystywac i integrowa¢ podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu pracy ® K_U02 ® a written assignment ® Class

socjalnej oraz psychologii rozwojowej i teorii osobowosci w celu opisu i analizy sytuacji i zjawisk
doprowadzajacych do dysfunkcji rozwoju psychiki cztowieka

Student zna wybrane koncepcje rozwoju i osobowosci cztowieka stanowigce teoretyczne podstawy ® K_W03 ® anexam - oral, ¢ Lecture
dziatalnosci w obszarze pracy socjalnej, descriptive, test and
other

Assignment conditions

Zaliczenie ¢wiczen odbywa sie na podstawie pracy zaliczeniowej oraz aktywnosci w trakcie zajec.

Praca zaliczeniowa jest oceniana na podstawie nastepujacych kryteriow:

Ocena bardzo dobra - praca zgodna z aktualnym stanem wiedzy, brak btedéw merytorycznych, student wykazuje wtasne przemyslenia i oceny

Ocena dobra - praca w wiekszosci zgodna z aktualnym stanem wiedzy, brak btedéw merytorycznych, nie wyczerpuje poje¢ oraz zagadnien w sposéb bardzo dobry
Ocena dostateczna - praca zasadniczo poprawna, wystepuja nieliczne btedy merytoryczne

Ocena niedostateczna - praca zawierajaca btedy merytoryczne, jest niezgodna z aktualnym stanem wiedzy, braki w wiadomosciach koniecznych

Zaliczenie wyktadu odbywa sie na podstawie egzaminu pisemnego sktadajacego sie z pytan zamknietych i/lub otwartych.
Egzamin pisemny jest oceniany na podstawie nastepujacych kryteriow:
Ocena bardzo dobra - odpowiedzZ zgodna z aktualnym stanem wiedzy, student zna pojecia oraz zagadnienia poruszane podczas wyktadéw, brak btedéw merytorycznych

Ocena dobra - odpowiedZ w wiekszos$ci zgodna z aktualnym stanem wiedzy, student zna pojecia oraz zagadnienia poruszane podczas wyktadéw, nie wyczerpuje pojec¢ oraz
zagadnien w sposob bardzo dobry

Ocena dostateczna - odpowiedz zasadniczo poprawna, student zna pojecia oraz zagadnienia poruszane podczas wyktadéw, wystepuija nieliczne btedy merytoryczne

Ocena niedostateczna - brak odpowiedzi na wiekszo$¢ pytan, braki w wiadomosciach koniecznych, btedy merytoryczne
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