
Introduction to Organization and Managament - course description
General information
Course name Introduction to Organization and Managament
Course ID 04.7-WP-PSP-POiZ 
Faculty Faculty of Social Sciences 
Field of study Social work 
Education profile practical
Level of studies First-cycle studies leading to Bachelor's degree
Beginning semester winter term 2022/2023

Course information
Semester 1
ECTS credits to win 3 
Course type optional
Teaching language polish
Author of syllabus dr Paweł Szudra

Classes forms
The class form Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Credit with grade

Aim of the course
Wprowadzenie i omówienie podstawowych pojęć i procesów z zakresu problematyki zarządzania organizacjami wraz z implikacjami praktycznymi. Zapoznanie z 
najważniejszymi szkołami (kierunkami) zarządzania, jego wybitnym teoretykami i praktykami. Przekazanie wiedzy i zasad, dotyczących podstawowych funkcji zarządzania: 
planowania, organizowania, kierowania ludźmi i kontroli w przedsiębiorstwach. Poznanie i zrozumienie różnych metod i koncepcji zarządzania przedsiębiorstwami.

Prerequisites
Wiedza z zakresu podstaw przedsiębiorczości z zakresu szkoły średniej.

Scope
Teoretyczne ujęcie zarządzania. Przegląd szkół zarządzania. Organizacja i modele organizacji. Struktura organizacyjna. Filozofia, etyka i kultura w organizacji. Cele organizacji. 
Funkcje zarządzania. Zarządzanie zmianami. Zarządzanie globalne.

Teaching methods
Wykład konwencjonalny, metoda przypadków, metoda projektu.

 

Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student analizuje i rozwiązuje podstawowe problemy w zarządzaniu organizacjami za 
pomocą metod i technik organizatorskich

K_U02 a project Lecture

Student definiuje podstawowe pojęcia z zakresu organizacji i zarządzania oraz wskazuje i 
rozróżnia typy struktur organizacyjnych. Charakteryzuje funkcje zarządzania

K_W01
K_W05

an evaluation test
dyskusja, bieżąca 
kontrola 

Lecture

Jest chętny do pracy w zespole, wykazuje cechy przedsiębiorcze. K_K03 a project
dyskusja

Lecture

Assignment conditions
Warunkiem zaliczenia wykładu jest przedstawienie sprawozdania z realizacji projektu (50% oceny końcowej) oraz zaliczenie kolokwium z treści przedstawionych na wykładach 
(50% oceny końcowej).

Recommended reading
1. Bielski M., Podstawy teorii organizacji i zarządzania, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2002.
2. Koźmiński A.K., Jemielniak D., Zarządzanie od podstaw. Podręcznik akademicki. Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008.
3. Machado C., Davim J. P., Productivity and Organizational Management (eBook). Berlin : De Gruyter 2017.
4. Stoner J., Freeman E., Gilbert D., Kierowanie, PWN, Warszawa 2006.

http://www.wpps.uz.zgora.pl
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Further reading
1. Cole G.A., Management – Theory and Practice, DP Publications Ltd., London 2002.
2. Griffin R.W., Podstawy zarządzania organizacjami, PWN, Warszawa 1996.
3. Koźmiński A.K., Piotrowski W., Zarządzanie. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa 1995.
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