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Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
(niestacjonarne)

Liczba godzin w tygodniu 
(niestacjonarne)

Forma zaliczenia

Ćwiczenia 30 2 - - Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Celem jest przybliżenie studentom problematyki podstawowych pojęć z zakresu etyki oraz norm etycznych dotyczących osób pracujących w służbie publicznej. Dotyczy to 
również standardów etycznych funkcjonowania administracji publicznej, dylematów zawodowych i etycznych występujących w służbie publicznej oraz naruszania zasad 
etycznych i ich skutków.

Wymagania wstępne
brak

Zakres tematyczny
1. Kultura-etyka-moralność-prawo: wokół podstawowych pojęć i ich definicji. 2. Etyka a etyka zawodowa. 3. Pojęcie służby publicznej. 4. Służby publiczne w wybranych 
państwach. 5. Służba publiczna w Polsce. 6. Standardy etyczne służby publicznej w świecie. 7. Podstawy prawne etyki służby publicznej w Polsce. 8. Standardy etyczne w 
służbie publicznej. 9. Dylematy etyczne w służbie publicznej oraz ich rozwiązywanie. 10. Naruszanie norm etycznych w służbie publicznej.11. Etyka nieurzędniczej służby 
publicznej. 12. Kolokwium zaliczeniowe.

Metody kształcenia
1. Aktywność w trakcie zajęć 2. Praca z tekstem. 3. Dyskusja. 4. Metoda analizy przypadków.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
zna i rozumie na poziomie rozszerzonym zależności między politologią a 
prawem i etyką na poziomie umożliwiającym interdyscyplinarną współpracę z 
przedstawicielami innych dyscyplin nauki

KP2_W05 aktywność w trakcie zajęć
dyskusja
kolokwium

Ćwiczenia

Potrafi konstruować różnego rodzaju argumentację odwołując się do przesłanej 
normatywnych i etycznych danego stanowiska

KP2_U07 aktywność w trakcie zajęć
dyskusja
kolokwium

Ćwiczenia

Potrafi integrować wiedzę z różnych dyscyplin nauk społecznych i zastawać ją 
do analizy funkcjonowania służby publicznej.

KP2_U04 aktywność w trakcie zajęć
dyskusja
kolokwium

Ćwiczenia

Jest gotów do użycia posiadanej przez siebie wiedzy. rozumie konieczność 
ciągłego dokształcania się w zakresie roli etyki w służbie publicznej

KP2_K01 aktywność w trakcie zajęć
dyskusja
kolokwium

Ćwiczenia

Posiada pogłębioną wiedzę na temat systemów norm i reguł etycznych , które 
organizują służbę publiczną oraz ich wpływie na działania tych służb

KP2_W08 aktywność w trakcie zajęć
dyskusja
kolokwium

Ćwiczenia

http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl


Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Jest gotów do twórczej analizy nowych sytuacji i problemów związanych z 
działalnością służby publicznej oraz poszukiwania sposobów ich rozwiązania

KP2_K07 aktywność w trakcie zajęć
dyskusja
obserwacje i ocena umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
Na zaliczenia składają się aktywność na zajęciach i udział w dyskusji /50%/ oraz kolokwium ustne zaliczeniowe /50%/
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