Metodyka pracy z grupa teatralng z realizacjg etiud - opis przedmiotu

Informacje ogdlne

Nazwa przedmiotu Metodyka pracy z grupa teatralng z realizacjg etiud
Kod przedmiotu 03.3-WP-PEDD- MPGT

Wydziat Wydziat Nauk Spotecznych-

Kierunek Pedagogika

Profil ogdlnoakademicki

Rodzaj studiow drugiego stopnia z tyt. magistra

Semestr rozpoczecia semestr zimowy 2022/2023

Informacje o przedmiocie

Semestr 3

Liczba punktéw ECTS do zdobycia 5

Wystepuje w specjalnosciach Animacja kultury z profilem artystycznym- Teatr
Typ przedmiotu obowiazkowy

Jezyk nauczania polski

Sylabus opracowat ® dr Matgorzata Olejarz, prof. UZ

Formy zajeé

Forma zajeé Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Laboratorium 60 4 36 2,4 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest opanowanie wiedzy i umiejetnosci oraz nabycie kompetencji spotecznych w zakresie:

® inicjowania, budowania, integrowania, animowania i prowadzenia grupy teatralnej,
® umacniania i rozwijania wiezi miedzyludzkich w grupie, wspétdziatania w zespole teatralnym,
® prowadzenia warsztatéw tworczych,

® samodzielnego przygotowywania i animowania wraz z grupa matej formy artystycznej (etiudy) prezentowanej przed szersza publicznoscia.

Wymagania wstepne

Student posiada 0g6lng wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie sztuki teatru, zdobyte w ramach przedmiotu: Wprowadzenie do wiedzy i praktyki teatralnej.

Zakres tematyczny

Etap |. Zawigzywanie grupy tworczej - wzajemne poznawanie si¢, budowanie zaufania, integracji i poczucia bezpieczeristwa w grupie - ¢wiczenia integracyjno-komunikacyjne i
relaksacyjne.

Etap Il. ,Stawanie sie wspélnota” - budowanie poczucia wiezi z grupg tworcza, odpowiedzialnosci za wspélne zadania, ksztattowanie tozsamosci i specyfiki grupy oraz
umiejetnosci twérczego wspoétdziatania. Inicjowanie, inspirowanie, kreowanie, animowanie, projektowanie i organizowanie sytuacji, zadan oraz dziatan twérczych - éwiczenia
pobudzajace i stymulujgce wyobraznie twércza, wyzwalajace ekspresje artystyczna, uruchamiajace indywidualne i grupowe dziatania twércze.

Etap lll. Przygotowanie do realizacji etiudy artystycznej z wykorzystaniem scenicznych srodkdw wyrazu. Ksztattowanie umiejetnosci inicjowania i koordynowania

pracy w grupie twoérczej miedzy innymi poprzez stworzenie przez kazdego studenta wiasnego zespotu i zrealizowanie wraz z nim samodzielnej etiudy artystyczne;.

Metody ksztatcenia

Metody ekspresyjne, warsztatowe ¢wiczenia teatralne, gry i zabawy parateatralne, drama, rozmowa, dyskusja, praca w grupach, inscenizacja, gietda pomystow.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajec
D.1/E.1.W13. Student wyjasnia znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno- ® KWi10 ® Dyskusje panelowe ® Laboratorium
emocjonalnych uczniéw: rozumie i ttumaczy potrzebe ksztattowania umiejetnosci Obserwacja pracy w grupach

wspotpracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw oraz budowania Ocena zaangazowania w

systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw; a takze potrzebe ksztattowania dyskusji

kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych; Konwersacja - ocena

aktywnosci i przygotowania
merytorycznego
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Opis efektu
D.1/E.1.U9. Student konstruuje sprawdzian stuzacy ocenie i weryfikacji danych
umiejetnosci ucznidw - cztonkéw grupy tworczej;

D.1/E.1.W12. Student przedstawia diagnoze wstepna grupy tworczej i kazdego jej cztonka
w kontekscie prowadzonych zaje¢ oraz opisuje, ttumaczy i wyjasnia sposoby
wspomagania rozwoju poznawczego cztonkéw grupy; potrzebe ksztattowania pojec,
postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania probleméw i wykorzystywania
wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sig; metody strukturyzacji wiedzy oraz
koniecznos$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;

D.1/E.1.K4. Student dba o promowanie wsréd cztonkéw grupy twérczej odpowiedzialnego
i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci
intelektualnej;

D.1/E.1.K5. Student angazuje sie w ksztattowanie umiejetnosci wspétpracy uczniéw
(cztonkdw grupy twdrczej), w tym umiejetnosci grupowego rozwigzywania probleméw;

D.1/E.1.U10. Student rozpoznaje i analizuje typowe dla pracy z grupg twércza btedy
uczestnikéw i potrafi je wykorzystac, zweryfikowac i zniwelowac¢ w procesie
dydaktycznym;

Warunki zaliczenia

Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé
® Zadania praktyczne ¢ Laboratorium

indywidualne oraz grupowe
Obserwacje i ocena
umiejetnosci praktycznych
studenta

Ocena realizacji autorskiej
etiudy teatralnej studenta i
jego pracy z grupa

Dyskusje panelowe ¢ Laboratorium
Obserwacja pracy w grupach

Ocena zaangazowania w

dyskusji

Konwersacja - ocena

aktywnosci i przygotowania

merytorycznego

Dyskusja ¢ Laboratorium
Obserwacje i ocena

umiejetnosci praktycznych

studenta, w tym jego pracy z

grupa teatralng

Samoocena studenta

Dyskusja ® Laboratorium
Obserwacje i ocena

umiejetno$ci praktycznych

studenta, w tym jego pracy z

grupa teatralng

Samoocena studenta

Zadania praktyczne ® Laboratorium
indywidualne oraz grupowe

Obserwacje i ocena

umiejetnosci praktycznych

studenta

Ocena realizacji autorskiej

etiudy teatralnej studenta i

jego pracy z grupa

Laboratorium - warunkiem i podstawg zaliczenia jest uzyskanie przez studenta pozytywnych ocen z realizacji poszczegélnych ¢wiczeri/zadan warsztatowych oraz uzyskanie
pozytywnej oceny z realizacji koicowej etiudy artystycznej, przygotowanej wspéinie z wtasna grupg teatralng i zaprezentowanej publicznie. Ocena z laboratorium stanowi
Srednig arytmetyczna ocen uzyskanych z poszczegélnych éwiczeri/zadan praktycznych i koicowej prezentacji etiudy teatralnej. Dozwolona jest jedna nieobecno$¢ na zajeciach,

kazda nastepna student zobowigzany jest odrobi¢ na konsultacjach dla studentéw.

Ocena koricowa z przedmiotu jest ocena z laboratorium.
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