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Wyktad 30 2 -
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Forma zaliczenia

Zaliczenie na
ocene
Zaliczenie na
ocene

Wyktady beda poruszaé tematyke gtéwnych orientacji teoretycznych w psychologii, doniesienia z badan oraz wprowadza w tematyke proceséw poznawczych. Wzbogacenie
wiedzy w zakresie psychologii pozwoli na umiejetne poruszanie sie w obszarach psychologii akademickiej wraz z doskonaleniem umiejetno$ci analizy zachowania cztowieka w

zyciu codziennym.

Wymagania wstepne
Podstawowa wiedza ogélno-spoteczna

Zakres tematyczny
WYKLAD:

® Wprowadzenie w problematyke zajec¢
® Historia psychologii. Psychologia jako nauka
® Metody badawcze w psychologii

BLOK I: PSYCHOLOGICZNE KONCEPCJE CZt OWIEKA

® Psychoanaliza w wydaniu Freud'owskim
¢ Behawioryzm i uczenie sie

® Psychologia Humanistyczna i Poznawcza

® Charakterystyka terapii psychoanalitycznej, behawioralnej i poznawczej

® Ewolucjonizm i Socjobiologia
BLOK Il: PROCESY POZNAWCZE

® Uwaga i Spostrzeganie
¢ Pamiec

CWICZENIA:

Czym wiasciwie jest psychologia akademicka?
Krotka charakterystyka nauk empirycznych - zatozenia psychologii naukowej
® Krétki zarys historyczny - psychologia od Wundt'a do dzi$

Introspekcja a psychologia empiryczna
® Pojecia psychologii naukowej

Tréjsystemowa koncepcja osobowosci Freuda

Stadia rozwoju osobowosci


http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl

Mechanizmy obronne Ego

Warunkowanie klasyczne i warunkowanie instrumentalne
Neobehawioryzm: co pomiedzy S - R?

Teoria samoaktualizacji i piramida potrzeb - Abraham Maslow
Teoria fenomenologiczna - Carl Rogers
® Georga Kelley'ego Teoria konstruktéw osobistych

Kobiece i meskie strategie doboru statego partnera
Jak socjobiologia traktuje zdrade: kobiety vs. mezczyZzni
Dawida Buss'a teoria inwestycji rodzicielskich

Czym jest uwaga, a czym percepcja?
Funkcje uwagi
Teorie uwagi selektywnej

Czym jest pamie¢? - pamie¢ jako zdolnos¢ i jako proces
Rodzaje pamieci - ultrakrétka, krétkotrwata i dtugotrwata
Pamie¢ deklaratywna i niedeklaratywna

Metody ksztatcenia
Wyktad: Wyktad tradycyjny, wyktad konwersatoryjny;

Cwiczenia: Dyskusja, praca z tekstem naukowym, studium przypadku, praca w grupach,

Zachowanie przedmiotem psychologii - Manifest behawiorystyczny Johna Watsona

Sprzeciw wobec deterministycznemu postrzeganiu cztowieka - czas , Trzeciej Sity”

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu

Student zna w pogtebiony sposéb pojecia stosowane do opisu zachowania oraz
klasyczne i wspétczesne koncepcije opisujace i wyjasniajace réznice w funkcjonowaniu
cztowieka.

Student potrafi interpretowac zachowanie cztowieka wedtug réznych perspektyw
teoretycznych w psychologii. Student rozréznia gtéwne nurty w psychologii oraz potrafi
uzy¢ koncepcji psychologicznych do interpretacji zachowania.

Student jest otwarty i wrazliwy na informacje o odmiennych uwarunkowaniach
zachowania cztowieka.

Warunki zaliczenia
WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Zadania punktowane i inne warunki uczestnictwa w zajeciach:

1. WYKLAD

Symbole efektow

¢ KWl
¢ KWo3

¢ K.Uo1

Metody weryfikacji

aktywnos¢ w trakcie zajec¢
dyskusja

egzamin - ustny, opisowy,
testowy i inne

kolokwium

aktywnos$¢ w trakcie zajec¢
dyskusja

egzamin - ustny, opisowy,
testowy i inne

kolokwium

obserwacja i ocena
aktywnosci na zajeciach
studium przypadku

aktywno$¢ w trakcie zaje¢
dyskusja

egzamin - ustny, opisowy,
testowy i inne

obserwacja i ocena
aktywnosci na zajeciach
przygotowanie projektu

Forma zaje¢
® Wyktad
* Cwiczenia

® Wyktad
* Cwiczenia

® Wyktad
* Cwiczenia

Test wiedzy obejmowat bedzie materiat realizowany w trakcie wyktadu. Termin A to termin wtasciwy testu, termin B to termin poprawkowy. Studentowi przystuguje jedna

mozliwos$¢ poprawy. Test zawierat bedzie 25 pytar zamknietych jednokrotnego wyboru. Kazda odpowiedz bedzie warta 1 punkt (w sumie 25 punktéw mozliwych do uzyskania,

prég zaliczenia: od 13 punktéw).

Liczba punktéw do zdobycia podczas zaje¢: maksymalnie 25 punktéw w semestrze.



Minimalnie nalezy zdoby¢ 13 punktdéw, aby zaliczy¢ test.

Zasady przeliczenia punktéw na ocene:

® Bardzo dobry: 23-25

® Dobry plus: 20-22

® Dobry: 18-19

® Dostateczny plus: 15-17
Dostateczny: 13-14
Niedostateczny: 0-12

2. CWICZENIA

1. WARUNKI ZALICZENIA ZAJE C
Liczba punktow do zdobycia podczas zaje ¢: maksymalnie 60 punktow z ¢wiczen w semestrze.
Minimalnie nalez y zdoby¢ 31 punkty, aby zaliczy¢ ¢wiczenia. Na ocene be da sktadac sie naste puja ce elementy:

Zadania punktowane i inne warunki uczestnictwa w zaje ciach:
(1) Zaje cia - 40 punktow (aby zaliczy¢ semestr nalez y zdoby¢ minimalnie 21 pkt.)
1. a) Kolokwium - 24 pkt. (minimum do zaliczenia kolokwium: 13 pkt). Moz liwos¢ pisania kolokwium poprawkowego (przewidziany jest tylko jeden termin poprawkowy).
2. b) Wejsciowki (dwa 5cio minutowe sprawdziany) - 10 pkt (2 x 5 pkt). Obejma materiat z poprzednich zaje ¢. Wejsciowki nie podlegaja poprawie a student, ktdry jest
nieobecny nie ma moz liwosci napisania sprawdzianu w innym terminie.
3. ¢) Aktywnosc - 6 pkt. Aktywna obecno$c¢ na zaje ciach.
(2) Projekt semestralny - 20 punktow (aby zaliczy¢ semestr, nalez y zdoby¢ minimalnie 11 pkt.)

Zadanie studentow polega na dobraniu sie  w grupy (3-4 osoby) i w oparciu o konkretna teorie (oraz zalecona literature ) analiza rozdanych przez prowadza ca studiow
przypadkow, a naste pnie na koricowych zaje ciach prezentacja wypracowanych rozwia zan w odpowiedzi na poruszane w danym przypadku zagadnienia.

Ocenie podlegac be dzie:
* Aspekt tresciowy: Trafnosc i gte bokosc¢ analiz (do 10 pkt.) * Aspekty formalne:

- Klarowno$¢ przygotowanej prezentacji i jej estetyka (do 5 pkt.)
- Umieje tnosc zwie ztego i jasnego przedstawiania swoich pomystdw, autoprezentacja (do 5 pkt.)

Punkty zlicza sie pod warunkiem spetnienia wymogu obecnosci na zaje ciach i pod warunkiem zaliczenia kolokwium oraz zdobycia minimalnego progu 21 pkt. za zaje cia oraz
progu 11 pkt. z projektu semestralnego. W przypadku nie spetnienia ktéregokolwiek z tych warunkéw suma punktéw wynosi 0.

Nieobecnosci - Moz liwa jest jedna nieobecnos¢ w semestrze. Jez eli student opusci zaje cia dwa razy musi je obowia zkowo odrabiac z inna grupa , lubtez odpowiadac ustnie z
danego tematu. Jez eli student opus$ci zaje cia trzy razy lub wie cej automatycznie oznacza to niezaliczenie przedmiotu i konieczno$¢ powtarzania catego modutu (wyktadu i
¢wiczen) w naste pnym roku akademickim.
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