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1. zapoznanie studenta z podstawowymi instytucjami prawa pracy i prawa ubezpieczer spotecznych;

2. nabycie przez studenta wiedzy na temat podstawowych instytucji prawa pracy i ubezpieczen spotecznych;

3. ksztattowanie u studenta umiejetnosci poszukiwania informacji o obowigzujacych przepisach oraz sposobdw ich wyktadni i interpretacji.

Wymagania wstepne

Forma zaliczenia

Zaliczenie na ocene

Posiadanie przez studenta podstawowej wiedzy o prawie oraz zatrudnieniu (na poziomie szkoty ponadpodstawowej lub uzyskanej w trakcie wczesniejszej edukacji na studiach

wyzszych).

Zakres tematyczny

1. Geneza prawa pracy. Zrodta prawa pracy.

. Wynagrodzenie za prace.
. Czas pracy.
. Urlopy pracownicze.
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. Funkcje i zasady prawa pracy. Strony stosunku pracy.

. Pojecie i tres¢ stosunku pracy. Nawigzanie stosunku pracy.

. Zmiana i ustanie stosunku pracy.

. Obowiazki stron stosunku pracy i odpowiedzialno$¢ za ich naruszenie.

9. Uprawnienia pracownicze zwigzane z rodzicielstwem.
10. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw. Nagrody i wyrdznienia.
11. System ubezpieczer spotecznych. Podleganie ubezpieczeniom spotecznym.
12. Ubezpieczenie emerytalne i ubezpieczenie rentowe oraz $wiadczenia z tych ubezpieczer.
13. Ubezpieczenie chorobowe oraz $wiadczenia z tego ubezpieczenia.
14. Ubezpieczenie wypadkowe oraz $wiadczenia z tego ubezpieczenia.

Metody ksztatcenia
® wyktad klasyczny
¢ wyktad konwersatoryjny
® prezentacje multimedialne

® praca na aktach prawnych i dokumentach

¢ dyskusja dydaktyczna

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu

Symbole efektow Metody weryfikacji

Forma zajec
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Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé

Student zna zasady systemu prawa pracy i systemu ubezpieczen ® KW11 ® obserwacja i ocena aktywnosci na ¢ Wyktad
spotecznych. zajeciach
¢ zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i
inne
Student rozumie znaczenie uwarunkowar prawnych z obszary prawa i ® K_U07 ® obserwacja i ocena aktywnosci na ¢ Wyktad
ubezpieczen spotecznych w zakresie pracy psychologa. zajeciach

zaliczenie - ustne, opisowe, testowe i
inne

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z przedmiotu odbywa sie na podstawie kolokwium koficowego w formie testu jednokrotnego wyboru. Test bedzie oceniany wedtug skali ocen:

ponizej 66% - niedostateczny (2,0);
66% - 70% - dostateczny (3,0);

71% - 80% - dostateczny plus (3,5);
81% - 86% - dobry (4,0);

87% - 93% - dobry plus (4,5);

94% - 100% - bardzo dobry (5,0).
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Ocena z przedmiotu ustalana jest wedtug wagi: 80% - ocena z testu; 20% - ocena pracy i aktywnosci podczas zajec.

Literatura podstawowa
1. Rycak M.B., Tomaszewska M., Zieleniecki M., Rycak A., Prawo pracy, Warszawa 2020.
2. Florek L., Pisarczyk t., Prawo pracy, Warszawa 2019.
3. Liszcz T., Prawo pracy, Warszawa 2019.

Literatura uzupetniajaca

1. Stelina J., Tomaszewska M., Zbucka-Gargas M., Introduction to Polish Labour Law with Cross-Broder Aspects, Warszawa 2021.
Gersdorf M., Raczka K., Maniewska E., Raczkowski M., Prawo pracy. Pytania i odpowiedzi, Warszawa 2020.
Barzycka-Banaszczyk M., Larek G., Grzelachowska-Larek A., Prawo pracy. Pytania, kazusy, tablice, testy, Warszawa 2019.
Podgdrska_rakiel E., Prawo pracy dla mafych i srednich firm, Warszawa 2019.
Baran K.W. (red.), Principles of Polish Labour Law, Warszawa 2018.
Matyszek S., Polnisches Arbeits- und Sozialversicherungsrecht, Warszawa 2009.
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Uwagi
W pracy podczas zaje¢ i w przygotowaniu do zaliczenia niezbedne bedzie korzystanie z kazdocze$nie obowigzujacych aktéw prawnych regulujacych zagadnienie stanowigce

przedmiot zajec. Akty normatywne zostang wskazane przez prowadzacego podczas pierwszych zajec a ich lista bedzie aktualizowana w razie potrzeb wynikajacych ze zmian
normatywnych.
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